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FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO - FUPF

A trajetoria da Fundagdo Universidade de Passo Fundo (FUPF) tem sua origem em 28 de junho
de 1967, a partir da fusédo da Sociedade Pré-Universidade, que mantinha a Faculdade de Direito, com o
Consorcio Universitario Catoélico, que havia instituido a Faculdade de Filosofia, com os cursos de
Filosofia, Pedagogia e Letras Anglo-Germanicas.

Com carater comunitario e regional, a FUPF foi declarada de utilidade publica municipal pelo
Decreto n° 7/67; estadual, pelo Decreto n° 18.679/67; e federal, pelo Decreto n° 62.575/68, sendo
autorizada a funcionar pelo Decreto n°® 62.835/68.

A Fundacédo Universidade de Passo Fundo (FUPF) é mantenedora da Universidade de Passo
Fundo (UPF), do Centro de Ensino Médio Integrado UPF e do Centro de Linguas da FUPF, também
denominado UPF Idiomas. E uma entidade administrativa e financeiramente autdnoma, de carater
privado, dotada de personalidade juridica nos termos da lei e com duragédo indeterminada. Tem sua sede
localizada na cidade de Passo Fundo, no norte do estado do Rio Grande do Sul, e, segundo
levantamento realizado pela Procuradoria de FundagBes do Ministério Pablico do Rio Grande do Sul,
esta classificada entre as grandes fundagdes do estado.

A integracdo com a sociedade se d& por meio do diagnéstico social e de proposicéo de projetos
e parcerias, na busca por solugdes, sem perder de vista a dimensdo das politicas nacionais e
internacionais, com o compromisso do desenvolvimento socioecondmico, cultural, tecnolégico e cientifico
de nossa regiao.

Em razdo de suas acdes e de seu carater social, a Fundagao Universidade de Passo Fundo
recebeu o Prémio de Responsabilidade Social, na categoria Instituicdes de Ensino Superior, outorgado
pela Assembleia Legislativa do estado do Rio Grande do Sul, nos anos de 2005 e 2011. Em 2016, na 172
edicdo do Prémio, por meio do projeto de extensdo Balcdo do Consumidor da Faculdade de Direito,
vinculado a Vice-Reitoria de Extens@o e Assuntos Comunitarios da Universidade de Passo Fundo
(VREAC/UPF), conquistou o Troféu Tema Norteador — Destaque RS na tematica “Consumidor
consciente e educacéo financeira”. No ano de 2017, na 182 edigédo, por meio do projeto de extensao
Projur Mulher, da Faculdade de Direito da Universidade de Passo Fundo, concorreu como finalista do
Troféu Tema Norteador — Destaque RS na tematica “Equidade de Género”. Além disso, nos anos de
2014, 2015, 2016 e 2017, foi agraciada com o Certificado e a Medalha do Prémio de Responsabilidade
Social.

O ano de 2017 também foi marcado pela comemoracédo de meio século de histdria da Fundagao
Universidade de Passo Fundo. A Instituicdo celebrou sua trajetéria em uma solenidade, no dia 28 de
junho, que homenageou seus ex-presidentes, com a entrega de uma placa como forma de
agradecimento e reconhecimento ao devotado trabalho realizado.

Durante o evento, também foram apresentados o novo brasdo da FUPF, criado pelo Nucleo
Experimental de Publicidade e Propaganda da UPF (NexPP), e o livro “Fundagéo Universidade de Passo
Fundo — 50 anos”, de autoria da professora Marlise Regina Meyrer.

A solenidade encerrou com a palestra ministrada pelo procurador de Fundag¢des do Ministério
Publico do Rio Grande do Sul, Keller Dornelles Clés, com o tema “A Procuradoria de Fundagdes e suas
atuagdes”, sob a mediagcado da presidente da FUPF Maristela Capacchi e da promotora de Justica do
Ministério Publico do estado, Cristiane Cardoso.

O evento contou com a presenca de membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal da
FUPF; de dirigentes das mantidas Universidade de Passo Fundo, Centro de Ensino Médio Integrado e
Centro de Linguas da FUPF — UPF Idiomas, além de representantes da Prefeitura de Passo Fundo, da
Céamara de Vereadores e de diversos 6rgaos publicos. Além deles, também acompanharam a solenidade
diretores das Unidades Académicas, diretores dos campi, coordenadores de cursos, ex-presidentes e ex-
dirigentes da FUPF, representantes da Associacdo dos Professores da FUPF e da Associacdo dos
Funcionérios da FUPF, professores, funcionarios e académicos da UPF.

1. Conselho Diretor

O Conselho Diretor € o 6rgdo de administracdo superior da Fundacdo Universidade de Passo
Fundo. Constitui-se por dez membros efetivos e seus respectivos suplentes, sendo: oito membros eleitos
dentre os professores com, no minimo, cinco anos ininterruptos de atividade docente na Instituicdo; o



reitor da UPF, no exercicio de seu cargo, como membro nato; e, como membro comunitario, o prefeito
municipal de um dos municipios-sede de campus da UPF, enquanto exercer o cargo.

Em 2017, o Conselho Diretor foi composto pelos seguintes membros:
Titulares:
Maristela Capacchi (Presidente)
Alexandre Augusto Nienow (1° Vice-presidente)
Dirceu Lima dos Santos (2° Vice-presidente)
Sérgio Machado Porto (Secretario)
OlImiro Cristiano Lara Schaeffer
Rubens Rodriguez
Gerson Luis Trombetta
Gustavo José Bonotto (prefeito municipal de Lagoa Vermelha)
José Carlos Carles de Souza (reitor)
Suplentes:
José Eurides Alves de Moraes
Marcia Borba
Luiz Fernando Fritz Filho
Silvio Antonio Bedin
Edmar Vianei Marques Daudt
Gilnei Lopes Pimentel
Marlova Stawinski Fuga
Charles Leonardo Israel
Domingos Claudio Kuwaja (prefeito municipal de Casca)

Agenor Dias Meira Junior (vice-reitor Administrativo)

Ainda, atuam junto as reunides do Conselho Diretor os funcionarios Pedro D’Agustini, diretor

executivo da FUPF, Marieli Pitan Rocha, secretaria da FUPF, e Mirelle Gallas, gerente da Divisdo de
Assessoria Juridica da FUPF.

O funcionamento, as competéncias e a organizacdo do Conselho Diretor estdo estabelecidos no

Estatuto da Fundacdo Universidade de Passo Fundo. No ano de 2017, esse Conselho realizou 25
sessdes, destacando-se as seguintes atividades:

empossou e diplomou, como conselheiros titular e suplente, respectivamente, do Conselho Diretor,
para o biénio 2017/2018, os senhores Gustavo José Bonotto, prefeito municipal de Lagoa Vermelha,
e Domingos Claudio Kujawa, prefeito municipal de Casca,;

empossou e diplomou, como conselheiros titular e suplente, respectivamente, do Conselho Fiscal, os
senhores Alex Necker e Roberto Gabriel Toson, representantes da Camara Municipal de Vereadores,
para o mandato de quatro anos, com inicio em 09.03.2017 e término em 31.12.2021;

tomou conhecimento do orcamento da 162 Jornada Nacional de Literatura, aprovado pelo Conselho
Universitario, conforme Ata n° 536 de 22.11.2016, bem como da nova formatagdo do projeto;

examinou e aprovou o Balanco Patrimonial e o Relatério de Atividades da Fundacéo Universidade de
Passo Fundo, suas mantidas e érgdos de servicos, referentes ao exercicio 2016;

concordou com o encaminhamento de oficio a Vice-Reitoria Administrativa, salientando e
determinando a observancia das seguintes normativas em vigor: Diretrizes Orcamentarias — Meta
Orcamentéria: “Iltem 1.4) Reduzir, proporcionalmente, as despesas, quando da redugdo das receitas,
com o objetivo de atender as metas anteriores, observando o atendimento das necessidades
institucionais”; Ordem de Servigo n° 05/2015/FUPF, de 28/04/2015, que suspende, por prazo



indeterminado, a contratacdo de funcionarios e estagiarios ndo obrigatérios; Ordem de Servico n°
07/2015/FUPF, de 04/05/2015, que determina o limite da carga horaria docente, e da outras
providéncias; e Ordem de Servico n° 01/2015/Reitoria, de 29/09/2015, que proibe a distribuicdo e a
realizacdo de horas que excedam a carga hordria contratada, anotada em CTPS, dos professores. A
determinacao visou, especialmente, a reducéo de custos institucionais, bem como teve o objetivo de
dar subsidio as demais decisbes da Vice-Reitoria;

analisou e aprovou, conforme estabelece o Art. 5° da Politica de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS)
para os funcionarios da FUPF, propostas de aumento de salario, de pessoal e de carga horaria de
funcionarios de diversos setores da Instituicdo, para atendimento de demandas internas consideradas
indispensaveis;

autorizou a formalizagdo de contrato de patrocinio com a Caixa Econdmica Federal, visando dar
prosseguimento ao processo para receber 0s recursos necessarios para iniciar o projeto “Rio Passo
Fundo: patrimdnio paisagistico, natural, ambiental, histérico-cultural, econémico e politico”. O referido
projeto, desenvolvido em parceria pelo Museu de Artes Visuais Ruth Schneider (MAVRS) e pelo
Museu Histérico Regional (MHR), ligados a Vice-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios da
Universidade de Passo Fundo (VREAC/UPF), e pelo Museu Zoobotanico Augusto Ruschi (Muzar),
ligado ao Instituto de Ciéncias Biologicas (ICB/UPF), foi selecionado no programa da Caixa
Econdmica Federal de Apoio ao Patriménio Cultural Brasileiro 2017/2018;

tomou conhecimento do calendario relativo a eleicdo de quatro membros titulares e quatro membros
suplentes do Conselho Diretor, para 0 mandato de 10 de julho de 2017 a 12 de julho de 2021, bem
como das instrucdes e procedimentos adotados para a realizacdo do processo de renovacdo do
Conselho Diretor;

autorizou a antecipacdo do reajuste da Convenc¢édo Coletiva de Trabalho de 2017 (data-base marc¢o
de 2017), no percentual de 4,69% (quatro virgula sessenta e nove por cento), na folha de pagamento
de abril/2017, retroagindo a margo de 2017. Posteriormente, tomou conhecimento de que o Sindicato
das Entidades Mantenedoras de Instituicdes Comunitérias de Educag¢é@o Superior no Estado do Rio
Grande do Sul (Sindiman) encerrou as negociagdes coletivas do ensino superior com os sindicatos
paritarios dos professores e dos técnicos-administrativos, com a aplicacdo do reajuste de 5% (cinco
por cento) sobre o salario de 1° de marco e a realizagdo do saldo acumulado no proximo pagamento
da folha, renovando os termos dos acordos coletivos firmados para o periodo anterior de 01.03.2016
até 28.02.2017, com a adequacgédo de algumas clausulas de interesse do Sindiman e das Instituicdes
de Ensino Superior. Com relacdo ao ensino béasico, para o caso das instituicbes que possuem a
mesma mantenedora do ensino superior, ficou decidido que serdo renovados os acordos coletivos
plarimos, mas de forma individualizada com cada instituicdo, aplicando o reajuste de 5,5% (cinco e
meio por cento). Desse modo, a Fundagdo, por meio do Oficio n°® 135/2017/FUPF, manifestou o
interesse em realizar o acordo coletivo individualizado para o ensino béasico;

indicou, por meio do Oficio n°® 089/2017/FUPF, os funcionarios Amandio Cavalcanti Junior e Pedro
D’Agustini, respectivamente titular e suplente, como representantes da Instituicdo no Conselho Fiscal
da BB Previdéncia;

tomou conhecimento do parecer de acolhimento da solicitacdo de autorizacdo para alienacéo dos
imoveis pertencentes a Fundagédo, recebido da Procuradoria de Fundagfes do Ministério Publico
Estadual, por meio do Oficio n°® 360/2017-PF. No parecer, o MP ressaltou “que os valores obtidos
com a venda dos bens deverdo ser empregados apenas na edificacdo do prédio da Faculdade de
Engenharia e Arquitetura — FEAR. E o eventual saldo devera ser apontado por ocasido da prestacéo
de contas, oportunidade em que podera ser solicitada e analisada a conveniéncia da utilizacdo dos
recursos nas outras obras expostas nos presentes autos”. Ainda, que “o inicio da obra ficara
condicionado a integralizacdo de pelo menos 90% (noventa por cento) do valor da edificacdo e o
levantamento da quantia, condicionado a autorizagdo concedida pela Procuradoria de Fundagbes”.
Em razéo disso, foi homeada, por meio da Portaria n® 6/2017/FUPF, a Comissdo Especial para
estabelecer critérios para venda dos imoéveis da Fundagédo, conforme autorizado pela Procuradoria de
Fundag6es do Ministério Publico Estadual. A mesma revogou a Portaria n® 17/2014/FUPF;

aprovou a continuidade do Plano de Apoio Estudantil - PAE/UPF, na forma pré-aprovada, para os
estudantes matriculados nos cursos de graduacéo da Universidade de Passo Fundo, aprovados no
processo seletivo ou ingressantes através de transferéncia, reingresso ou reabertura no semestre
2017/2;

tomou conhecimento do relatério, elaborado pela Comissdo Especial nomeada pela Portaria n°
01/2016/FUPF, das atividades realizadas na Instituicdo passiveis de adequacao, com vistas a atender



as normas do Sistema de Escrituracdo Fiscal Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas — eSocial, bem como da minuta da Instrucdo Normativa. O Conselho deliberou pela
expedicdo da Instrucdo Normativa n°® 1/2017/FUPF, que ird regulamentar a adequacéo da Instituicao
ao eSocial, criado pelo Decreto n° 8.373 de 11 de dezembro de 2014. A partir da sua expedicéo, a
normativa do eSocial terd prazo de 90 (noventa) dias para ser implantada;

atualizou, por meio da Portaria n® 1/2017/FUPF, os representantes do Programa Universidade para
Todos (Prouni), substabelecidos na responsabilidade do coordenado. A presente revogou a Portaria
n° 09/2016/FUPF;

nomeou, por meio da Portaria n® 2/2017/FUPF, os funcionarios responséaveis pela realizagdo de
avaliacdo e parecer documental dos candidatos aos programas Plano de Apoio Estudantil — PAE,
Programa Emergencial de Crédito — PEC, BL 40 - Bolsa FUPF, BL 41 — Bolsa Auxilio 25%, BL 992 -
Educacéo Basica e Programa Emergencial de Crédito para a Educacao Basica;

nomeou, por meio da Portaria n° 3/2017/FUPF, a Comissdo Especial de Contabilizacdo das
Imobilizacdes. A presente revogou as Portarias n°® 12/2014/FUPF e 18/2014/FUPF;

nomeou, por meio da Portaria n° 4/2017/FUPF, a Comissdo Especial para apuragdo de fatos
ocorridos no Setor de Compras;

nomeou, por meio da Portaria n°® 5/2017/FUPF, a Comisséo Eleitoral encarregada do processo para a
eleicdo de quatro membros titulares e quatro membros suplentes do Conselho Diretor, com eleic&o
prevista para o dia 24 de maio de 2017;

nomeou, por meio da Portaria n° 7/2017/FUPF, a Comissdo Especial para averiguar as
responsabilidades quanto ao sinistro ocorrido na piscina da Faculdade de Educagéo Fisica e
Fisioterapia;

atualizou, por meio da Portaria n® 8/2017/FUPF, o Comité de Investimentos;

indicou, por meio da Portaria n® 9/2017/FUPF, a funcionaria Tania Maria Aimi Oliveira como
representante da Fundacdo no Conselho Curador do Museu Histérico Regional de Passo Fundo e do
Museu de Artes Visuais Ruth Schneider;

nomeou, por meio da Portaria n° 10/2017/FUPF, o Comité Gestor da Reserva Particular do
Patriménio Natural da Universidade de Passo Fundo (RPPN UPF);

regulamentou, por meio da Ordem de Servico n° 01/2017/FUPF, que os editais de abertura de
cursos e concessao de bolsas disponibilizados pelo Centro de Ensino Médio Integrado UPF deverao,
por primeiro, ser submetidos a analise e a aprovacdo da Diretoria da Mantenedora, mediante
apresentacé@o de documentos necessarios a comprovar a viabilidade técnica e financeira da oferta;

regulamentou, por meio da Ordem de Servigo n® 02/2017/FUPF, os adiantamentos para despesas de
viagens e prestacao de contas para os professores e funcionarios com vinculo empregaticio;

regulamentou, por meio da Ordem de Servigo n® 03/2017/FUPF, os ressarcimentos de despesas de
viagens e prestacao de contas para os profissionais sem vinculo empregaticio;

suspendeu, por meio da Ordem de Servico n® 04/2017/FUPF, a contratacdo de funcionarios e
estagiarios nao-obrigatorios (remunerados) por prazo indeterminado;

regulamentou, por meio da Ordem de Servigco n® 05/2017/FUPF, a emissdo e o recebimento de notas
fiscais de fornecedores;

atualizou, por meio da Resolugao n° 01/2017/FUPF, as normas para (re)negociacdo de débitos,
principalmente de académicos, junto a Fundacdo Universidade de Passo Fundo — FUPF e suas
mantidas;

aprovou a nova logomarca/brasdo da FUPF. Ainda, registrou a necessidade de elaboragdo de um
manual de identidade visual, para encaminhamento as mantidas, as unidades e aos setores da
Instituicao;

tomou conhecimento da atual situacdo da Instituicdo quanto a processos, acfes e intervencdes
judiciais e extrajudiciais, com defesa patrocinada pela equipe da Assessoria Juridica da FUPF, até
31.12.2016;

promoveu, juntamente com a BB Previdéncia, um encontro com 0s participantes ativos e assistidos
do Plano de Previdéncia Complementar PREVFUPF BD, para apresentacdo de informacgfes sobre a



necessidade de novo equacionamento de déficit, as perspectivas futuras para o plano e
esclarecimento de dividas;

autorizou a continuidade das negociacbes junto ao Banco Safra, com vistas a obtencdo e a
contratacdo de Capital de Giro e de Leasing, para aquisicdo de equipamentos de informatica;

autorizou a realizacdo da 22 etapa da reforma da Faculdade de Medicina, visando adequar o campus
as exigéncias legais;

tomou conhecimento do relatério final da Comissdo designada pela Portaria n°® 07/2017/FUPF,
encarregada de apurar os fatos relatados na Ata n° 1.206 do Conselho Diretor, oriundos do sinistro
ocorrido na piscina térmica (Prédio A2) da Faculdade de Educacéo Fisica e Fisioterapia (FEFF).
Ainda, deliberou pelo encaminhamento de oficio, ao Supervisor da Secéo de Engenharia e Projetos,
Jorge Antbnio Gomes Rossato, determinando a elaboracdo de um cronograma de atividades com
vistas a execucdo de levantamento da situacdo de todos os prédios do Campus |, considerando,
também, quando da avaliacdo, as demandas existentes para reformas e obras;

deliberou sobre a op¢éo de equacionamento do déficit atuarial do Plano PREV FUPF DB, apurado em
31/12/20186;

tomou conhecimento e homologou o resultado da eleicdo, realizada em 24.05.2017, para o
preenchimento de quatro vagas (titular e suplente) no Conselho Diretor da FUPF;

aprovou a proposta de adequacéo da tabela salarial da Politica de carreira, cargos e salarios para 0os
funcionéarios da FUPF;

aprovou as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2018;

empossou e diplomou, como conselheiros titular e suplente, respectivamente, do Conselho Fiscal, os
contadores Caroline dos Santos Vieira e Edi Cristiano Siqueira, representantes do Sindicato dos
Técnicos em Contabilidade e Contadores de Passo Fundo, e os economistas José Luis Turmina e
Eugenio Ari Sturm, representantes da Associacdo dos Economistas do Planalto Médio, para o
mandato de quatro anos, com inicio em 19.06.2017 e término em 18.06.2021;

tomou conhecimento do Relatério de Investimentos, sobre os investimentos avaliados e aprovados
pelo Comité de Investimentos e pela Vice-Reitoria Administrativa em conjunto com a Diretoria da
Fundacgdo, no periodo de janeiro a maio de 2017, no total de R$ 1.800.351,15. Ainda, aprovou o0s
processos de solicitagdo de investimentos para o exercicio em curso, no total de R$ 173.494.62,
analisados pelo Comité de Investimentos;

manifestou-se favoravel a proposta de informatizagdo (mudancga de software) das areas da Divisdo de
Recursos Humanos, com a aquisicao do software ofertado pela Sénior Tecnologia para Gestao;

indicou o conselheiro da FUPF Rubens Rodriguez para intermediar e acompanhar as tratativas,
juntamente com a Reitoria e com a Dire¢cdo da Faculdade de Medicina, visando a celebragcédo de
parceria com a Fundacdo Hospitalar Oftalmoldgica Universitaria Lions - Hospital de Olhos.
Posteriormente, o Pleno tomou conhecimento do relatério elaborado pelo referido conselheiro, que
informou j& estar vigente, desde 2009, um Convénio de Concessao de Estagio entre as institui¢cdes;

analisou e aprovou a transferéncia do projeto SEBRAETEC para a UPFTec, com perspectivas de
aumento de lucratividade de, aproximadamente, R$ 3 milhdes por ano e com inser¢éo de professores
e alunos;

analisou, juntamente com a Comissédo de Reestruturagdo Financeira, os procedimentos visando a
reducdo/eliminacdo de circulacdo de moeda corrente nos caixas da Instituicdo. Em razao disso, foram
retirados os caixas da FAMV, dos campi, da UPF idiomas, dentre outros. O préximo passo é,
gradativamente, reduzir a circulagéo de moedas nos caixas da Central de Atendimento ao Aluno;

autorizou e acompanhou a elaboracédo de um projeto para captacdo de recursos para a digitalizacédo
da UPFTV e melhorias na Radio UPF. O projeto foi aprovado e estd aberto para captacao de
recursos;

firmou o Termo de Parceria com a Mastertest Certificacdo Internacional, para aplicacdo de teste de
certificacdo internacional (TOEFL ITP) pela UPF Idiomas;

acompanhou as atividades e a implementacdo de cursos a distancia pela UPF Idiomas, por meio de
convénio com a EnglishCentral;

acompanhou as negociacdes de salas para efetivacdo de cursos presenciais e a distancia da UPF
Idiomas no Campus | para oferta aos académicos;



acompanhou a atualizacdo do orgamento dos cursos do Centro de Ensino Médio Integrado, com
monitoramento dos valores or¢cados/realizados e elaboracédo de plano de a¢bes para 2017;

negociou a manutencdo, sem reajustes, dos contratos com a Wendling e Santin Advogados
Associados e a Audisa Auditores Associados;

procedeu ao encaminhamento de auditorias internas com vistas a solucdo de problemas encontrados
e a instalacdo de melhorias nos controles internos do Projeto Negdcio a Negécio, da Feac; do Cepa
(FAMV), cuja administracéo foi assumida pela Reitoria; do Nupha (IFCH); e de empenhos dos campi
(apontamentos e encaminhamento a VRADM, para providéncias), dentre outros;

diplomou e empossou os professores Gerson Luis Trombetta e Marlova Stawinski Fuga; Alexandre
Augusto Nienow e Marcia Borba; Jussara Morandini Strehl e Charles Leonardo Israel; Dirceu Lima
dos Santos e Luiz Fernando Fritz Filho, como conselheiros titular e suplente, respectivamente, do
Conselho Diretor, para o0 mandato de 10 de julho de 2017 até 12 de julho de 2021;

deu por encerrado o mandato da Diretoria do Conselho Diretor: Presidente Maristela Capacchi; 1°
Vice-Presidente Alexandre Augusto Nienow; e 2° Vice-Presidente Gerson Luis Trombetta;

reelegeu os conselheiros Maristela Capacchi, como presidente, e Alexandre Augusto Nienow, como
1° Vice-Presidente da Diretoria do Conselho Diretor, gestdo de 10 de julho de 2017 a 8 de julho de
2019. Ainda, elegeu, como 2° Vice-Presidente, o conselheiro Dirceu Lima dos Santos;

indicou como Secretario da Diretoria o conselheiro Sérgio Machado Porto;

indicou os conselheiros Olmiro Cristiano Lara Schaeffer e Edmar Vianei Marques Daudt,
respectivamente titular e suplente, como representantes da entidade mantenedora no Conselho
Universitario da mantida Universidade de Passo Fundo;

tomou conhecimento dos relatérios contabeis elaborados pela Divisdo de Contabilidade e do relatério
de atividades elaborado pela Divisdo de Assessoria Juridica;

manifestou-se favoravel & participacéo da Instituicdo no Programa de Desenvolvimento do Cluster de
Saude de Passo Fundo/RS, e autorizou a contratagdo da empresa Produttare Consultores
Associados para prestacao de servicos de assessoria ao referido Programa;

deliberou pela reconducgédo do contador da FUPF, Amandio Cavalcanti Junior, e do professor Adriano
Lourensi, como representantes titular e suplente, respectivamente, da Fundacdo UPF no Conselho
Curador da Fundacao Hospitalar Oftalmolédgica Universitaria Lions - Hospital de Olhos. Ainda, indicou
os conselheiros Gilnei Lopes Pimentel e Rubens Rodriguez, respectivamente titular e suplente, para
complementar os representantes da FUPF no referido Conselho;

participou do ato de entrega da Medalha da 542 Legislatura em homenagem aos 50 anos da
Fundacado UPF, decorrente de uma proposicao feita pelo Deputado Juliano Roso, na Assembleia
Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul;

participou do Grande Expediente, proposto pelo Vereador Marcio Patussi, em homenagem aos 50
anos da Fundacdo UPF, na Camara de Vereadores de Passo Fundo;

manifestou-se favoravel a implementacdo do Plano de Apoio Estudantil para pés-graduacéo stricto
sensu, modalidade mestrado profissional;

autorizou a celebracdo de convénio com a BB Previdéncia para a concessao de empréstimo
consignado aos participantes do PREVFUPF BD e CD;

autorizou a realizacéo do projeto Conversa Expressa, que visa a aproximagao dos funcionarios com a
gestao;

autorizou o encaminhamento de projetos para fins de participacdo em editais da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia (SDECT);

tomou conhecimento do relatério gerencial com as atividades e projetos realizados no exercicio de
2017 da Agéncia de Comunicagdo e Marketing;

tomou conhecimento sobre a venda do imdvel registrado sob a matricula n° 63.500 (terreno sem
benfeitoria, situado na Av. Brasil, n® 773, com superficie de 338,10 m2) para a empresa CAM —
Administrac&o e Participagéo Ltda., pelo valor de R$ 1.250.000,00 (um milh&o, duzentos e cinquenta
mil reais), valor este que foi depositado em uma conta de aplicacdo junto ao Banco Banrisul,
conforme orientag8es do Ministério Publico Estadual;



aprovou a proposta orcamentaria da FUPF para o exercicio de 2018, que prevé o reajuste de 5,85%
(cinco virgula oitenta e cinco por cento) nas mensalidades de todos os cursos das mantidas UPF,
CEMI e UPF Idiomas;

manifestou sua concordancia com a celebracédo de convénio com a Universidade do Vale do lItajai
(Univali), para a reserva de até 10 vagas, objetivando a qualificacdo em nivel de doutorado de
docentes indicados pela FUPF/UPF;

manifestou-se favoravelmente ao encaminhamento da proposta para captacdo financeira junto a
Caixa Econémica Federal e ao Banco do Brasil, mediante o gravame de bens iméveis, como garantia
real, ad referendum da Assembleia Geral e do Ministério PUblico, de acordo com a avaliacdo apurada
pelos bancos;

tomou conhecimento de que a FUPF foi novamente agraciada com a Medalha de Responsabilidade
Social, na categoria Instituicdes de Ensino Superior, da 182 edicdo do Prémio de Responsabilidade
Social, promovida pela Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul. Além de receber a medalha, a
FUPF, por meio do projeto de extensdo Projur Mulher da Faculdade de Direito da Universidade de
Passo Fundo, foi finalista do Troféu Tema Norteador — Destaque RS na tematica “Equidade de
Género”;

autorizou a prorrogacgdo de registro por mais 10 (dez) anos das marcas UPF Atleta do Futuro, UPF
Universidade de Passo Fundo e Gali-Leu O Gato Leitor;

autorizou a expedicdo dos editais de abertura de inscricbes para bolsas FUPF de 50%; para o
programa de auxilio financeiro de 25%; e para o Plano de Apoio Estudantii UPF (PAE/UPF). Os
referidos editais foram vinculados aos processos seletivos para ingresso nos semestres letivos
2017/2 e 2018/1, na mantida Universidade de Passo Fundo;

autorizou a expedicdo do edital de abertura de inscricbes para bolsas integrais e parciais no
Programa Gratuidade Educacional para Educacdo Béasica (Lei n°® 12.101/09), para o periodo de
2018/1, na mantida Centro de Ensino Médio Integrado UPF. Ainda, do edital de abertura de inscri¢cbes
para o programa Emergencial de Crédito Integrado UPF (PEC/Integrado UPF), vinculados ao
processo seletivo para ingresso nos cursos técnicos do Centro de Ensino Médio Integrado UPF, para
0s semestres letivos 2017/2 e 2018/1;

analisou a situacdo e a evolugdo econémico-financeira da Institui¢éo;
autorizou a renovacgéo das contas rotativa e garantida junto as instituicbes bancérias;

autorizou a realizacdo de operagfes de crédito e contratagcdo de financiamentos junto a instituicdes
bancérias;

autorizou a aceitacdo de doacdes diversas;

autorizou a doacdo, para entidades sociais, de bens néo utilizados pela Institui¢éo;
analisou processos, acdes e intervengdes judiciais e extrajudiciais;

analisou relatérios de auditorias interna e externa;

autorizou a venda de equipamentos nao utilizados;

analisou e aprovou 318 contratos de prestacdo de servicos, 37 de apoio cultural e publicidade, 103 de
locacaol/incubacgéo, 21 de bolsas-auxilio, 1.898 de confissdes de divida, 10 de cesséo de inventor e
patentes, 23 de licengas pos-graduacao, 3050 de programa de créditos, 18 convénios internacionais,
93 de objetos diversos e 106 documentos relativos aos Planos de Previdéncia Complementar (Termo
de Opcéao / Autopatrocinio / Requerimento / Migragao);

analisou 638 processos administrativos diversos.

2. Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsavel por fiscalizar a administracdo financeira da FUPF e

avaliar o relatério anual financeiro da Fundacdo. E composto por cinco membros, indicados por
entidades representativas da sociedade regional.

Em 2017, o Conselho, que realizou quatro sessfes, foi composto pelos seguintes membros:



Associacdo Comercial, Industrial, de

Servigos e Agronegocios de Passo Fundo Aido Fante
(Acisa) Joelson Luis Zandona (suplente)
Associacao dos Economistas do Planalto Médio José Luis Turmina

Eugenio Ari Sturm (suplente)

Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) Flavio Benvegni Janior

Julio Ferreira de Andrades (suplente)

Cémara Municipal de Vereadores de Alex Necker

Passo Fundo Roberto Gabriel Toson (suplente)
Sindicato dos Técnicos em Contabilidade Caroline dos Santos Vieira

e Contadores de Passo Fundo Edi Cristiano Siqueira (suplente)

O conselheiro Aido Fante é o presidente do Conselho Fiscal e o conselheiro Flavio Benvegnu
Juanior, o secretério.

3. Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberacdo da FUPF, constituida por professores que
tiverem, no minimo, cinco anos ininterruptos de atividade docente.

Em 2017, foram realizadas duas sessdes, sendo uma para apreciacdo da prestacdo anual de
contas e do relatorio de atividades da FUPF, suas mantidas e 6rgéos de servicos, referentes ao exercicio
2016, e outra para apresentacdo e autorizagdo de proposta de captacao financeira mediante gravame de
bens imdveis como garantia real.



UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO

REITORIA

A Universidade de Passo Fundo (UPF), principal mantida da Fundacdo UPF encerrou 2017 com
conquistas, superou desafios e obstaculos, atravessou um ano marcado por um conturbado cenario
econdmico, mas que, apesar das adversidades, a consolidam como maior e mais importante Instituicao
de Ensino Superior (IES) do norte do Rio Grande do Sul. Na area académica, mais uma vez, a UPF
compOs o seleto grupo apresentado pelo Ranking Universitario Folha (RUF), da Folha de S&o Paulo, das
melhores Instituigbes de Ensino Superior (IES) privadas do Rio Grande do Sul. Além disso, esta entre as
principais instituicbes privadas no estado, em 162 posi¢do dentre as privadas do Brasil e em 73° lugar
geral entre publicas e privadas em todo o pais. Desde 2012, o RUF avalia as 195 universidades
brasileiras com base em indicadores como pesquisa cientifica, qualidade do ensino, internacionalizacao,
mercado de trabalho e inovagdo (http://www.upf.br/noticia/upf-entre-as-melhores-instituicoes-privadas-
do-rs).

O trabalho desenvolvido em 2017, bem como as iniciativas, as acfes e as decis6es promovidas,
planejadas e orientadas no decorrer do ano, foi pautado pelos eixos norteadores estabelecidos no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Relatério de Avaliacdo Institucional, o Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), entre outros. Esses documentos expressam os fundamentos e as politicas da
Instituicdo, bem como a missao da UPF, qual seja: “Produzir e difundir conhecimentos que promovam a
melhoria da qualidade de vida e formar cidaddos competentes, com postura critica, ética e humanista,
preparados para atuar como agentes transformadores”.

Os cursos de graduagdo da UPF também se destacaram na publicacdo Guia do Estudante da
Editora Abril. Ao todo, 56 cursos foram estrelados (http://www.upf.br/noticia/upf-tem-56-cursos-
estrelados-no-guia-do-estudante-2017). Também, cursos avaliados pelo Ministério da Educacao (MEC),
como Artes Visuais e Engenharia Quimica, obtiveram conceito 5, 0 maximo de sua avaliacéo,
destacando a qualidade do ensino promovido pela UPF. Além disso, os cursos de Estética e Cosmética,
Medicina, Engenharia de Producgédo, Fabricagdo Mecanica e de Gestdo do Agronegdcio foram avaliados
com o conceito 4 (http://www.upf.br/noticia/cursos-de-graduacao-avaliados-pelo-mec-comemoram-
resultados-obtidos).

O aperfeicoamento permanente dos professores é um diferencial da Instituicdo. Por meio dos
Cursos de Qualificacdo Docente, foram apresentadas teméticas que buscam trazer ao debate as
realidades vivenciadas pelos professores (http://www.upf.br/noticia/upf-promove-a-qualificacao-
permanente-de-seus-professores).

Na pos-graduacéo, o esfor¢co na melhoria e na ampliag@o dos programas também rendeu frutos:
na avaliacdo quadrienal da Coordenacdo de Aperfeicoamento para Pessoal de Nivel Superior (Capes),
entre os 15 programas oferecidos pela Instituicdo, os de Pés-Graduacdo em Educacdo e em Letras
conquistaram a nota 5 (http://www.upf.br/noticia/avaliacao-da-capes-revela-o-crescimento-da-pos-
graduacao-na-upf).

Também em 2017, a Universidade foi destaque em diversos setores, entre eles, o agronegocio,
e também na &rea da biodiversidade. Pelo segundo ano consecutivo, a Instituicdo foi reconhecida com o
prémio “Destaques A Granja do Ano 2017”, na categoria Instituicdo de Ensino. A honraria é concedida
pela Revista A Granja aos expoentes do agronegocio nacional. Essa é a 322 edicdo do prémio,
promovido desde 1986, no entanto, a categoria Instituicdo de Ensino foi criada em 2015
(http://www.upf.br/noticia/upf-recebe-premio-na-expointer).

Em nivel nacional, o trabalho de 25 anos de uma equipe de pesquisadores do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas (ICB) da UPF e de bi6logos da Associacdo Amigos do Meio Ambiente (AMA) mudou
a histéria do papagaio-chardo, ameacado de extin¢do, e tem mudado também a do papagaio-de-peito-
roxo, que também esté na lista de espécies ameacadas. O Projeto Chardo foi uma das sete iniciativas de
conservacgdo da biodiversidade brasileira que receberam, em maio de 2017, o troféu do Prémio Nacional
da Biodiversidade (http://www.upf.br/noticia/projeto-charao--mais-de-20-mil-votos-e-a-conquista-do-
premio-nacional-da-biodiversidade).

Em 2017, uma intensa programacé@o marcou os 60 anos da Faculdade de Educacdo (Faed),

Faculdade de Ciéncias Econdmicas, Administrativas e Contabeis (Feac) e do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas (IFCH) (http://www.upf.br/noticia/feac-upf-comemora-60-anos-com-jantar-baile;


http://www.upf.br/comunicacao/noticia/upf-tem-44-cursos-estrelados-pelo-guia-do-estudante-da-editora-abril
http://www.upf.br/comunicacao/noticia/upf-tem-44-cursos-estrelados-pelo-guia-do-estudante-da-editora-abril
http://www.upf.br/comunicacao/noticia/upf-recebe-na-expointer--o-premio--destaques-a-granja-do-ano-2016--

http://lwww.upf.br/noticia/exposicoes-celebram-os-60-anos-da-faculdade-de-educacao;

http://lwww.upf.br/noticia/ha-seis-decadas-desenvolvendo-as-ciencias-humanas-junto-a-comunidade) e a
formacao de leitores também esteve em evidéncia, com a celebracdo dos 20 anos do Mundo da Leitura
(http://www.upf.br/noticia/mundo-da-leitura-20-anos-um-trabalho-consolidado-pela-formacao-de-leitores).

O envolvimento comunitario também foi evidenciado regionalmente. Em 2017, a UPF
desenvolveu uma série de acdes em prol da conclusédo das obras da BR 153 (trecho entre Passo Fundo
e Erechim) e da duplicacdo da BR 285 (trecho entre Passo Fundo e Carazinho). Também, foi promovida
a terceira edicdo do Congresso de Infraestrutura , Transporte e Logistica do Norte do RS (Ill Logistech)
(http://www.upf.br/noticia/infraestrutura-e-logistica-em-debate-no-iii-logistech-na-upf).

Com o objetivo de facilitar o0 acesso ao ensino superior, a UPF passou a oferecer aos alunos
ingressantes no Vestibular de Inverno o Plano de Apoio Estudantil (PAE) pré-aprovado. O beneficio
também foi concedido aos estudantes matriculados por ingresso especial nas modalidades de
transferéncia, reingresso ou reabertura no semestre 2017/2. O PAE UPF é um programa de crédito que
garante aos matriculados das graduacdes da Instituicdo a oportunidade de cursar a faculdade pagando
somente 50% do valor das mensalidades. Com a pré-aprovacao, o desconto ja incidiu sobre a parcela da
matricula dos interessados. O beneficio também foi concedido aos ingressantes no Vestibular de Verdo
2018, cujas matriculas tiveram inicio no més de novembro de 2017 (http://www.upf.br/noticia/pae-upf-
aluno-cursa-a-faculdade-pagando-somente-50-do-valor-da-mensalidade).

Durante o ano letivo de 2017, a Reitoria promoveu o Bate Papo UPF - encontros com 0s
académicos da Instituicdo, programados para a Ultima terca-feira cada més -, com propésito de realizar
uma troca de ideias sobre a Universidade. Nesses encontros foram abordados temas diversos
envolvendo em especial os alunos, a pauta era aberta e a comunidade académica que também estava
convidada a participar.

O ano também marcou os 40 anos do Museu Histérico Regional (MHC). O museu funciona como
um espaco de pesquisa e estagio curricular e remunerado para académicos do curso de Historia da
Universidade. Seu acervo constitui-se de doagfes da comunidade, envolvendo multiplas memorias
correspondentes a cidade e a regido, divididos por setores: documental, arquivistico, arqueoldgico,
etnografico e iconografico (http://www.upf.br/noticia/museu-historico-regional-apresenta-exposicao--40-
anos-de-historia--do-mhc-ao-mhr-).

Em junho de 2017, também foi celebrado um ano de inauguracdo dos moédulos Il e Il do UPF
Parque. Primeiro a ser criado fora da regido Metropolitana, sua estrutura e qualidade representaram um
salto para a inovagdo tecnolégica regional, com grande representatividade para o desenvolvimento
econdmico. Com projetos nas &reas de alimentos, informética, engenharia mecénica e médica, o UPF
Parque € um espaco para o crescimento da Universidade, de Passo Fundo e de toda a regido
(http://www.upf.br/noticia/upf-parque--equilibrio-entre-ensino--pesquisa-e-inovacao). Nesse mesmo ano,
o UPF Parque recebeu a empresa Pointer Cielo, uma multinacional israelense que, em mais de 50
paises, atua na gestdo de softwares mdveis, sendo especialista em tecnologia de rastreamento
(http://www.upf.br/noticia/upf-parque-recebe-a-pointer-cielo).

A unido de esforcos e a determinagdo de muitos envolvidos permitiram a retomada das Jornadas
Literarias de Passo Fundo em 2017. A superacdo de diversos obstaculos também serviu de estimulo
para a confirmagdo da 172 edicdo, que sera realizada em outubro de 2019. Essa foi a tbnica dos
discursos das autoridades que estiveram presentes durante a 162 Jornada Nacional de Literatura e a 82
Jornadinha Nacional de Literatura, ocorrida em outubro de 2017. Foram reunidos em torno de 20 mil
jovens leitores nos espacos Suassuna, Lendas Brasileiras - Clarice Lispector e Drummond. Diariamente,
2 mil pessoas foram reunidas nos Palcos de Debates para discutir linhas teméticas que provocaram
reflexdes. Totalmente remodelada, a Jornada de Literatura dialogou muito mais com 0s espagos da
cidade de Passo Fundo e promoveu uma maior aproximacdo com os gestores da educacéao regional. As
acgOes resultaram na “Jornalizagdo” da cidade, que ocuparam diversos espacos. Os projetos transversais
Caminho das Artes e Leituras Boémias, além das Estacdes de Leitura, foram lembrados por levar a
Jornada aos bairros, em toda a cidade (http://www.upf.br/16jornada/noticia/nos-vemos-em-2019-
17jornada).

A Universidade tem se envolvido em diversas a¢fes, setores e nos mais variados temas, com a
finalidade de estar cada vez mais proxima da comunidade. E com este intuito e pensando em buscar
melhorias e o crescimento da educagdo superior regional que o Reitor da UPF, José Carlos Carles de
Souza, esteve a frente do Consércio das Universidades Comunitarias Gauchas (Comung), exercendo o
cargo de Presidente. Integrado por 15 instituices de ensino, o Comung € o0 maior sistema de educacédo
superior em atuacdo no Rio Grande do Sul e atende a mais de 50% dos universitarios gauchos.


http://www.upf.br/comunicacao/noticia/vestibular-de-inverno-upf-oferece-plano-de-apoio-estudantil-pre-aprovado-2

Com o objetivo de qualificar os gestores das quinze instituicdes que integram o Comung para 0s
desafios que se apresentam as universidades perante os novos e futuros cenarios, foi ofertada a 32
edicdo do MBA em Gestéo de Instituicdes de Ensino Superior. A formacéo iniciou no segundo semestre
de 2015 e reuniu representantes das IES, os quais, ao longo de dois anos, se capacitaram,
desenvolvendo habilidades de lideranca, empreendedorismo, de inovacdo e de gestdo, além da
participacdo no mddulo internacional visitando instituicdes de ensino superior no Canada. A solenidade
encerramento do curso e de certificacdo dos concluintes dessa terceira turma ocorreu em dezembro de
2017, na Universidade de Passo Fundo. Participaram dessa ultima turma do MBA a Vice-Reitora de
Graduacéo, Rosani Sgari, e o Vice-Reitor Administrativo, Agenor Dias de Meira Junior.

Dentro da programagéao dessa atividade também foi promovido o “Encontro do MBA em Gestao
de Instituicbes de Ensino Superior do Comung”. O evento contou com a participacéo do Reitor da UPF e
Presidente do Comung, José Carlos Carles de Souza, e do Presidente da Associagdo Brasileira das
Universidades Comunitarias (Abruc), Jodo Otavio Bastos Junqueira. Na oportunidade, foi realizada a
apresentacéo de dados do grupo de pesquisa das universidades comunitarias do sul do Brasil, realizado
em parceria pela UPF, UCS, Univali, Unesc e a Universidade de Londres, cujo tema debatido foi “Os
rumos das IES Comunitarias”. Também foi promovida uma assembleia de Reitores das IES do Comung,
que contou com a presenca do Presidente do Sindicato das Entidades Mantenedoras de Instituicfes
Comunitérias de Educac¢do Superior no Estado do Rio Grande do Sul (Sindiman), Oto Roberto
Morschbaecher.

Outro tema que foi pauta no Encontro do MBA em Gestéo das IES do Comung foi educacéo a
distancia. Nesse sentido, ocorreu uma reunido do Grupo de Trabalho EaD do Comung que contou a
participacdo de representantes das quinze instituicdes do Consorcio, do Presidente do Comung e Reitor
da UPF, do Presidente da Abruc, além de representantes do Grupo A (editora especializada na
integracdo entre conteudo educacional e tecnologia), que apresentaram um projeto de implementacdo
em EaD em universidades comunitarias.

Sobre as distingdes recebidas, a Fundagéo Universidade de Passo Fundo (FUPF) foi uma das
agraciadas no Prémio Pioneiras da Ecologia, promovido pela Comissao de Salde e Meio Ambiente da
Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul. A Instituicdo recebeu a honraria por meio do trabalho
desenvolvido pelo Centro de Ciéncias e Tecnologias Ambientais (CCTAM), vinculado a Vice-Reitoria de
Extensdo e Assuntos Comunitarios. Inspirado na luta de Hilda Zimmermann, Giselda Castro e Magda
Renner, precursoras do movimento de luta pelo meio ambiente no estado, o Prémio Pioneiras da
Ecologia reconhece e valoriza pessoas e instituicbes que contribuem na realizacdo de ag¢des que
objetivam dar visibilidade a questdo ecolégica do estado e estimula iniciativas que visam a luta por um
ambiente ecologicamente correto e & melhoria da qualidade de vida socioambiental. Conferido
anualmente, o prémio tem a finalidade de reconhecer publicamente as a¢Bes que envolvem a melhoria
do meio ambiente, influenciando a sociedade de maneira positiva e, assim, recuperando a qualidade de
vida (http://www.upf.br/noticia/fupf-recebe-premio-pioneiras-da-ecologia).

De igual modo, a Fundacdo Universidade de Passo Fundo (FUPF), por meio do projeto de
extensdo Projur Mulher e Diversidade, da Faculdade de Direito (FD) da UPF, recebeu a Medalha de
Responsabilidade Social da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul. Além de obter a medalha, a
FUPF foi finalista do Tema Norteador 2017 “Equidade de género”. O projeto de extensédo Projur Mulher
teve inicio em 2004, promovendo o auxilio juridico e social a mulheres em situagdo de violéncia e, mais
recentemente, estendeu esse trabalho a diversidade de género. O projeto integra a rede de acolhimento
e atendimento a mulher, tendo como missdo o acompanhamento juridico processual de mulheres em
situacdo de violéncia e filhos, tanto na area criminal quanto de direito de familia e direito civil. Atua,
também, na prevencdo & violéncia em atividades voltadas & informacdo e a sensibilizacdo da
comunidade para questdes relacionadas a violéncia de género, direitos humanos e legislacdo pertinente,
trabalhando o empoderamento e a emancipacdo feminina (http://www.upf.br/noticia/projur-mulher-e-
diversidade-e-finalista-no-premio-de-responsabilidade-social-da-assembleia-legislativa).

No que concerne a area de esporte, a UPF manteve seu apoio a diversos atletas locais e
regionais. Dentro do proposito de contribuir com a cidadania por meio do esporte, incentivou e colaborou
com a prética de diversas categorias de esporte, tais como atletismo, basquetebol, karaté-do, ciclismo,
futebol, triathlon, voleibol, judé. Muitos dos atletas apoiados pela Universidade, assim como académicos
de diversos cursos, alcangcaram excelentes resultados e marcaram presenca em Varios campeonatos,
jogos, provas, alcancando titulos, obtendo medalhas e troféus, conquistando lugares ao pddio nas
competicdes de nivel municipal, regional, estadual, nacional e internacional, levando a marca da UPF
junto as suas conquistas.



Em consonancia com seus principios orientadores e visando cumprir sua missao, a UPF, desde
a sua criagdo, procura estabelecer interfaces com a sociedade, participando na identificacdo e na busca
de solucbes de problemas socioeconémicos da sua regido de abrangéncia, por meio de iniciativas
voltadas a educacéo integral que possam contribuir para a melhoria das condicdes de vida e para o
desenvolvimento sustentavel. Esse foi o propésito das acBes de 2017 e continuara sendo o desafio das
nossas acoes.

1. Conselho Universitario (Consun)

O Conselho Universitario (Consun) € o o6rgdo consultivo e deliberativo da Universidade.
Conforme disposto no art. 15 do Estatuto da Universidade de Passo Fundo, o Conselho Universitario
(Consun) é constituido:

| - pelo Reitor, seu Presidente;

Il - pelos Vice-Reitores;

Il - pelo Diretor de cada Unidade Académica;

IV - pelo Diretor de cada Campus universitario;

V - por um professor representante de cada Unidade Académica;
VI - por um representante da entidade mantenedora;

VII - por dois representantes do corpo discente;

VIII - por dois representantes da comunidade.

Em 2017, esse Conselho foi composto pelos seguintes membros:

Reitor José Carlos Carles de Souza
Vice-Reitora de Graduagdo Rosani Sgari
Vice-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo Leonardo José Gil Barcellos
Vice-Reitora de Extensdo e Assuntos Bernadete Maria Dalmolin
Comunitérios

Vice-Reitor Administrativo Agenor Dias de Meira Junior
Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria Hélio Carlos Rocha

Vilson Antonio Klein
Carlos Bondan

Faculdade de Artes e Comunicacéo Cassiano Cavalheiro Del Ré
Bibiana de Paula Friderichs
Nadja Maria Hartmann

Faculdade de Ciéncias EconOmicas, Eloi Dalla Vecchia
Administrativas e Contabeis Julcemar Bruno Zilli

Faisal Medeiros Awad
Faculdade de Direito Rogério da Silva

Renato Fioreze
Renata Holzbach Tagliari

Faculdade de Educacéo Eliara Zavieruka Levinski
Adriana Dickel
Clenir Maria Moretto

Faculdade de Educacéo Fisica e Fisioterapia Marcio Tellechea Leiria
Cleiton Chiamonti Bona
Fabiano Lopes Chiesa

Faculdade de Engenharia e Arquitetura Vagner Alves Guimaraes
Luiz Fernando Prestes
Vandré Barbosa Brido

Faculdade de Medicina Gilberto Borges Bortolini
Claudio Albano Seibert
Diogenes Luiz Basegio

Faculdade de Odontologia Alvaro Della Bona
Paulo do Prado Funk
Joé&o Paulo De Carli




Instituto de Ciéncias Biolégicas

Jurema Schons
Marlene Doring
Telma Elita Bertolin

Instituto de Ciéncias Exatas e Geociéncias

Cristiano Roberto Cervi
Julio Cesar Godoy Bertolin
Cleci Teresinha Werner da Rosa

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

Edison Alencar Casagranda
Ana Luiza Setti Reckziegel
Claudia Stumpf Toldo

Campus Carazinho

Hélio Billau

Campus Casca

Henrigue Bertosso

Campus Lagoa Vermelha

Adriano Lourensi

Campus Palmeira das Miss6es e Campus
Sarandi

Gilberto Colli

Campus Soledade

Idioney Oliveira Vieira

Representante da entidade mantenedora

Olmiro Cristiano Lara Schaeffer

Edmar Vianei Marques Daudt

Representantes do corpo discente

Bruno Almeida Silva

Brenda Natallie Girardi de Almeida
Maria Battesini Teixeira

Bibiana da Rosa Pereira

Representantes da comunidade

Edison Armando de Franco Nunes
Atilio César Bonotto Tramontini

O funcionamento, as atribuiges e a organizagcdo do Conselho Universitario estao estabelecidos

nos artigos 18, 19 e 20 do Estatuto da Universidade de Passo Fundo, bem como em regimento proprio.
No ano de 2017, entre os meses de marco e dezembro, esse Conselho realizou treze sessées. Como
principais acdes e atividades deliberadas pelo Consun, destacamos:

constituicdo da Comisséo de Investimentos (Portaria n° 20/2017);
constituicdo da Comisséo de Titulos Honorificos (Portaria n® 08/2017);
alteracdo da composi¢cdo da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) (Portaria n°® 07/2017);

aprovacdo dos editais dos processos seletivos de inverno de 2017 (2017-2) e de verdo de 2018
(2018-1);

aprovacao do orgamento institucional para 2018;
aprovacao do calendéario académico de 2018;
aprovacao das Politicas de Extensédo e Assuntos Comunitarios;

aprovacao de reformulagfes de projetos pedagogicos de cursos de graduacao: curso de Histéria (L),
Campus Passo Fundo; curso de Ciéncias Bioldgicas (L), Campus Passo Fundo; curso de Letras,
Portugués-Inglés (L), Campus Passo Fundo; curso de Pedagogia (L), Campus Passo Fundo; curso de
Educacéo Fisica (L), noturno, Campus Passo Fundo; curso de Geografia (L), Campus Passo Fundo;
curso de Letras, Portugués-Espanhol (L), Campus Passo Fundo; curso de Pedagogia (L), Campus
Carazinho; curso de Pedagogia (L), Campus Soledade; curso de Pedagogia (L), Campus Lagoa
Vermelha; curso de Filosofia (L), Campus Passo Fundo; curso de Filosofia (B), Campus Passo
Fundo; curso de Matematica (L), Campus Passo Fundo; curso de Educacdo Fisica (L), matutino,
Campus Passo Fundo; curso de Educacdo Fisica (L), Campus Soledade; curso de Ciéncia da
Computacgéo (B), integral, Campus Passo Fundo; curso de Quimica (B), Campus Passo Fundo; curso
de Quimica (L), Campus Passo Fundo; curso de Mdsica (L), Campus Passo Fundo; curso de Musica
— Instrumento (B), Campus Passo Fundo; curso de Musica — Canto (B), Campus Passo Fundo; e
curso de Gestao de Agronegdcio (CST), Campus Passo Fundo;

aprovacao do projeto pedagogico do curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria (B), Campus Passo
Fundo;

aprovacao de ampliacdo de vagas anuais no curso de Direito (B),Campus Soledade;

aprovacao da extincdo da oferta do curso de Agronegécio (CST), Campus Palmeira das Missoes;
curso de Pedagogia (L), Campus Palmeira das Missfes; curso de Gestdo da Tecnologia da



Informacdo (CST), modalidade a distancia, Campus Passo Fundo, Campus Carazinho e Campus
Casca; curso de Matematica (L), Campus Soledade; curso de Letras: Portugués-Inglés, Campus
Palmeira das Missdes; e curso de Educagéo Fisica (L), Campus Palmeira das Missdes;

homologacdes de dissertacbes de mestrado, aprovadas pela Camara de Pesquisa e Pds-Graduacao;
homologacdes de teses de doutorado, aprovadas pela Camara de Pesquisa e Pés-Graduacgao;

homologacdes de licencas para realizagédo de pds-graduacao, aprovadas pelas Camaras de Pesquisa
e Pé6s-Graduacao e de Administragéo;

homologacdes de projetos de cursos de poés-graduacdo lato sensu, aprovados pela Camara de
Pesquisa e Pés-Graduacao;

homologacdes de atividades de extensdo (programas, projetos, eventos, semanas académicas,
cursos, palestras), aprovadas pela Camara de Extenséo;

apresentagéo da situag@o econdmico-financeira da Instituicao;
apresentacéo do planejamento e a¢des para os indicadores de qualidade;
aprovacao do Regimento Interno da Ouvidoria da UPF;

aprovacdo da outorga do titulo de Doutora Honoris Causa a Lenita Wannmacher, conforme
proposicao da FM,;

aprovacao de relatério circunstanciado referente a fatos apurados envolvendo docente da FM;

apresentacdo de dados concernentes aos processos seletivos da UPF, ao ndmero de inscritos, de
matriculados, de rematriculas, de ingressantes, de evasdo, de inadimpléncia, de créditos
matriculados, de bolsas e financiamentos, de cursos com baixa demanda, receitas e despesas;

realizada, no inicio de algumas sessofes, apresentacéo de grupos artisticos e culturais da UPF;

nomeacao e posse de novos representantes da entidade mantenedora, das Unidades Académicas e
do corpo discente no Consun, que foram substituidos;

apresentacéo do plano de acéo para o processo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade);

alteracdo da Resolucdo que estabelece normas para o reconhecimento de diplomas de pos-
graduacdo stricto sensu (Resolu¢do Consun n° 05/2017);

alteracdo da Resolucdo que regulamenta o funcionamento dos cursos de pds-graduacgédo lato sensu
(Resolucédo Consun n° 07/2017);

comunicacdes em geral sobre os seguintes assuntos: evento de integragdo da Universidade com os
Prefeitos da regido; Il Logistech; eventos comemorativos ao aniversario de cursos, Unidades
Académicas e programas de pos-graduacdo; relatério de autoavaliacdo da UPF; Assessoria de
Imprensa da UPF; Portal da UPF; UPF TV; Radio UPF; Divisdo de Avaliacao Institucional e Comisséo
Propria de Avaliacao; | Startup Day da UPF; UPF Parque; editais da Fundacdo de Amparo a Pesquisa
do Estado do Rio Grande do Sul e da Secretaria do Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul; participacdo da UPF em eventos na regido; Instrucdo Normativa
gue define as normas para capacitacao em nivel de cursos de doutorado para docentes da UPF para
0 ano de 2018; vestibulares complementar; ingresso especial; Instrucdo Normativa que define a
politica de capacitacdo docente para a realizacdo de estagio pés-doutoral para os anos de 2017 e
2018; processos de autoavalicao institucional; homenagem ao Sr. Nélio Luiz Cerbaro e a Sra. Geny
Bachi Cerbaro; ex-diretor e ex-assistente, respectivamente, do Campus Casca; a¢cdes em conjunto
com os Conselhos Regionais de Desenvolvimento; visitas in loco das ComissBes de Avaliadores do
MEC nos cursos de graduacao; XVIII Seminario de Avaliagdo Institucional da UPF; IV Semana do
Conhecimento; Bate-Papo UPF; acbes e atividades do Consércio das Universidades Comunitarias
Gauchas (Comung); Projeto Circuito Cultural UPF; 162 Jornada Nacional de Literatura; Projeto
Rondon; Instrugdo Normativa que define as normas de concessao de beneficios aos discentes dos
programas de po6s-graduacédo stricto sensu da UPF; Instrucdo Orientativa que define as normas de
matriculas, taxas escolares, parcelamentos e outros procedimentos académicos e financeiros para
alunos de programas de pés-graduacao stricto sensu da UPF; | Encontro sobre Cidades Educadoras
e Inteligentes; relatos de viagem institucional no exterior; Prémio de Responsabilidade Social
promovido pela Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul; atividades e eventos promovidos pelas
Unidades Académicas, campis e cursos; Interacdo UPF 2017;



e aprovacdo do Plano Estratégico de Internacionalizacéo (PEI) da UPF;

e aprovacdo de alteracdo da denominacdo do curso de Letras, Portugués-Inglés e Respectivas
Literaturas para Letras — Portugués e Inglés (L), Campus Passo Fundo (Resolu¢cdo Consun n°
01/2017);

e aprovacdo de alteracdo da denominagcdo do curso de Letras, Portugués-Espanhol e Respectivas
Literaturas para Letras — Portugués e Espanhol (L), Campus Passo Fundo (Resolucdo Consun n°
02/2017);

e aprovacdo de alteracdo da denominacdo do curso de Engenharia Ambiental para Engenharia
Ambiental e Sanitaria (B), Campus Passo Fundo (Resolugdo Consun n° 03/2017);

e aprovacdo de alteracdo da denominacdo do curso de Agronegdcio para Gestdo do Agronegécio
(CST), Campus Passo Fundo (Resolucdo Consun n° 04/2017);

e apresentacdo da avaliacdo quadrienal da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, que avaliou quinze programas de pés-graduacao e seis doutorados da UPF;

e apresentacdo dos planejamentos estratégicos dos municipios da regido de abrangéncia da
Universidade;

e apresentacdo dos desdobramentos do orgcamento para o ano de 2018 e proposi¢oes;

e sessao solene de outorga do titulo de Doutora Honoris Causa a Lenita Wannmacher, conforme
proposi¢cdo encaminhada pela Congregacéo da FM;

e apresentacdo e avaliacdo das primeiras versdes propostas para o Codigo de Etica da UPF;
e apresentagdo dos resultados da avaliacéo institucional da UPF;

e aprovacao da Politica Institucional para Formacéao Inicial e Continuada de Professores da Educacao
Béasica (Resolugdo Consun n° 06/2017);

¢ homenagem aos ex-professores que foram jubilados no ano de 2017: Paraguassu Soares, da FM,
Paulo José Tamiozzo, da FD, e Tania Mariza Kuchenbecker Résing, do IFCH.

2. Assessoria para Assuntos Internacionais e Interinstitucionais

A Assessoria para Assuntos Internacionais e Interinstitucionais da UPF (AAll), como articuladora
das relagdes académicas internacionais e promotora de parcerias entre a Universidade de Passo Fundo
e instituicdes estrangeiras, tem por objetivo ampliar a inser¢do internacional da Instituicdo e das
possibilidades de cooperacao e intercambio.

Em 2017, a AAll ampliou a insercao internacional da UPF com a assinatura de novos convénios
de cooperagdo internacional e de acordos especificos para a mobilidade estudantil e intercambio de
professores.

Atualmente, a Assessoria para Assuntos Internacionais e Interinstitucionais da UPF oferta os
seguintes programas: Programa de IntercAmbio Académico Institucional (Piac); Programa de Bolsas
Ibero-Americanas para Estudantes de Graduacdo Santander Universidade; Programa de Mobilidade
Académica Regional em Cursos Acreditados (Marca); e Programa de Estudantes-Convénio de
Graduacgéo (PEC-G).

Conclui-se o periodo de 2017 com um total de:
e 62 instituicdes estrangeiras conveniadas, em 18 paises;
e 23 alunos da UPF que estudaram em 15 instituicGes estrangeiras; e

¢ 16 alunos estrangeiros provenientes de universidades da Argentina, Bolivia, Chile, Espanha, México
e Republica Democrética do Congo.

Convénios de cooperagdo ou prorrogacdes firmados:
Banco Santander (Brasil)

Hamburg University of Applied Sciences (Alemanha)



Maria Curie Sklodowska University — Erasmus+ (Pol6énia)
Universidad Autonoma de Aguascalientes (México)
Universidad Autbnoma de Madrid (Espanha)

Universidad de Salamanca (Espanha)

Universidad de Santiago de Compostela (Espanha)
Universidad Nacional de Avellaneda (Argentina)

Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla (México)

Encaminhamento de proposta de novos convénios ou renovacoes:
Instituto Politécnico de Portalegre (Portugal)

Instituto Politécnico Nacional (México)

Instituto Universitario de Lisboa (Portugal)

Scotland’s Rural College (Escécia)

Universidad Autbnoma de San Luis Potosi (México)
Universidad Catdlica de Colombia (Col6mbia)
Universidad Catélica de la Santisima Concepcion (Chile)
Universidad de Alcala (Espanha)

Universidad de Concepcion (Chile)

Universidad de Granada (Espanha)

Universidad de Guadalajara (México)

Universidad de Huelva (Espanha)

Universidad de Malaga (Espanha)

Universidad de Sevilla (Espanha)

Universidad Politécnica de Madrid (Espanha)
Universidade de Lisboa (Portugal)

Universita Degli Studi di Perugia (Italia)

University College, Dublin, National University of Ireland, Dublin (Irlanda)
University of Hawai'l at Manoa (Havai)

University of Miami (Estados Unidos)

World Sustainable Development Research and Transfer Centre (Alemanha)

Continuidade de tramitacdo de acordos (iniciada em anos anteriores):
Universidad de Alicante (Espanha)

Universidad Nacional de Rosério (Argentina)

Universidade Agostinho Neto (Angola)

Universidade de Aveiro (Portugal)

Universidade Federal do Rio Grande do Sul (Brasil)

Universitat de Valéncia (Espanha)

Université Abdelhamid Ibn Badis Mostaganem (Argélia)



Encerramento de tramitacdo de acordos nao firmados:

Universidad Técnica Nacional (Costa Rica)

Universidad Politécnica de Madrid (Espanha)
UNICAMP e UNCPBA (Brasil e Argentina)

Universidad Autbnoma de Barcelona (Espanha)

Universidade Pedagdgica (Mocambique)

Universidade de Lishoa — Curso de Farmacia (Portugal)

Principais acdes desenvolvidas pela AAll

a) Convénios - Encaminhamentos de propostas de novos convénios com instituicdes internacionais,
renovacgdes de acordos, acompanhamento das tramitaces e traducdes de documentos.

b) Assessoria a alunos estrangeiros

Avaliac@o de candidaturas e encaminhamento dos planos de estudos para analise e apreciacdo das
coordenacdes de cursos.

Emissao e envio de aceites para um periodo de estudos na UPF.

Café da manha de recepcéo, organizacdo da documentacao, reunido de assessoramento, orientagdo
dos alunos intercambistas estrangeiros na UPF e encaminhamento de matriculas.

Reunido de recepcdo com a participacao da Reitoria.

Auxilio aos estrangeiros para regularizacdo de documentagdo na Policia Federal e abertura de conta
bancaria.

Tour em Passo Fundo.
Oferta do Curso Portugués para Estrangeiros.
Intercdmbio Culindrio - atividade com o curso de Nutrigcdo.

Atividade de despedida.

c) Assessoria a alunos intercambistas da UPF

Organizacdo e coordenacao do processo de inscricdo e de pré-selecdo dos alunos aos diferentes
programas de intercambio académico.

Orientacao de pré viagem e acompanhamento mensal desse grupo de alunos, quando no exterior,
através de relatérios mensais.

Reunibes de orientacdo a alunos da UPF (extensivo aos pais), participantes de programas de
mobilidade académica bem como no retorno do exterior.

d) Assessoria as Unidades Académicas

Envio de relatdrios de mobilidade por curso, mediante solicitagdo da unidade.

Reunifes com setores académicos acerca dos programas de intercambio.

e) Assessoria a docentes da UPF e estrangeiros

Assessoria a docentes em viagens institucionais a outras universidades.
Traducdo de documentos diversos, tais como cartas de nomeagéo/recomendacao, carta convite.

Participagdo na organizacdo da viagem dos professores Leonardo Gil Barcelos e Charles Israel a
Alemanha.



f) Projetos AAlI

Acompanhamento do projeto Parceiro UPF, com um total de 5 académicos, de cursos diferentes,
envolvidos na atividade voluntéria.

Conducéo do projeto Familia Anfitria.
Elaboracéo de materiais institucionais em versao trilingue.

Elaboracdo do Plano Estratégico de Internacionalizacdo da UPF (PEI) junto as Vice-Reitorias de
Pesquisa e Pds-Graduacao, de Graduacao, de Extensdo e Assuntos Comunitarios.

Coordenacao da Comissao de Elaboracdo do Plano Estratégico de Internacionalizacédo (PEI).

g) Divulgacéo de atividades e bolsas

Divulgagéo das diferentes modalidades de intercambio académico por meio do site UPF e do perfil da
Assessoria Internacional no Facebook, ou pelo envio de correspondéncias aos coordenadores de
curso e diretores de unidade, e afixacéo de cartazes nas unidades académicas.

Divulgacéo de bolsas de estudos e trabalho no exterior.
Publicacdo de Editais para Mobilidade Académica.
Entrevista para matéria sobre a mobilidade académica no Jornal Correio do Povo.

Palestras sobre a Assessoria Internacional e Programas de IntercAmbio em algumas Unidades
Académicas e no Auditorio da Biblioteca, com participacéo de intercambistas.

Ac¢bes no Centro de Convivéncia da UPF para divulgagdo do Edital do PIAC.
ParticipacBes em programas de radio e TV, divulgando os programas de mobilidade académica.

Recebimento de correspondéncias e informacfes de IES internacionais, analise e encaminhamento
aos setores especificos da UPF sobre cursos de pds-graduacdo, bolsas de estudo, seminarios e
congressos no exterior.

h) Programas de mobilidade - Adeséo aos programas de bolsas e mobilidade MARCA, PEC-G, PEC-PG
e Santander Universidades.

i) Organizacéo de eventos, treinamentos e reuniées mais relevantes

Organizagéo e execugao, junto a Cl IntercAmbio e Viagem, da 22 Mostra de Intercambio da UPF e ClI.
Treinamento para 4 grupos de funcionarios da UPF sobre a AAll e os Programas de Intercambio.

Reunibes com diversos professores, coordenadores e diretores da Instituicdo e representantes de
IES internacionais.

Reunibes com UPF TV e execucao do Projeto de Videos UPF pelo Mundo.

Reunibes com Reitoria sobre assuntos pertinentes ao setor e seu crescimento, bem como da
Internacionalizagcéo e Mobilidade Académica.

j) Participacdo em eventos

IV Semana do Conhecimento UPF, Passo Fundo-RS
FAUBAI 2017, Porto Alegre-RS

Estratégias para a efetiva internacionalizacdo da Educacé@o Superior — 60 anos da Fulbright/Capes,
Porto Alegre-RS



3. Divisdo de Avaliacéo Institucional

A avaliagdo institucional € um processo sistematico que busca a melhoria da qualidade do
ensino e visa contribuir com os processos de gestdo das instituicdes de educacao superior. Constitui-se
de duas modalidades: avaliacdo externa e autoavaliacéo.

A avaliacdo externa é realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), autarquia ligado ao Ministério de Educacdo -MEC. Busca aferir padrées de
qualidade dos cursos de graduacdo e das instituicbes. Entre os varios indicadores, destacam-se o
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), o Conceito Preliminar de Curso (CPC) e as
avaliac@es in loco de cursos realizadas por comissdes externas constituidas por avaliadores designados
pelo INEP.

O Enade tem como objetivo aferir o desempenho dos estudantes em relacdo aos conteludos
programaticos e as competéncias e habilidades adquiridas no decorrer do curso. O exame constitui um
componente curricular obrigatorio para todos os alunos dos cursos de graduacdo e trata-se de requisito
legal indispensavel para a colacdo de grau. Ja o CPC € um conceito gerado a partir da nota obtida no
Enade, de insumos cadastrados no censo da educacdo superior e da percep¢cdo dos alunos sobre o
curso. Por fim, as avaliacdes in loco tém como finalidade avaliar o projeto pedagdgico dos cursos de
graduacédo, a infraestrutura da Instituicio e o corpo docente. Este processo se vincula aos
procedimentos de supervisdo e regulacdo do MEC que autoriza e reconhece o funcionamento legal dos
cursos de graduacéo.

Por sua vez, a autoavaliagdo consiste no processo interno de avaliacdo das instituicbes. O
objetivo desse processo € avaliar os indicadores definidos pela prépria comunidade académica com a
finalidade de melhoria da qualidade das atividades académico-administrativas desenvolvidas nas
universidades, centros universitarios e faculdades.

Na Universidade de Passo Fundo, o projeto de autoavaliacdo é proposto pela Comissao Propria
de Avaliacdo (CPA) e é executado pela Divisédo de Avaliacdo Institucional (DAI). Tem como objetivo
identificar as potencialidades e as fragilidades da instituicdo, de seus cursos e do corpo docente e
técnico-administrativo. Visa qualificar o ensino, a pesquisa e a extensdo, bem como orientar e definir
metas para a implementacéo de politicas de gestéo.

Semestralmente, os cursos de graduacdo sao avaliados por uma série de instrumentos
disponibilizados na intranet. Além disso, os cursos complementam o processo de autoavaliagdo com
projetos préprios adequados a sua realidade. Os resultados sistematizados e o conhecimento gerado, a
partir da execucdo do projeto de autoavaliagdo, sdo apresentados a comunidade académica da
Universidade no Seminario de Avaliacdo Institucional, evento que ocorre uma vez por ano e que esta
inserido no calendario académico da Instituicao.

Realizacéo de eventos

e Transmissdo ao Vivo do Seminario ENADE / 2017, promovido pelo Inep/MEC, no dia 1° de junho de
2017.

e XVIII Seminario de Avaliagcao Institucional, no dia 26 de setembro de 2017. Palestrante Prof. Hélio
Radke Bittencourt da Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul — PUCRS. Palestra: “O
uso de Indicadores de Qualidade na Educagao Superior”.

Atividades relacionadas a DAI

e A Divisdo de Avaliagcdo Institucional (DAI), conjuntamente com a Comissdo Propria de Avaliagdo
(CPA) e a Reitoria da UPF, estabeleceu em reunido a criagdo de uma Equipe Técnica de Avaliagédo,
subordinada a CPA, com carater consultivo e atribuigdes préprias. Essa equipe foi constituida por um
representante de cada Vice-Reitoria, o presidente da CPA, um representante docente da CPA, um
representante do corpo técnico-administrativo da CPA, um membro da DAI, além da Procuradora e
da Pesquisadora Institucional e funcionaria da Divisdo de Pés-Graduacao stricto senso.

e Reunido de capacitacdo da Equipe Técnica de Avaliacgdo com a Profa. Dra. Marion Creutzberg,
coordenadora de Avaliacdo Institucional da Pontificia Universidade Catdélica do Rio Grande do Sul —
PUCRS.



¢ Participagdo na Reunido da Comissao Prépria de Avaliagcdo e a Equipe Técnica de Avaliacdo com a
Reitoria, para a apresentacdo dos indicadores de qualidade de 2016 (CPC, Enade e IGC), proposta
de trabalho para o processo de Recredenciamento Institucional - 2021 e, ainda, uma nova sistematica
de andlise dos cursos de graduacdo, baseados nos microdados do ENADE e no processo de
autoavaliacao.

Participacdo em eventos
Marco/2017

¢ Reunido de Diretores de Cursos com a Reitoria, para a apresentagédo dos resultados dos ultimos
processos Enade.

e Curso de Iniciacdo a Universidade, promovido pelo Setor de Apoio Pedagdégico (SAP).
Abril/2017
¢ Reunido do Conselho Universitario (Consun), para apresentacao de Indicadores de Qualidade.

e Encontro de Coordenadores de Cursos de Graduacéo, para a apresentacdo das AvaliacGes Externas:
Diagnosticos e Proposicgoes.

Maio/2017

e Reunido do Programa de Avaliagdo Institucional das Universidades Gauchas (Paiung), na Univates,
em Lajeado.

e Reunido do Conselho Universitario para apresentacdo de Propostas para o Crescimento dos
Indicadores de Qualidade.

Junho/2017
e Seminario Enade/2017, promovido pelo Inep/MEC em Brasilia — DF.
Julho/2017

e Oficina de “Sensibilizagao para o ENADE: Processo e Resultados”. Promovida pelo SAP através do
Curso de Qualificacdo Docente, em parceria com a Profa. Sibeli Paulon Ferronato.

Agosto/2017

¢ Reunido do Conselho Universitario (Consun) para entrega de troféus para premiagcao dos cursos e
unidade académica que mais tiveram a participacdo de alunos e professores no processo de
autoavaliacao 2017/01.

Setembro/2017

e Participagdo no 3° Simpésio Avaliagdo da Educacdo Superior —AVALIES 2017, realizado na
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) em Florianépolis.

e Seminario de Avaliagdo do Curso de Psicologia para a apresentacdo sobre a Importancia da
Avaliacao Institucional.

Outubro/2017

e Visita técnica na Universidade de Santa Cruz do Sul (Unisc), Educa¢do a Distancia EaD: estrutura,
funcionamento, dindmica no ensino, pesquisa e extensao.

Novembro/2017

¢ Preenchimento do protocolo para Recredenciamento Institucional em EaD juntamente com a VRGrad
e UPF Virtual.

Dezembro/2017
e Reunido do Conselho Universitario, para apresentacao dos Indicadores de Qualidade 2016.

e Reunido do Paiung na PUCRS. Discussao sobre os novos Instrumentos de Avaliacdo e Portarias
publicadas pelo Inep/MEC e também a eleicdo da nova coordenacdo do Paiung para a Gestao do
biénio 2018-2019.



Avaliacdes externas

Visita da Comisséo de avaliadores do Inep/MEC, avaliacdo in loco para Ato de Reconhecimento do
curso de Agronegdcio (CST) do campus Palmeira das Missoes.

Visita da Comisséo de avaliadores do Inep/MEC, avaliagdo in loco para Ato de Reconhecimento do
curso de Engenharia de Produgéo.

Visita da Comisséo Inep/MEC, avaliacéo in loco para Ato de Reconhecimento do curso de Estética e
Cosmética (CST).

Visita da Comissdo Inep/MEC, avaliacdo in loco para Ato de Reconhecimento do curso de
Engenharia Quimica.

Visita da Comisséo Inep/MEC, avaliacéo in loco para Ato de Renovacgédo de Reconhecimento do curso
de Medicina.

Visita da Comisséo Inep/MEC, avaliagédo in loco para Ato de Reconhecimento do curso de CST -
Fabricacdo Mecénica.

Visita da Comissdo Inep/MEC, avaliacdo in loco para Ato de Reconhecimento do curso de Artes
Visuais (B).

Visita in loco da Comissdo de Avaliadores do Sistema de Acreditacdo de Escolas Médicas
(SAEME), para o Curso de Medicina - UPF. A comissdo é vinculada ao Conselho Federal de
Medicina (CFM) e a Associacdo Brasileira de Educacdo Médica (Abem) e subsidiada por normas e
diretrizes nacionais e internacionais.

Visita da Comissao Inep/MEC, avaliacéo in loco para Ato de Renovagédo de Reconhecimento do curso
de Musica-Canto Bacharelado.

Visita da Comisséo Inep/MEC, avaliacéo in loco para Ato de Renovagdo de Reconhecimento do curso
de Mdusica-Instrumento Bacharelado.

Em 2017, a Universidade de Passo Fundo recebeu nove visitas do MEC e uma visita para

acreditacdo, tendo todos os conceitos sido 4 ou 5, 0 que evidencia que a organizacdo didatica e
pedagdgica dos cursos estd afinada com a diretrizes curriculares nacionais, que a infraestrutura atende
aos requisitos necessarios para as praticas académicas e que o corpo docente tem titulagcdo e regime de
trabalho adequados.

Ainda, quanto as avaliagdes externas foi realizado o acompanhamento dos relatérios dos Planos

de Melhorias dos Cursos de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (CST), Artes Visuais e Fisica do
campus Passo Fundo e Engenharia de Produ¢do Mecénica campus Carazinho.

Atividades relacionadas ao Enade 2017

Sensibilizacdo e mobilizacdo com os Coordenadores de Cursos participantes do ENADE 2017, que
conferem diploma de Bacharel em: Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computacdo, Engenharia
Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Computacdo, Engenharia de
Producédo, Engenharia de Produgcdo Mecéanica, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e
Engenharia Quimica. Participam também, os cursos que conferem diploma de Bacharel e
Licenciatura nas areas de: Ciéncias Biologicas, Filosofia e Quimica, os cursos que conferem diploma
de licenciatura nas areas de: Artes Visuais, Educacao Fisica, Fisica, Geografia, Historia, Letras-
Portugués e Espanhol, Letras-Portugués e Inglés, Letras-Inglés, Matematica, MUsica e Pedagogia.
Na area dos cursos tecnologos temos o curso de Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.

Andlise dos alunos aptos a participar do ENADE, juntamente com as Coordenacdes dos Cursos;
Preparacao do Sistema Informatizado para as inscrigbes dos alunos;

Inscrigcbes dos alunos habilitados ao ENADE 2017, no sistema Inep/ENADE, totalizando 1.122 alunos
ingressantes e 1.200 alunos concluintes, realizadas nos meses de julho e agosto/2017;

Inscricbes dos alunos irregulares de anos anteriores, totalizando aproximadamente 214 alunos,
realizadas durante o més de agosto/2017;

Reunido com os coordenadores de curso para confirmacao dos alunos inscritos e encerramento das
inscricdes;



¢ Mobilizacdo e suporte aos cursos na validacdo do cadastro e preenchimento do questionario do
estudante, auxiliando os alunos no acesso ao novo sistema ENADE;

e Mobilizacdo e auxilio para preenchimento do questionario do coordenador;

e Acompanhamento da equipe da Divisdo de Avaliacdo Institucional, nos locais de prova, no dia da
realizacéo do ENADE 2017 e entrega de kit aos alunos participantes (26 de novembro — domingo).

e Palestras de mobilizacdo e sensibilizacdo realizadas nos cursos envolvidos no processo ENADE
2017. Com o proposito de esclarecimentos sobre a Validacdo do Cadastro do Estudante,
Preenchimento do Questionario e a realizacdo da prova. Aproximadamente 850 alunos participaram
das palestras de sensibilizacdo ao ENADE.

Atividades relacionadas a autoavaliagédo

Semestralmente os alunos e professores dos cursos de graduacdo s&do convidados a
participarem do processo de autoavaliagdo institucional, em 2017/01 mais de 6 mil alunos e 575
professores participaram da pesquisa, ja em 2017/02 houve a participacdo de cerca de 5 mil alunos e
500 professores.

Foi elaborado e disponibilizado o novo instrumento da autoavaliagdo dos cursos de
Especializagdo, desenvolvido conjuntamente com a Divisdo de PoOs-Graduacdo lato sensu. O
instrumento contém 23 questdes quantitativas, divididas em cinco blocos, e um espaco destinado a
avaliagcdo qualitativa, onde o aluno pode manifestar-se quanto aos pontos positivos e negativos do curso
e da instituicdo. Neste ano o instrumento foi disponibilizado para 8 (oito) cursos.

Além disso, foi criado o Boletim Informativo Bimestral com o objetivo de destacar informacdes
sobre os processos avaliativos da UPF, seus indicadores de qualidade e assuntos relativos ao trabalho
da Divisdo de Avaliacao Institucional e da Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA, bem como apresentar
os resultados de autoavaliacao institucional. O boletim é disponibilizado no portal institucional, na pagina
da DAl — CPA e enviado por e-mail a toda comunidade académica.

Neste ano, foram realizadas reunides com os Conselhos de Unidade das unidades académicas,
para apresentar os desafios e proposi¢cdes dos processos de autoavaliacdo com o objetivo de reforcar a
consolidacdo do Programa de Autoavaliagdo Institucional: em busca da exceléncia, que estd em vigor
desde 2013. Reiterando que, os dados gerados a partir da aplicagdo dos instrumentos disponibilizados
semestralmente devem ser utilizados para o planejamento de acbes e corre¢do de rumos institucionais.
Nessas reunifes foi solicitada a elaboracdo de um relatério de convergéncia, no qual devem ser
cruzadas as informagdes dos relatérios de cursos do Enade, dos relatorios das avaliagdes in loco, dos
relatorios das autoavaliacdes semestrais e dos relatdrios disponibilizados pela Ouvidoria.

Ainda neste ano, atendendo a solicitagdo da Divisdo de Ensino de Graduagéo, iniciou-se a
elaboracdo dos pareceres dos projetos de autoavaliacdo dos cursos de graduacdo que estdo em
processos de reformulagéo ou atualizacdo dos Projetos Pedagégicos de Cursos — PPCs.

Relatorio - Elaboragdo do Relatério de Autoavaliacdo Institucional, solicitado pelo Inep/MEC, em marco
de 2017.

4. Quvidoria

A Ouvidoria da UPF é um canal de comunicacdo que atende a alunos, professores e
funcionarios e a comunidade em suas demandas constituidas por criticas, sugestfes, esclarecimentos e
elogios, com vistas a contribuir para a solucéo de conflitos e para o aprimoramento institucional do modo
mais agil possivel, atuando com independéncia e autonomia, tendo como foco a sua atuacdo no servigo
e nao na politica adotada.

O principal objetivo da Ouvidoria é incentivar o exercicio da cidadania no ambiente académico,
criando condicBes para que todos compreendam a necessidade de cumprir os seus deveres e de exigir
0s seus direitos.

Criacéo - A Ouvidoria da UPF foi criada pela Portaria n® 2/2003, de 22 de janeiro de 2003.



Funcdes da Ouvidoria

e Receber e ouvir;

e analisar as solicitacdes;
e orientar e sugerir;

e trabalhar acdes que possam ser desenvolvidas, a fim de obter solucBes adequadas para 0s
problemas;

e ajudar imparcialmente a solucionar conflitos;
e mediar ou facilitar discussfes entre professores, funcionarios, alunos e comunidades;

e fornecer um local confidencial para professores, funcionarios, alunos e comunidade externa
apresentarem suas questdes;

e colaborar para a melhoria dos processos de gestdo, administrativos e académicos;

e contribuir com o desenvolvimento institucional.

Como a Ouvidoria atua

Quando alguém entra em contato com a Ouvidoria, os procedimentos realizados sdo o0s
seguintes:

1. ouvir cuidadosamente as questdes;

2. fazer mediacdes e orientagfes para obter as informagdes necessérias;

3. discutir opgdes e gerar estratégias alternativas;

4. analisar e encaminhar os registros aos setores, fazendo o acompanhamento até as solucdes finais;
5. informar ao(s) autor(es) do(s) registro(s) os encaminhamentos e resultados.

Em 2017, a Ouvidoria manteve expediente de segunda a sexta-feira, com horarios nos turnos
manha e tarde, e, visando adequar-se as necessidades da clientela, oportunizou horarios diferenciados,
mediante agendamento. Os atendimentos ocorrem pessoalmente, por telefone, internet (formulario
disponivel no site da UPF e endereco eletrdnico), protocolo e correio. A Ouvidoria esta localizada no
Campus | da UPF, junto a Central de Atendimento ao Aluno (CAA), prédio J1 — Centro Administrativo.

Total de atendimentos

Atendimentos 2017/ 2017/l Total
Registros especificos de ouvidoria 312 277 589
Registros ndo especificos de ouvidoria 0 0 0

Total 312 277 506

Fonte: Ouvidoria UPF.

Demanda por categoria

Em 2017, a Ouvidoria totalizou 589 registros especificos de ouvidoria, sendo 312 no primeiro
semestre e 277 no segundo. A distribuicdo da demanda entre alunos, professores, funcionérios e
pessoas da comunidade pode ser visualizada na tabela abaixo. Demanda por categoria, sendo
contabilizados apenas os registros especificos de Ouvidoria.

Periodo Professor Funcionario Aluno Comunidade Andnimo Total
2017/1 14 5 267 21 4 311
2017/ 7 15 227 19 9 277
Total 21 20 494 40 13 588

Fonte: Ouvidoria UPF.



Demanda por modalidade de acesso

O acesso por meio do formulario on-line disponivel no site da UPF e no endereco eletrénico do
setor € 0 mais utilizado, sobrepondo-se a procura presencial e as demais formas de encaminhamento
(correio e protocolo). Demanda por modalidade de acesso, sendo contabilizados apenas os registros
especificos de Ouvidoria.

Periodo Presencial Formulério on-line Outros Total
2017/1 26 275 11 312
2017/l 27 243 7 277
Total 53 518 18 588

Fonte: Ouvidoria UPF.

Demanda por finalidade

Demanda por finalidade, sendo contabilizados apenas os registros especificos de ouvidoria.

Periodo Reclamacdes Sugestbes Elogios Esclarecimento Outros | Total
2017/ 263 9 14 14 12 312
2017/ 211 14 5 17 30 277
Total 474 23 19 31 42 588

Fonte: Ouvidoria UPF.

5. Memorial UPF

O Memorial UPF, durante o ano de 2017, manteve as atividades de recepcdo aos visitantes da
Instituicdo e ao publico externo, objetivando promover a interacdo UPF/comunidade. Entre os visitantes
do Memorial, destacam-se académicos, professores e funcionarios da UPF, professores e estudantes de
escolas das redes privada e publica do norte do Rio Grande do Sul, e comunidade em geral.

O Memorial expds seu acervo de documentos, objetos e multimidias ao publico visitante, que,
com auxilio da estagiaria do espaco, pode conhecer a histéria da UPF, com destaque para sua
constituicdo coletiva e comunitaria; sua estrutura multicampi; seus principais projetos nas areas de
cultura, ciéncia, pesquisa, salde e assessoria juridica; e também seu progressivo investimento na
formacéo continuada, em especial em cursos lato e stricto sensu.

6. Setor de Informacg8es Institucionais

O Setor de Informacdes Institucionais esta vinculado a Reitoria da Universidade de Passo Fundo
e, desde sua criagdo, em 1999, realiza levantamento, compilagéo e divulgacdo de dados e informactes
da Instituicdo para as comunidades externa e interna.

Além das atividades didrias que séo realizadas de acordo com cada solicitagéo, o Setor de
Informagdes Institucionais desenvolve acdes conforme calendario preestabelecido. S&o elas:

¢ preenchimento do Guia do Estudante (Editora Abril);
o elaboracao do Relatério de Atividades;

e elaboracéo do Informativo UPF.



VICE-REITORIA DE GRADUACAO

Dentre as principais atividades desenvolvidas pela Vice-Reitoria de Graduacdo em 2017,

merecem destaque as que seguem:

Permanente escuta e mediacdo junto as unidades académicas que versam sobre a trajetoria de
estudos e acBes dos discentes e docentes.

Acompanhamento das questBes académicas que envolvem 0s processos relacionados ao Ingresso
Especial (transferéncia, reingresso, reop¢éo de curso).

Emisséo de pareceres e acompanhamentos das situa¢Bes oriundas da Ouvidoria no que se refere a
questdes académicas, administrativas e pedagdgicas.

Realizacdo de acdes de acolhimento aos calouros.

Realizagdo de encontros sistematicos com coordenadores de curso, de area e integrantes dos
Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs), para encaminhamento de questBes académicas e de
gestao.

Revitalizacdo do Programa de Formacdo Docente da Universidade de Passo Fundo, com vistas a
promover encontros de formacdo dos diversos setores da Instituicdo, realizagdo de aulas magnas,
encontro de professores, seminarios, cursos, oficinas pedagdégicas, féruns de discussao.
Fortalecimento da Equipe de Gestdo Estratégica de Formacdo Docente, composta por professores
das diferentes areas do conhecimento, com o objetivo de pensar e planejar as edi¢gdes do Curso de
Qualificag@o Docente na UPF.

Realizacdo de duas edi¢des do Curso de Qualificacdo Docente (janeiro e julho de 2017), inaugurando
uma sistematica de formacgé&o docente no periodo de recesso das aulas.

Acompanhamento, elaboracéo e revisdo de normativas, editais, resolu¢des e demais documentos da
Instituic@o relacionados ao ensino de graduacao.

Continuo e atento olhar as legislacbes externas com vistas a atender as exigéncias postas,
observando as implica¢des nos cursos de graduacéo.

Acompanhamento as coordenacbes de nove cursos de graduacdo que receberam visitas de
avaliacdo in loco do MEC, em conjunto com a Divisdo de Ensino de Graduac¢éo, com a Comisséo de
Graduacéo e com a Divisdo de Avaliacdo Institucional. Acompanhamento dos cursos em protocolo de
melhorias junto ao MEC.

Encaminhamento de demandas ao MEC, considerando processos regulatérios dos cursos de
graduacdo da UPF em andamento, que dizem respeito a alteracdo de vagas, denominacéo, extincdo
de oferta, entre outros.

Acompanhamento dos processos de avaliacdo externa dos cursos de graduacdo (Enade; Comissdes
de avaliadores do INEP; protocolos de compromisso), com especial aten¢do as demandas legais do
MEC, que regram as atividades no ensino superior.

Implantacdo do Projeto de Regulamentacdo dos Estagios Curriculares Obrigatorios, por meio da
Assessoria de Estagios Obrigatérios, com os cursos de Servi¢co Social (B) e de Direito (B) e os 13
cursos de licenciatura da UPF, para a gestdo da documentacdo legal exigida nas disciplinas de
Estagio.

Reestruturacdo do Setor de Apoio Pedagdgico com vistas a atender as demandas institucionais
atuais, as politicas do Projeto Pedagogico Institucional, bem como cumprir as metas e objetivos do
Plano de Desenvolvimento Institucional, em continuidade ao Programa de Formac&o Docente, a fim
de mediar as situacBes oriundas do setor de Ouvidoria e gerar maior articulagdo com o Setor de
Atencéo ao Estudante.

Qualificacdo permanente dos projetos pedagdgicos dos cursos, especialmente por meio do trabalho
da Divisao de Ensino de Graduacédo e da Comisséo de Graduacéo.

Conclusédo do novo sistema informatizado de gerenciamento de Projetos Pedagdgicos.

Execucéo de melhorias no Sistema Informatizado e no Ambiente de Apoio ao Ensino, com reviséo e
criacdo de novas funcionalidades para a gestdo académica do coordenador e da unidade, em
trabalho conjunto com a Divisdo de Tecnologia de Informacéo.

Desenvolvimento de novos processos eletrdnicos para a gestdo da vida académica pelo estudante,
em pareceria com o Escritorio de Processos.

Acompanhamento as licenciaturas na criagdo da disciplina “eletiva Institucional”, elemento inovador
de flexibilizacdo curricular, que possibilitard aos novos académicos a complementagdo ou
suplementacdo de conhecimentos ao seu processo formativo, a partir de possibilidade de matriculas
em outros cursos de graduacao.



Reedicdo do Guia Académico on-line (versdo 2018), com revisdo geral de contetdo, reunindo
informacdes relativas aos diferentes setores e servicos da Instituicdo disponibilizados ao estudante,
de modo a facilitar o acesso a todas as resoluc@es internas que dizem respeito ao gerenciamento da
vida académica do aluno.

Reedicdo do Caderno Académico (verséo 2018).

Realizacdo de encontros dos setores vinculados a VRGRAD, para discutir metas e acdes que
contribuiram com a qualidade do ensino e demais servigos oferecidos.

Difusdo da proposta de Educacdo a Distancia (EaD) na UPF, com a manutencdo de um canal de
comunicacdo com a comunidade académica por meio da publicacdo sistematica de noticias e de
comunicados relativos & Divisdo UPF Virtual e do Moodle.

Assessoria aos professores que ministram as disciplinas a distancia (parciais ou integrais) nos cursos
de graduacédo da UPF.

Realizagcdo de videoconferéncias entre instituicdes, inclusive no exterior, organizadas pela Divisdo
UPF Virtual, para viabilizacdo de bancas de avaliacdo, o que contribui com a difusédo da Educacéo a
Distancia (EaD) na UPF e com o relacionamento entre a Universidade e as outras instituicdes de
ensino superior.

Permanente qualificacdo do acervo fisico e consideravel investimento ao acervo virtual da Rede de
Bibliotecas, com vistas a atender a crescente demanda na utilizacdo do acervo remoto.

Junto & Comissdo de Integracdo Docente dos Cursos de Graduacdo da Area da Salde — CIAS,
participagdo nas agdes e nos semindrios que visam a integragdo dos cursos da area da saude com
vistas a fortalecer a formacéo interprofissional em salde. Nesta perspectiva, destaca-se a articulagédo
para a realizagéo da 12 Semana Académica Integrada dos Cursos da Area da Salde em 2018, que ir&
integrar todos os cursos da area da saude, robustecendo uma aproximacao efetiva entre os cursos.
Operacionalizacdo dos concursos vestibular (verdo, inverno e complementar), por meio de trabalho
integrado envolvendo Unidades, Divisdo de Ensino de Graduacdo, Setor de Vestibular, Agecom,
Setor de Programacdo Académica, Setor Financeiro, Setor de Bolsas, Beneficios e Saes, entre
outros.

Cumprimento da politica do ensino superior da acessibilidade e permanéncia dos académicos,
buscando favorecer a incluséo e autonomia por meio das acoes realizadas pelo Setor de Atencdo ao
Estudante.

Manutengdo do envolvimento dos académicos em programas de extensao, de inicia¢do cientifica, de
iniciacdo a docéncia (Pibid), de formacao de professores (Parfor), de educacéo tutorial (PET Saude),
de reorientacdo da formacéao profissional (Pr6-Saude), de aprofundamento de experiéncias ligadas ao
ensino, servico e comunidade (GraduaSUS), em programas institucionalizados de cooperacéo
nacional e internacional (Programa de Intercambio Académico e Santander Universidades).
Viabilizac&o e apoio ao processo de Selec&o Docente 2017/1, organizado pela Comissdo de Selecéo
Docente, tendo como resultado a contratagdo de novos professores, qualificando, desta forma, o
processo de ensino-aprendizagem da Universidade.

Aproximacéo da Universidade com a Educacao Bésica, por meio da realizagcdo do IX Seminério de
Atualizacdo Pedagdgica para professores da Educagdo Basica, do Intensivo ENEM 2017 e do
Interacdo 2017.

Participagdo na Comissao Institucional voltada as a¢fes que visam ao recredenciamento da UPF
para EaD.

Participacdo na Comisséo Institucional cujas acdes possibilitaram a construcdo e aprovacdo da
politica institucional para formacao inicial e continuada de professores da educacéo basica.
Participacdo na Comissdo Institucional para elaboracdo do Cdédigo de Etica da Universidade de
Passo Fundo.

Participagdo no Comité Gestor do Pacto Nacional Universitario pela Promogcdo do Respeito a
Diversidade, da Cultura de Paz e dos Direitos Humanos.

Participacdo na comisséo institucional organizadora da IV Semana do Conhecimento, realizada na
UPF de 6 a 10 de novembro de 2017.

Participagdo no ForGRAD nacional, no Férum dos Pro-Reitores de Graduacgédo (realizado em Séo
Paulo, na Universidade Mackenzie, de 31 de agosto a 02 de setembro), com a temética “Educagéo
Superior Brasileira: compromisso com o ensino, a pesquisa e a extensao.”

Viabilizagdo e sede do Encontro da Rede de Formagdo de Professores do Consorcio das
Universidades Comunitarias Gauchas (Comung) tendo a “Acessibilidade” como tema principal.
Viabilizacdo e sede do Encontro do MBA em Gestéo de Instituices de Ensino Superior, promovido
pelo Consoércio das Universidades Comunitarias Gauchas (Comung), tendo como temas: “Os rumos
das IES Comunitarias” e “Ensino a Distancia”.

Representacdo da UPF no Conselho Municipal de Educacéo.



¢ Representacdo da UPF na Promotoria de Justica Regional da Educacéo de Passo Fundo.
e Participacdo no Férum Estadual permanente de Apoio a Formacdo Docente e na Rede de Formacéo
de Professores do Comung.

VICE-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

Politica de formacéo e capacitacdo docente

Para fins de qualificacdo do corpo docente da instituicdo, a VRPPG mantém uma politica de
apoio normatizadas pela Instrucdo Normativa 04/2017, oferecendo Licenca Pés-Graduacdo (LPG)
remunerada para o estagio pés-doutoral de 100% da carga horaria e pela Instrucédo 05/2017, oferecendo
Licenca Pos-Graduagéo integral e parcial remunerada para realizagdo do curso de doutorado. Em 2017
receberam apoio para o curso de doutorado 21 docentes e para estagio pés-doutoral 12 docentes.

Para fins de qualificac@o interna, a UPF oferece apoio para pés-graduacéo aos docentes e
funcionérios, concedendo descontos de 50% nos cursos de especializagdo, mestrado e doutorado
préprios, normatizada pela Instrucdo Normativa 01/2010. No ano de 2017, houve apoio para 58 docentes
e funcionarios da Instituicdo para realizacdo de cursos de pds-graduacdo em nivel stricto sensu e para
15 docentes e funcionérios realizarem cursos de pos-graduagcdo em nivel lato sensu. Outra acao
desenvolvida consiste na oferta de cursos e palestras gratuitos para docentes e discentes de pés-
graduacdo, contribuindo com a formacéo cientifica.

As ac¢bGes deram continuidade ao atendimento ao PDI quanto ao Objetivo 1: Qualidade
educacional e Valores Académicos, A¢do 1.1.2 Implementar nova politica de qualificacdo docente por
meio da concesséo de LPG.

Como desafios, hd necessidade da retomada de apoio mais amplo a capacitacdo docente, e
insercdo dos docentes em atividades de pesquisa, incluindo a pesquisa de forma mais orgéanica no
ensino de graduacgéo e na articulagdo com a extensao.

Pesquisa
e Quadro de professores pesquisadores da Universidade de Passo Fundo ampliado: total 226;

¢ Mostra de Iniciagcdo Cientifica: a IV Semana do Conhecimento contou com aproximadamente 1123
trabalhos inscritos, sendo que desses, 701 trabalhos foram inscritos na XXVII Mostra de Iniciacdo
Cientifica, 299 trabalhos inscritos na XI Mostra de Extensdo e 123 trabalhos inscritos de Pés-
Graduacéo;

e Durante as atividades paralelas da Semana do Conhecimento foram oferecidos, através da VRPPG,
os cursos de formacado de Método Légico para Redacédo Cientifica e Estatistica Sem Dor, ministrados
pelo professor Dr. Rodrigo Egydio Barreto.

¢ Continuidade do Programa de Bolsa Iniciacdo Cientifica Janior (30 cotas para Pesquisa e 10 cotas
para Extenséo, totalizando 40 cotas), Pibic UPF (85 cotas), Pibic CNPq (42 cotas) e Fapergs (33
cotas) e Pivic (116 cotas).

P6s-Graduacéo

¢ Implantacdo de politica de Pés-Graduacdo Lato Sensu; com a aprovagdo da Resolugdo 2017/07 e
apresentacdo de sugestdo de Instrucdo Normativa proposta por comissdo visando fortalecer e
aprimorar a politica de Pés-Graduacao lato sensu.

e Politica de expanséo da pds-graduacdo Stricto Sensu nha UPF em andamento;
¢ Novo Programa de Pos-graduacao em Ciéncias Ambientais — PPGCIAMB/ICB,;

e Liberacdo de recurso FINEP para ampliacdo da Faculdade de Educacdo — FAED na area destinada
ao Programa de Pés-graduacdo em Educacédo — Mestrado e Doutorado;

¢ Liberacao de recurso FINEP para implantagdo da nova infraestrutura do Biotério.



Inovacéo e Transferéncia de Tecnologia

PARQUE CIENTIFICO E TECNOLOGICO aprovados:

- Parque 1 — concluido;

- Parque 2 — concluido;

- Parque 3 — concluido;

- Parque 4 — Laboratério Nutrali em implementacao final;

- Resolucéo Propriedade Intelectual — Area de Inovac&o.

Cursos

No ano de 2017, tiveram inicio 28 cursos, sendo 23 cursos no primeiro semestre e 05 no
segundo semestre. Encerraram-se 26 cursos lato sensu, concedendo-se o titulo de especialista a 382
profissionais. Outros 52 cursos estdo em andamento em Passo Fundo e nos demais campi, atendendo a
um publico de 766 alunos. Foram aprovadas 43 propostas de cursos de especializagdo lato sensu a
serem ofertados na edi¢cdo 2018/1 e 2018/2, ainda, foi realizado o processo seletivo para as turmas de
2018 dos programas de pos-graduacéo lato sensu ha modalidade de Residéncia:

- Residéncia Integrada em Medicina Veterinaria;

- Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude do Idoso e Atencdo ao Cancer;
- Residéncia Multiprofissional em Cardiologia;

- Residéncia Multiprofissional em Atenc¢édo ao Cancer;

- Residéncia Profissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-faciais.

VICE-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS

Vice-Reitora de Extensdo e Assuntos Comunitarios Bernadete Maria Dalmolin

Assessoria e 6rgaos de apoio

Secretaria da Vice-Reitoria Adriane Caser
Coordenador da Divisao de Extensao Marcio Tascheto da Silva
Coordenadora da Divisdo de Assuntos Comunitarios Munira Medeiros Awad
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Atilio César Bonotto Tramontini - comunidade
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Mariah Battesini Teixeira - discente



1. AGOES DA VICE-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS

A universidade tem sido, ao longo de sua histéria, lugar de potencializagdo de saberes para a
melhoria das mdltiplas formas de vida, mas, também, espaco de tensdes e de disputas entre diferentes
projetos de sociedade. A extensdo universitaria ndo se situa longe desse contexto, passando por
inmeras transformacdes até sua consolidacdo como um espaco primordial no estreitamento dos lacos
dessas instituicdes com a sociedade que as cerca. Nesse processo, alguns momentos histéricos séo
considerados marcos que ilustram o desenvolvimento da extensao universitaria na América Latina e no
Brasil.

Os primeiros sdo o Manifesto de Cdrdoba e o Movimento pela Reforma Universitaria Latino-
americana de 1918, que reivindicavam universidades democraticas com alto nivel académico e
socialmente comprometidas. Na ocasido, fazia referéncia a uma “terceira fungdo” universitaria: a
extensdo, que, juntamente com 0 ensino e a pesquisa, estreitaria as relacdes entre universidade e
sociedade (AROCENA, 2010, traducdo nossa). No Brasil, a extensdo universitaria tem sua primeira
regulamentacdo na Reforma Francisco Campos, em 1931, sendo concebida como eventos ou cursos,
com os objetivos: “difuséo de conhecimentos Uteis a vida individual ou coletiva, & solugao de problemas
sociais ou propagacgao de ideias ou principios que salvaguardem os altos interesses nacionais” (BRASIL,
1931, Art.48, paragrafo 1°).

ApOs longo periodo, ja na década de 1980, precedendo a Constituicdo de 1988, segundo Maciel
e Mazzilli (2010), destaca-se o importante papel e protagonismo exercido pela Associagdo Nacional dos
Docentes do Ensino Superior (Andes) na formulagédo de uma concepc¢éo de universidade voltada para os
interesses da maioria da populacdo. As teses elaboradas por essa associacdo tém no principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo a ancoragem para a melhoria da qualidade do
trabalho académico, uma vez que, por meio dela, seria possivel aproximar os conhecimentos elaborados
das necessidades existentes, propiciando avalia¢cdes coletivas, produzindo conhecimento novo e
intervindo no meio social com base nas necessidades concretas da maioria da populagéo.

Nesse sentido, a extensdo comeca a aparecer como elemento mobilizador do conhecimento e
da integracdo de saberes entre universidade e comunidade. As autoras destacam que, por ocasido da
elaboracdo da Carta Constitucional Brasileira de 1988, o Férum Nacional da Educacéo, na Constituinte,
[...] liderou a aprovagéo de uma emenda popular que formulava o principio da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo como paradigma de uma universidade socialmente referenciada e
expressao da expectativa de construgdo de um projeto democratico de sociedade, que se tornou o artigo
207 da Constituicdo (MACIEL; MAZZILLI, 2010, p. 1). Diz o referido artigo: [...] as universidades gozam
de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestéo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo (BRASIL, 1988). Entre o decreto
regulador da reforma (1931) e o Plano Nacional de Educac¢do (PNE) (BRASIL, 2014), a compreensao do
que seja extensdo universitaria transita entre o assistencialismo, a relacao entre empresa e universidade,
a difusdo de conhecimento, passando pela educacdo continuada, servigos institucionais que cumprem o
papel do Estado, projetos e praticas complementares dos cursos. As multiplas compreensfes ensejam o
risco dos subterfugios ou da simplificagdo com a finalidade de cumprir-se a regulamentacéo, fugindo-se
a funcdo mais central da universidade, que é a producéo de conhecimentos e a formagéo integral, e seu
carater emancipador.

A legislacdo brasileira mais recente explicita a configuracdo da Extensdo nas instituicbes de
ensino, como € o caso da lei n° 12.881, de 12 de novembro de 2013 (BRASIL, 2013) que, em seu
paragrafo 40 do Art. 1°, menciona: As Instituicdes Comunitarias de Educacdo Superior institucionalizarao
programas permanentes de extensdo e a¢cdo comunitaria voltados a formacéo e desenvolvimento dos
alunos e ao desenvolvimento da sociedade. O tema da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extens@o ndo é recente nas universidades brasileiras, do mesmo modo como ndo o € nas da América
latina e nas dos demais paises. Ele surge nesse cenario impulsionado por, pelo menos, duas questdes
centrais: a necessaria superacao da fragmentacao do conhecimento e da formac&do e uma universidade
mais comprometida com seu entorno social. De outra parte, a indissociabilidade nasce da necesséria
vinculacdo entre o conhecer e o viver, demanda de um presente epistemolégico, constatado por varios
pensadores como Boaventura Santos (2011), Edgar Morin (2003), Basarab Nicolescu (2000), Maria
Céandida Moraes (2012), entre outros. Para esses autores, a dindmica complexa da realidade exige um
conhecimento que contemple o mais possivel as dimensGes humanas e sociais, transcendendo o
universo racional e abarcando as experiéncias pessoais, os relacionamentos, os desejos, as emocdes.

Dessa forma, entende-se que a extensdo seapresenta como um importante instrumento de
significacdo e democratizacao do conhecimento, bem como num privilegiado instrumento de alcance de
um desenvolvimento comunitario regional sustentavel. E ela que permite a universidade integrar-se na



comunidade, atuando sob a forma de programas, projetos, cursos, servicos e outras atividades de
extensdo. Sua finalidade devera ser a formagdo académico-cientifica, profissional, ética e politica do
estudante. Em qualquer que seja sua modalidade de acdo: servicos comunitarios, integracdo académica,
inovacdo ou parcerias, o objetivo serd sempre a formacao integral que promova a autonomia e o
protagonismo do sujeito.
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Portanto, ao passo da sua trajetéria historica e do desafio proposto na meta 12.7 do Plano
Nacional de Educacao PNE/2014-2024 (Lei 13005), que assegura, no minimo, 10% (dez por cento) do
total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensao
universitaria, orientando sua acgédo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social; E, dos
objetivos contidos no Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade de Passo Fundo PDI
/2017-2021, que visa a exceléncia académica por meio da indissociabilidade do conhecimento e a
garantia de uma formacéo integral, a Vice-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios, em
consonéancia com os principios contidos na Politica de Extensdo e Assuntos Comunitarios, destaca as
seguintes atividades realizadas no ano de 2017 que corroboram com esses objetivos:



1.1 - Quadro de Professor Extensionista (QPEX):

Firmando-se como uma estratégia de qualificagdo, avaliagdo, transparéncia, integracdo e
potencializacdo dos programas e projetos de extensdo, bem como dos professores extensionistas, o
QPEX vem constitui-se como um instrumento significativo para avancos sélidos e duradouros no que
tange a constituicdo de uma carreira extensionista. A perspectiva de utilizacdo de edital, com critérios
objetivos para a vinculacdo de professores ao quadro extensionista, deve-se a inducdo de préaticas de
extensdo articuladas as politicas publicas, aos respectivos territérios e aos processos participativos e
democratizantes. No intuito de garantir a continuidade desse processo para o ano de 2018, foram
mantidos 0s projetos e programas aprovados no Edital VREAC/10 referente ao QPEx de 2017, sendo
renovados automaticamente (mediante avaliagdo e parecer dos resultados parciais) 77 projetos e 11
programas de extensdo, constituindo um total de 210 professores integrantes no quadro. Para
complementar o processo de acompanhamento e avaliacdo dos programas e projetos em andamento,
esta sendo organizado um cronograma de visitacdo, em que os membros da Comisséo de Extenséo e
da Assessoria da Vice-reitoria realizam visitas in loco, as quais devem ser finalizadas até o encerramento
do primeiro semestre de 2018. Para tanto, ja foram realizadas reunides junto a todos os conselhos de
unidade, rodadas de escuta e planejamento do acompanhamento dos programas e projetos, uma vez
gue se apresentam como a grande estratégia de curricularizacdo da extenséo nos cursos.

1.2 - Formagao Extensionista:

Em uma perspectiva de formacgdo permanente, a formacgdo extensionista no ano de 2017 deu
prosseguimento a um conjunto de ac¢des informais, ndo-formais e formais de aprimoramento das acdes
no ambito da extensdo universitaria. Para tanto, foram realizadas inUmeras assessorias aos projetos e
programas de extensdo, com o foco na articulagdo com as politicas publicas, nos processos de
curricularizacdo da extensao, em novas metodologias de atuacdo comunitéria. Além das assessorias,
espacos de troca e circulacdo de saberes por intermédio de palestras, seminérios, féruns e coléquios,
trouxeram a oportunidade de confrontar as praticas extensionistas da UPF com experiéncias de outras
universidades. Nao deixando de mencionar o entendimento dos processos de aprendizagens por dentro
das proprias acdes extensionistas, bem como as diversas articulagbes com 0 ensino e a pesquisa,
entendidas como locus privilegiado de construcao de saberes e novas metodologias de atuagéo junto a
comunidade.

1.3 -1V Semana do Conhecimento

A IV Semana do Conhecimento aconteceu entre os dias 06 a 10 de novembro de 2017, tendo como
tematica “Compartilhando e fortalecendo redes de saberes”. O evento buscou potencializar os dialogos,
as trocas de ideias, assim como aproximar as praticas de ensino, pesquisa e extensdo com intuito de dar
maior visibilidade ao que é construido na universidade. Durante o planejamento da quarta edicdo da
Semana do Conhecimento, buscou-se pensar atividades que proporcionassem a comunidade interna e
externa momentos efetivos de compartilhamento e fortalecimento de redes de saberes, evidenciando o
compromisso da universidade com as demandas sociais. Com uma programacdo diversificada, as
atividades aconteceram em diferentes espagos da UPF, sendo possivel, fortalecer o vinculo e a
aproximacdo com representacdes internas e externas. As atividades contemplaram sesséo de posteres,
oficinas e rodas de conversa tematicas; cine-debate sobre processo migratério; cursos de iniciagdo a
pesquisa, festival de cinema, palestras sobre internacionalizacdo do conhecimento e futuro sustentavel,
exposicdo de arte e apresentacbes artisticas. As apresentacfes de trabalhos da IV Semana do
Conhecimento integraram a Mostra de Extensdo, a Mostra de Inicia¢cdo Cientifica e a Mostra de Pds-
Graduacdo, envolvendo bolsistas PIBIC (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia)/
PAIDEX (Programa de Apoio Institucional a Discentes de Extensdo e Assuntos Comunitérios)/ PIBID
(Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia), estudantes da pés-graduacdo Lato Senso e
Stricto Sensu, do Pro e Pet-Saude, das Residéncias Multiprofissionais e do PIBIC/PAIDEX Junior. Nesse
ano, fortaleceu-se a integracdo entre as diversas areas do conhecimento, possibilitando aos
participantes das sessdes de comunicagfes conhecerem as miltiplas realidades e saberes que
envolvem a universidade, enriqguecendo a formacgéo. Além disso, desenvolveu-se a proposta piloto de
apresentacdes de trabalhos acontecerem por meio das disciplinas durante o horario da aula,
contribuindo na organicidade da IV Semana do Conhecimento ndo como um evento isolado, mas como
um momento de parada para olhar e refletir sobre todas as acdes que sdo desenvolvidas na UPF ao
longo do ano e que, ao serem compartilhadas, incorporam saberes e ampliam redes. A IV Semana do
Conhecimento envolveu Extenséo, Pesquisa, Pds-graduacéo (Stricto e Lato Sensu), Pibid, Pr6 e Pet-
Saude, Assessoria Internacional, Centro de Ensino Médio Integrado — UPF, Parque Cientifico UPF, Setor



de Atencdo ao Estudante - SAES UPF, Projeto Circuito Cultural, Forum de Estudantes Extensionistas,
projetos e programas de extensao, cursos e unidades académicas. Além disso, a parceria com o Creati
UPF mostrou-se um significativo avanco no sentido de fortalecimento do vinculo
comunidade/universidade. Em relacdo a participacdo, contabilizou-se a inscricdo de 1123 trabalhos,
sendo 701 na Mostra de Iniciacdo Cientifica, 299 na Mostra de Extensdo e 123 na Mostra de Pés-
Graduacéo, com o envolvimento de cerca de 300 participantes nas demais atividades que ocorreram
durante a semana. Essa dimensao possibilita perceber que a Semana do Conhecimento vem a cada ano
consolidando espacos permanentes de formacdo e sensibilizacdo para um olhar integral sobre as
praticas desenvolvidas na UPF, proporcionando colocar tanto o pensar-sobre quanto o agir-com em um
movimento comum, integrando diferentes sujeitos. Sendo assim, compartilhar e fortalecer redes de
saberes possibilita tornar a universidade este espaco de aproximacdo da multiplicidade de olhares,
vivéncias e experiéncias coletivas que permeiam os diferentes fazeres cotidianos nos espacos da
universidade e para além dela, a fim de potencializar, (re)construir e transformar as diversas realidades.

1.4 - Reunides e visitas as Entidades Parceiras:

A UPF possui um historico amplo de atividades com instituicdes parceiras, dentre elas, de diversas
naturezas juridicas tais com entidade beneficente assistencial, associa¢cdes, ONGs ou similares. Todas
possuem um percurso histérico de didlogo e interagdo, principalmente pelo viés da extensdo. Sdo dez
entidades: Céritas Arquidiocesana de Passo Fundo, Associacdo Educativa Agostini/ Centro Juvenil
Merciano - Cejume, Fundacgdo Lucas Araujo/Lar da Menina, Assisténcia Social Diocesana Ledo XIIl,
Socrebe Passo Fundo, APAE Passo Fundo, Associacdo Passofundense de Cegos — APACE,
Associacao de Surdos de Passo Fundo — ASPF, Associacéo Crista de Deficientes Fisicos — ACD, ONG
Amor. Essas atividades, em sua predominéncia, sdo desenvolvidas por dois programas de extenséo e
por 26 projetos de extensdo. Para, além disso, existe um conjunto de atividades pontuais a partir de
demandas especificas e a atuagdo da equipe de assessoria da Divisdo de Extensdo. As acdes tém sido
pensadas a partir de uma perspectiva de formacéo, proporcionando espacos de dialogo, troca de
experiéncias, construcdo coletiva e avaliacdo das acdes. No ano de 2017, foram realizados dois
encontros com as entidades parceiras e projetos, um em cada semestre, que possibilitaram uma escuta,
em gue todos os sujeitos envolvidos — representantes das instituicbes, professores, extensionistas e
equipe de assessoria da Divisdo de Extenséo, puderam relatar suas experiéncias e avaliar as acdes que
vem sendo desenvolvidas nas entidades. Salienta-se que grande parte dessas entidades articulam-se
com o Programa de Extensdo Comunidades Sustentaveis, ja tendo uma maior aproximacao e afinidade
nas tematicas discutidas, considerando que desenvolvem agfes integradas ao longo dos anos,
acompanhadas por encontros periddicos envolvendo todos os sujeitos. No sentido de fortalecimento
dessa parceria foram feitas visitas em todas as entidades pela equipe de assessoria, com o objetivo de
fomentar a articulagdo de acdes institucionais, promover o didlogo e a avaliacdo acerca das acles
desenvolvidas. Essa relacdo entre a universidade e as entidades configura importantes ferramentas de
aproximacdo, de dialogo entre a UPF e a comunidade, materializando no cotidiano institucional préticas
de responsabilidade social. Dessa leitura de realidade, as principais categorias emergentes para refletir e
discutir acerca das a¢des com as entidades foram: a) Necessidade de leitura de realidade na entidade
(Diagnéstico). b) Importancia da vinculagdo permanente com o territério. c) Espacgos de praticas —
potencialidades. d) Tipos de a¢Bes na instituicdo — ressignificacdo da forma de trabalhar na entidade
(acdes pedagogicas, continuidade, relevancia, reunides, feedback das acfes e resultados para a
entidade, discussao coletiva, planejamento. e) Articulacdo de acBes entre programas e projetos da
instituicdo. f) Necessidade da presenca dos professores na entidade. g) Definicdo do papel da
universidade. h) Dialogo — como interagimos? i) Demanda maiores informacdes sobre as atividades e
cronograma: Necessidade de organizacdo de planos de trabalho e de cronograma dos projetos de
extensdo para melhor compreensdo e informacdo acerca das acBes na entidade. j) Construcéo e
planejamento em conjunto com a entidade — FAZER COM o que é possivel? Planejamento — Diadlogo —
Sujeitos — Escuta — Qualificacdo das ac¢fes. k) Encaminhamento: construir uma agenda com as
entidades e projetos no sentido de avaliar as a¢des por entidade e planejar o préximo ano (2018).

1.5 - Participacdo em Atividades Representativas:

A Universidade de Passo Fundo (UPF) e a Fundacdo Universidade de Passo Fundo (FUPF) participam
atualmente de 55 6rgdos colegiados na cidade de Passo Fundo e regido: Conselho Municipal de
Desenvolvimento Agrario, Conselho Municipal sobre Drogas, Conselho Municipal do Negro (inativo em
2017), Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, Conselho Municipal do Turismo, Férum da
Agenda 21 Locais, Conselho Municipal de Arborizacdo Urbana (COMAU), Conselho de Desenvolvimento



Econémico e Social de Passo Fundo, Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado (CMDI),
Conselho Municipal de Habitacdo e Interesse Social, Conselho Municipal do Meio Ambiente de Passo
Fundo, Conselho Municipal de Saude de Passo Fundo, Conselho de Alimentacdo Escolar, Conselho
Municipal de Direitos da Mulher, Conselho Municipal de Politicas Culturais, Conselho Municipal de
Desporto, Conselho do Fundo Municipal de Gestdo Compartilhada (CFGC), Conselho Municipal do
Idoso, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (COMPEDE), Conselho Consultivo
do Parque Estadual do Papagaio Chardo, Conselho Consultivo da Floresta Nacional de Passo Fundo,
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), Comité da Bacia Hidrografica do Rio Passo
Fundo, Comité da Bacia Hidrogréafica do Alto Jacui, Conselho Gestor do Centro de Referéncia Saude do
Trabalhador (CEREST Nordeste), Conselho de Desenvolvimento da Regido da Produgdo — Carazinho,
Conselho de Desenvolvimento da Regido da Producéo — Passo Fundo, Conselho de Desenvolvimento
da Regido da Producéo — Casca, Associagdo Comercial, Industrial, de Servicos e Agronegdcio de Passo
Fundo, Comissao Nacional de Residéncia Multipro-fissional / Coordenacéo da Comissédo de Residéncia
Multiprofissional, Férum Gaucho das IES com Agfes Voltadas ao Envelhecimento, Comissédo de
Educacdo — Diretoria de Educacdo — Associacdo Brasileira de Enfermagem do RS, Assembleia
Permanente pela Preservacdo Ambiental, Forum Regional da Economia Solidaria (FRESOL), Conselho
Consultivo do Parque Natural Municipal de Sertdo, Conselho Consultivo da Estac@o Ecolégica de Aracuri
— Esmeralda, Conselho Consultivo da Fundagdo Educacional e Tecnolégica de Carazinho (Fundetec),
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ( COMDICACAR), Férum Municipal de
Educacdo (FME), Comissédo de Integracdo Ensino Servico da 62 CRS — CIES, Conselho Consultivo do
Parque Estadual do Espigdo Alto, Conselho Gestor do Programa Municipal de Pacificagéo
Restaurativa, Conselho do Territério Rural da Produgéo, ACISAR, COMTUR — Sarandi, Forum Municipal
de Educagdo de Passo Fundo, Forum Gaucho de Combate aos Impactos dos Agrotéxicos (FGCIA),
Comité Impulsor do Movimento ElesporElas, Camaras Setoriais e Teméticas do MAPA, Forum de
Mobilidade Humana, Conselho Deliberativo da Fundacdo Educacional da Crianca e Adolescente (Feca),
Comité Municipal de Investigacéo de Obitos, Colegiado de Gestdo do Arranjo Produtivo Local Polo Norte
Gaucho. Tendo em vista que a participagdo em atividades representativas se constitui em uma acao de
carater extensionista, a Vice-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios acompanha
sistematicamente as acdes e encaminhamentos pertinentes a esses espacos. Para isso foi criado um
grupo de discussdo e articulagdo bem como para compartihamento de ag¢bes e documentos no
Facebook (Representantes Institucionais UPF https://www.facebook.com/groups/763822670331759/),
além dos contatos por e-mail e agendas especificas conforme demanda. Esse espaco consolida préaticas
de responsabilidade social de uma instituicdo de ensino que se enraiza na comunidade com o
compromisso de promover um processo de formacdo integral e articulado com o contexto politico,
econdmico e social em que esté inserida. A metodologia de trabalho desenvolvida com esse grupo, para
além das pautas e agendas especificas, tem sido dois encontros de formacdo por ano sendo um em
cada semestre. O objetivo central é pensar estratégia para qualificar as representacdes e 0s espacos de
controle social, buscando a discussdo de temas polémicos e pertinentes para a comunidade regional e
que possam estar ancorados pelas referéncias e documentos institucionais. O primeiro encontro de 2017
foi realizado em 01 de agosto tendo como tema Didlogos institucionais: as experiéncias da
representacdo na comunidade com objetivo de aprofundar o sentido da representacéo institucional e a
importdncia da identidade da UPF. Estiveram presentes 16 representantes totalizando 26
representacdes institucionais. O segundo encontro aconteceu no dia 12 de dezembro, tendo como
objetivo aprofundar as articulagdes entre representagdes institucionais e discutir a importancia do dialogo
no cotidiano desses espacos. O tema balizador se deu a partir dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) onde os participantes foram divididos em pequenos grupos com a tarefa de refletir
acerca de um ODS especifico e construir uma acdo/proposta conjunta que contemplasse a
representacao institucional individual, de forma integrada, evidenciando a importancia e potencialidades
da dialogicidade. Estiveram presentes 21 participantes, totalizando 31 representagfes institucionais,
sendo definido como encaminhamento principal o estudo dos ODS a partir de material especifico que
ser& disponibilizado pela VREAC.

1.6 - Programa de Apoio Institucional a Discentes de Extensdo e de Assuntos Comunitarios
(PAIDEX):

Configura-se como uma importante estratégia de apoio as acdes extensionistas, disponibilizando aos
discentes Bolsas de Extensdo Universitaria que oportunizem possibilidades de aprimoramento da
formacao académica. No ano de 2017, foram destinadas 304 bolsas Paidex, destas, 171 de 08 horas, 76
de 12 horas e 57 de 20 horas. Soma-se a essas bolsas o Paidex Junior que, em 2017, contou com 10
bolsas de 08 horas.



1.7 - Programa de Auxilio Permanéncia ao Aluno Prouni/UPF;

O programa destina-se a identificar e selecionar estudantes Prouni, com bolsa integral, frequentes e
regularmente matriculados na Universidade de Passo Fundo, visando auxilio financeiro para custeio
pessoal com alimentacdo. Em 2017, foram destinadas 190 bolsas de auxilio permanéncia aos alunos
PROUNI/UPF.

1.8 - Politica de Responsabilidade Social Universitaria — RSU/UPF:

As acbes da Comissdo de implementacdo da Politica de Responsabilidade Social Universitaria —
RSU/UPF em conjunto com o grupo da Politica Ambiental Institucional PAI/UPF, foram desenvolvidas no
sentido de promover processos de sensibilizacdo e formacg&o acerca dos conceitos e diretrizes propostos
pela Politica. Esses processos foram pensados a partir de um principio participativo, pelo qual todos
possam se sentir incluidos e comprometidos com a proposta da RSU/UPF, seus conceitos e diretrizes.
Foram pensados espagos de formacao, divulgacdo e sensibilizacdo, promovendo a reflexdo e discusséo
da comunidade académica sobre o tema. As principais estratégias estdo diretamente relacionadas com
a misséo institucional com ac¢bes junto a gestdo articulando com as unidades por meio de seus
representantes dinamizadores a sensibilizagdo/formacdo enquanto um processo de apropriagédo
conceitual. Referente as acdes de sensibilizagdo/formacgéo, também foi realizado encontros por meio do
Programa de Formacgdo Docente, vinculado do Setor de Apoio Pedagdgico (SAP) e oficinas sobre
residuos solidos oferecidas pelo setor de recursos humanos (RH) em parceria com a PAI/UPF. No ano
de 2017 as acdes de sensibilizagdo e formacao continuam a ser desenvolvidas por meio das parcerias ja
consolidadas, considerando que o processo de formacédo é permanente. Como estratégia central esti
sendo construida uma cartilha de RSU abrangendo todas as dimensdes da politica e um mapeamento
de indicadores que subsidiardo a construgdo de planos de acdo por unidades académicas em RSU.
Acdes prioritarias desenvolvidas: a) construgcdo de cartilha RSU. b) sistematizacdo de indicadores em
RSU para subsidiar processo de formacdo e constru¢do de planos de acdo. c) discussdo ampla e
coletiva da proposta de Cdédigo de Etica institucional, em fase final de aprovacdo. d) Ades&o ao Pacto
Nacional pela Promoc¢&o do Respeito a Diversidade, da Cultura de Paz e dos Direitos Humanos — MEC.
e) acles de eficiéncia energética vem sendo pensadas em parceria com 0 Setor de Sistemas
Elétricos/Divisdo Administrativa. Ainda em 2017, por meio do projeto de extensdo Projur mulher da
Faculdade de Direito da Universidade de Passo Fundo (FD/UPF), neste ano a FUPF foi finalista
novamente da 872 edicdo do Prémio de Responsabilidade Social, promovida pela Assembleia Legislativa
do Rio Grande do Sul. Nesse ano a premiac¢ado conquistada foi o Diploma Mérito Social e a Medalha de
Responsabilidade Social na categoria Instituicbes de Ensino Superior. O projeto apresentado no case
nessa edi¢cdo do prémio, Projur Mulher, atende as mulheres em situacéo de violéncia e filhos, nas areas
civel e criminal nos termos da Lei Maria da Penha e legislacéo pertinente, bem como promove encontros
e eventos para informacdo, conscientizacdo e sensibilizagcdo sobre igualdade de género, direitos
humanos e fundamentais na promocdo da multiplicacdo da cidadania e emancipacdo social e
empoderamento feminino. No que diz respeito as a¢fes da Feira Ecolégica UPF, a universidade vem
reafirmando seu compromisso com a educacgdo socioambiental e seguranca alimentar. A RSU tem
apoiado essa proposta e nesse ano foram realizadas doze edi¢cbes em parceria com a Cooperativa Mista
e de Trabalho Alternativa Ltda - Coonalter, sendo agora gestadas pela coordenacdo do projeto de
extenséo Feira Ecoldgica UPF.

1.9 — Desenvolvimento Regional:

A Universidade ao longo de sua trajetéria tem suas acdes norteadas e sustentadas por quatro pilares:
ensino, pesquisa, extensdo e inovagado tecnoldgica. Na estrutura da VREAC que esta ancorada na
Divisdo de Assuntos Comunitarios, com ac¢des destinadas a promover a integracdo da Universidade com
a Comunidade. Nesta perspectiva, o setor de desenvolvimento regional da VREAC é a instancia
articuladora entre a instituicdo comunitaria por exceléncia e regional por natureza e, tem buscado criar
mecanismos de sensibilizacdo, de comunicacdo e de aproximagcdo as demandas da comunidade
regional. A concepg¢do norteadora das acdes que envolvem a divisdo de assuntos comunitarios entre
outros é a promover o bem-estar social, 0 desenvolvimento econdmico e sustentavel da regido. Assim,
pelo compromisso institucional de participar ativamente na sociedade, com propostas que venham a
estimular a geracdo de novas ac¢Bes de impacto na promo¢do de mudancas sociais na regido de sua
abrangéncia e dando continuidade, de uma forma mais efetiva, aos propésitos da VREAC, que em 2017
dando sequéncia ao trabalho desenvolvido onde a Instituicdo continua a fazendo parte da Diretoria do
Conselho Regional de Desenvolvimento da Producéo - Corede Producéo, reafirmando mais uma vez seu
compromisso institucional ndo sé com os municipios que integram o referido conselho, mas pra além



deles. Das acdes desenvolvidas neste periodo pela Diretoria deve-se destacar que: em 2015, a SPGG e
0 Férum dos COREDES assinaram convénio de n°® 1636/2015 para a atualizacdo e ampliagdo dos
Planos Estratégicos de Desenvolvimento Regional - PED dos COREDES. Para executar o PED do
Corede Producédo, foi lancado um Edital de Carta Convite N° 01-2016 onde a vencedora foi a
Universidade de Passo Fundo por meio de Convénio, o Plano Estratégico tinha como Objetivo(s): Definir
a viséo de futuro e as estratégias de desenvolvimento de cada COREDE; Identificar, em conjunto com a
comunidade regional, os principais condicionantes, problemas e potencialidades setoriais e regionais;
Elaborar uma carteira/lista de projetos hierarquizada; Estimular e valorizar o desenvolvimento do capital
social e da identidade regional, a partir da indicacdo de projetos estruturantes, de acordo com o perfil
historico da regido, de suas potencialidades atuais, de novas oportunidades e de suas possibilidades de
interacdo com outras regifes do estado; Qualificar o processo de participacdo das regibes no
planejamento e orgamento governamental. O Processo foi participativo e plural, com o envolvimento da
sociedade para a sociedade; Processo de diagnéstico, prognostico e gestdo da implementacéo;
construcdo de projetos regionais com aproximadamente setecentos e cinquenta (750) sujeitos, o maior
desafio para um curto, médio e longo prazo serd a implementacdo dos projetos regionais. Assembleias
Municipais do PED: 21; Assembleias Macrorregionais: 04; Reunides dos técnicos com a diretoria do
Corede Producgdo: 06; Seminario Integrador para o Desenvolvimento Regional: (oficinas) e reunides
técnicas com a Seplan RS, nos municipios de Casca e Carazinho, nos dias 21 e 22 de outubro de 2016.
Cabe aqui ressaltar o importante papel dos Conselhos Municipais de Desenvolvimento, os COMUDES,
que tém um importante papel de articulador no processo de desenvolvimento regional e municipal. No
ambito municipal é importante destacar a presenca destes Conselhos Municipais de Desenvolvimento
em acdes de cunho regional, na participagdo efetiva, na realizacdo do PED Produc¢do. Além do PED, o
Corede Producdo realizou diversos movimentos com o objetivo de impulsionar o desenvolvimento
regional, entre elas, a Consulta Popular, processo instituido em 1998 pelo Estado do Rio Grande do Sul,
através da Lei n°11.179, onde a populacdo define diretamente parte dos investimentos e servicos que
constardo no orgcamento do Estado, dentro do cronograma de atividades da Consulta Popular, no
periodo de 2015 a 2017, o Corede Producdo realizou 03 Assembleias Publicas Regionais, 62
Assembleias Municipais, 03 Assembleias Regionais Ampliadas. A diretoria do Corede Producéo realizou
em 15 dos 21 municipios de sua regido de abrangéncia, avaliagdo da Consulta Popular entre os dias 04
e 24 de novembro de 2015. O Objetivo da Avaliagdo foi apontar os aspectos positivos e negativos da
Consulta Popular no horizonte de 5 anos, identificando as reais necessidades de cada municipio, no que
diz respeito ao desenvolvimento local e regional. Outras Atividades desenvolvidas pela Diretoria
Executiva entre 2015 e 2017: Conduzido pela UPF em parceria com os Coredes Producdo e Norte, em
22 de outubro de 2015, O Férum Estratégico para o Desenvolvimento Regional, contou com a
participagdo dos Técnicos do DNIT/RS apresentando Estudo de Viabilidade Técnica, Econémica e
Ambiental (EVTEA) para a duplicagdo da BR 285 (trecho Passo Fundo/Carazinho) e a concluséo da obra
da BR 153, Transbrasiliana (trecho Passo Fundo/Erechim). Nimero de participantes: 100. Participagéo
em reunides e eventos: Audiéncia Publica da Comissdo da Aviacao Civil Regional, na UPF, sob a
presidéncia do Deputado Estadual Frederico Antunes; Reunido para Elaboracédo do Plano Energético do
RS , promovida pela Secretaria de Minas e Energia do RS, na UPF; Audiéncia Pacto Federativo, na
UPF, sob a presidéncia do Deputado Estadual Vilmar Zanchin; Oficina de Avaliagdo e Planejamento do
Forum da Mesorregiao Grande Fronteira do Mercosul, na Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa
Catarina (AMOSC), em Chapecdé/SC; 1° Ciclo de Debates — Perspectivas Tematicas do Projeto RS 2030,
promovido pela Famurs, na UPF; Il e Ill LOGISTECH, promovidas pela UPF; Seminario Perspectivas de
Producdo de Etanol na Regido Norte do RS, no Centro de Eventos da UPF; Reunibes do Comité
Executivo Pr6 Conclusdo BR 153 Transbrasiliana; Reunides com as Coordenadorias Regionais de
Educacao — Passo fundo e Carazinho; Conduzidos pela Universidade de Passo Fundo, pelos Conselhos
Regionais de Desenvolvimento: COREDE PRODUCAO e COREDE NORTE, pelos Poderes Executivo e
Legislativo e pela classe empresarial da regido Norte do RS, em favor da conclusdo da BR 153,
“Transbrasiliana” (trecho entre Passo Fundo e Erechim), e da BR 285 (trecho Passo Fundo a Carazinho),
total de 35 mil assinaturas.

1.10 -1 Encontro das Cidades Educadoras e Inteligentes:

Realizado nos dias 13 e 14 de setembro/2017, o | Encontro sobre Cidades Educadoras e Inteligentes,
desafios dos municipios do século XXI, visou promover, qualificar e difundir a concepcao de cidade
educadora como uma estratégia de desenvolvimento urbano e social nas cidades do norte do Rio
Grande do Sul/BR. Para tanto, remete ao entendimento da cidade como territério educativo, produtivo e
gerador de inovacao. Iniciado no comeco dos anos 1990, na cidade de Barcelona/ESP, o histérico das
cidades educadoras se consolida como uma rede mundial de experiéncias que acompanham um desejo
emergente de reconfiguracdo das cidades no contexto mundial. Com mais de 470 cidades oficialmente



vinculadas, a Associacdo Internacional das Cidades Educadoras - AICE (17 s6 no Brasil) esta baseada
em uma carta de principios (carta das cidades educadoras ou carta de Barcelona) que orienta os rumos
pactuados em cada cidade, respeitando suas identidades singulares e suas caracteristicas historicas e
culturais. A carta prevé dentre outros aspectos, a revitalizacdo dos espacos publicos, a dimensao
pedagdgica das politicas publicas, o foco na formacéo das criancas e dos jovens, um plano municipal
amplo de educacdo e a democratizacdo dos bens culturais. O Movimento Brasileiro das Cidades
Educadoras, nos dias 01 a 04 de junho de 2016, em encontro realizado na cidade de Rosario/Argentina,
reforcou 0o compromisso com esses principios. O Férum de Mobilidade e Educacdo e o Programa
UniverCidade Educadora UPF sédo signatarios desse processo e visam incluir cada vez mais o municipio
de Passo Fundo/RS e regido no circuito dessas boas praticas de desenvolvimento social e urbano. Para
tanto, definiram cinco premissas em dialogo com a realidade local, debatidas transversalmente no
Encontro:

1. Ampliagdo da participacéo e do controle social: E imprescindivel que as politicas em didlogo com
Cidades Educadoras e inteligentes tenham como principio o avanco da democracia e o aprofundamento
das formas de participagdo social. Dos féruns locais, passando pelos conselhos, comissdes, audiéncias
e consultas, a Cidade Educadora deve cultivar politicas publicas que ensejam um profundo compromisso
com a transparéncia e contemplam, em todas as suas etapas — elaboracdo, implementacédo e avaliacéo
— 0 engajamento da sociedade civil.

2. Dimensao intersetorial e pedagdgica das politicas publicas: Na Cidade Educadora e inteligente, o
arranjo das politicas deve transcender a légica setorializada da gestdo puablica, assumindo a
intersetorialidade como premissa norteadora das ac¢des e instrumento estratégico de articulagdo entre
instituicfes, pessoas e saberes. Fundamentada pela descentralizagdo, a intersetorialidade emerge como
oportunidade para que, nos territorios, a gestdo de politicas e servicos esteja mais proxima daqueles a
guem se destinam, bem como de seus mecanismos de controle social e de formagéo cidada.

3. Cidades Educadoras e Inteligentes no marco da educacdo integral: Na Cidade Educadora e
inteligente, a escola é parte essencial do processo educativo e assume o territrio como campo de
pesquisa, curriculo e lugar de estudo. Aberta a comunidade, ela envolve locais e se reconhece no
territério, atuando em prol de suas transformacdes. Assumindo-se como centro de lideranca local, a
escola busca outras instituicbes para que, juntas, possam avancar na garantia do desenvolvimento
integral de criancas e jovens. Essa configuragdo permite que a escola amplie tempos, espacos, recursos
e agentes, conferindo sentido ao aprendizado e estabelecendo um dialogo permanentemente com o
contexto de vida daqueles que devem ser o centro de todas as suas a¢fes: os estudantes. Embora a
escola seja estratégica para que uma Cidade Educadora se consolide como tal, € preciso ressaltar que,
nessa concepcao, a educacgao é vista como um processo permanente, que se da ao longo da vida. Para
além da etapa escolar, é possivel aprender na cidade (cidade como espaco onde a aprendizagem
ocorre), aprender com a cidade (cidade lida como texto, como emissora constante de aprendizados) e
aprender a cidade (cidade como intervengéo, passivel de transformagéo, de acdo politica).

4. A valorizacao dos espagos publicos na perspectiva da sustentabilidade ambiental: A concepgédo de
Cidade Educadora e inteligente remete ao entendimento da cidade como territério educativo. Nele, seus
diferentes espacos, tempos e atores sdo compreendidos como agentes pedagogicos, que podem, ao
assumirem uma intencionalidade educativa, garantir a perenidade do processo de formacédo dos
individuos para além da escola, em didlogo com as diversas oportunidades de ensinar e aprender que a
comunidade oferece. A Cidade Educadora compromete-se a valorizar 0os espagos publicos, abrindo
caminho para as diferentes identidades, expressGes e saberes comunitarios. A partir de politicas
publicas e a¢Bes que estimulam o vinculo e o reconhecimento da populagdo com o territério, uma cidade
que educa deve assegurar acesso a todos e fomentar a sua valorizagdo na perspectiva da
sustentabilidade ambiental.

5. Inovacdo e empreendedorismo no territorio: Cidades Educadoras e Inteligentes exigem a criacao de
mecanismos e estratégias capazes de contemplar as diferentes vozes que compdem o territério,
aproximando processos de inovagdo tecnologicos com as grandes questdes sociais materializadas na
cidade. Parte do pressuposto que para gerar uma ambiéncia de inovacé@o e criatividade aplicada ao
espaco urbano, deve garantir o exercicio de uma cidadania de alta intensidade, apostando em
dispositivos capazes de mobilizar o territorio de forma produtiva e democratica ao mesmo tempo.

Circularam mais de 600 pessoas no encontro, contando com a parceria e representacdo das seguintes
instituicbes: Prefeituras; Guarda Municipal; Coleurb; Agenda 21; Comung; Corede Producdo; ADES do
norte do Rio Grande do Sul; Parque Tecnolégico UPF; Canal Futura; Portal Aprendiz; AICE; ONU Brasil;
Rede Sustentabilidade; Rede de Cidades Inteligentes. Como encaminhamento desse processo, projeta-



se a assessoria as cidades interessadas e o0 convite para participacdo e apresentagdo da experiéncia do
UniverCidade Educadora UPF no Encontro Internacional das Cidades Educadoras, em Portugal/2018.

1.11 - Educagé&o em Direitos Humanos no Ensino Superior:

A disseminacdo de uma estética da morte que se traduz em todas as formas de violacdes de direito no
dia a dia da sociedade brasileira tendo como alvo privilegiado as camadas sociais menos favorecidas e
as chamadas minorias, somada a necessidade da construcdo de uma politica publica de Educacdo em
Direitos Humanos no Brasil, levou a Universidade de Passo Fundo a qualificar e potencializar ainda mais
0 seu compromisso com a promoc¢do de direitos em 2016. Nascida do chamamento da ONU e
principalmente do acimulo de praticas presentes nas organizacfes e movimentos populares desde a
década de 1970 — bem como, da rica tradicdo da educacéo popular -, a Educacdo em Direitos Humanos
torna-se uma das ferramentas mais potentes para o enfrentamento das grandes questdes sociais
brasileira. Do racismo a violéncia contra as mulheres, da homofobia a viola¢éo de direitos basicos como
saude, educacédo e habitacdo, a Educacdo em Direitos Humanos no Ensino Superior tem se configurado
como uma importante estratégia de redesenho institucional na mesma medida que promove Direitos
Humanos. Mais do que préticas isoladas e restritas a setores especificos das IES, a Educagdo em
Direitos Humanos deve subsidiar o nucleo estruturante das instituicdes, fundamentando iniciativas
institucionais, organizacionais, normativas e praticas. Nesse sentido, destacamos a participacao da UPF
na rede de instituicbes que se articulam em torno da discussdo e agdo da Educacdo em Direitos
Humanos no Ensino Superior. Sendo composta por cerca de 15 IES do sul do Brasil, a rede se configura
como um espaco de formacdo e acdo de préaticas de Educacdo em Direitos Humanos com enfoque no
Ensino Superior que traduzem no ensino, na pesquisa e na extensao formas consistentes de reinvencéo
institucional. Em 2017, a UPF tornou-se signatéria do Pacto Universitario pela Promo¢do do Respeito a
Diversidade, da Cultura da Paz e dos Direitos Humanos, tratando-se de uma inciativa conjunta entre o
Ministério da Educacédo e o Ministério da Justica e Cidadania para a promocéo da educacao em direitos
humanos no ensino superior.

1.12 — Férum de Mobilidade Urbana e Educacéo:

Constituido desde 2011, o Férum de Mobilidade Urbana e Educacdo da Universidade de Passo
Fundo/UPF, é um espaco de debate, articulagcdo, producdo de conhecimento e agdo sobre questdes
relativas a Mobilidade Urbana no Municipio de Passo Fundo/RS. Visando a construcao de subsidios para
a formulacdo de politicas publicas ligadas a mobilidade urbana e a promocdo do direito humano a
cidade, o F6rum vem ao longo dos anos contribuindo com a construcdo de um conceito de cidade
democrética, acessivel, educadora e sustentavel. Em 2017, realizou reunides sistematicas articulando
um conjunto de instituicdes, em especial a Frente Parlamentar Mista: Camara Temética do Transito, da
Cémara de Vereadores do Municipio de Passo Fundo/RS e com Gabinete de Gestdo Integrada GGI-M
Camara Tematica Seguranca no Transito, da Prefeitura Municipal de Passo Fundo/RS, sendo
apresentadas inimeras acdes ligadas a educacéo e mobilidade o que serviu de elemento motriz para a
proposicdo da construgdo do Programa UniverCidade Educadora: Circulando Cidadania,
institucionalizado no Edital QPEX/2016. O programa possui como objetivo central a promocdo e
articulacdo de acdes educativas relacionadas a pratica urbana no Municipio de Passo Fundo/RS e regido
na perspectiva das cidades educadoras. Atualmente, esta composto de trés projetos: Cidades
Inteligentes; Circulando Cidadania e Descaminhos da Escola. Além disso, foram atividades de destaque
do Forum: Organizacdo e articulacdo do | Encontro Sobre Cidades Educadoras e Inteligentes; Maio
Amarelo; Seminario de Mobilidade Urbana de Passo Fundo/RS; Semana Nacional do Transito; Estacbes
de Leitura.

1.13 - 16° Jornada de Literatura de Passo Fundo

As Jornadas Literarias de Passo Fundo ocorrem ha 36 anos e estdo entre as maiores movimentagfes
literérias da América Latina. Sao promovidas conjuntamente pela Universidade de Passo Fundo (UPF) e
pela Prefeitura de Passo Fundo, contribuindo com a ampliacdo do cenario de leitura na cidade, na regiao
e no estado. A 162 Jornada Nacional de Literatura e 82 Jornadinha Nacional de Literatura aconteceu de 2
a 6 de outubro de 2017. Ambos os eventos reuniram cerca de dois mil adultos e vinte mil criangas. A
preparacao para a movimentacao literaria incluiu a Pré-Jornada e a Pré-Jornadinha — realizadas para a
leitura prévia das obras dos autores convidados. A programacéo contemplou a Jornada; a Jornadinha; o
Seminario Internacional de Pesquisa em Leitura, Literatura e Linguagens; Feira do Livro; conferéncias;
workshops; shows musicais e espetaculos teatrais, entre outras acdes. No Portal das Linguagens,



localizado no Campus | da UPF, foram organizados quatro ambientes em homenagem aos escritores
Ariano Suassuna, Carlos Drummond de Andrade, Clarice Lispector e Moacyr Scliar. Nesta edicdo, o
evento dialogou com diferentes espacos do municipio de Passo Fundo. Essas novas acdes resultaram
na “Jornalizagcdo” da cidade, marcada pela ocupacédo dos espacos publicos e culturais por meio dos
projetos: “Livros na mesa: leituras boémias”; “Projeto transversais: rotas leitoras” e “Caminho das artes”.
Foi um importante experimento de mobilizacdo da Jornada junto ao conceito de cidade educadora,

ampliando a concepcéao formativa da leitura dos livros para a leitura da cidade.

1.15 -1V Seminario Integrador da Extenséo

O IV Seminério Integrador da Extens&o ocorreu no dia 05 de abril de 2017, nos periodos da manhé e da
tarde, no Centro de Eventos da Universidade de Passo Fundo, com a tematica “Extensionando leituras
de mundo”. Assim como nos anos anteriores, seguiu-se com a finalidade de acolher os estudantes e
professores extensionistas para as atividades do ano de 2017, como um momento de encontro e dialogo
que possibilita a aproximacdo dos diversos programas e projetos de extensdo. Contemplando a
pluralidade de realidades que compdem as ac¢des extensionistas, o evento proporcionou espacos de
aprendizagem e vivéncias sobre a extensdo e suas interlocu¢ces com os territérios, fortalecendo agées
de formacgdo permanente. Através de convites para reunifes de planejamento, os projetos/programas
gue desejaram fazer parte da constru¢do deste momento puderam pensar a sua inser¢do no Seminario,
a fim de compartilhar suas agbes com os estudantes e professores extensionistas. A manha iniciou com
café partilhado, seguindo pelas boas-vindas da Vice-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios e
apresentacdo da equipe da Divisdo de Extensdo. Apds este momento, foi realizada uma fala sobre
orientacdes gerais referentes a extensdo, seguida pela entrega, a todos os participantes, de uma
“Cartilha Extensionista”, material construido com o objetivo de compartilhar informagbes e
esclarecimentos relevantes, colaborando no cotidiano de professores e estudantes extensionistas. Em
seguida, em consonancia com a tematica de “extensionar leituras de mundo”, a proposta intitulada por
“Bases da Extensdo Universitaria a partir da experiéncia do Projeto Beira Trilho” foi dialogar sobre as
leituras que permeiam as realidades vividas pelos projetos e programas de extensdo da UPF. A
discussdo sobre o projeto trouxe um recorte de experiéncias, através dos seguintes elementos-chave:
realidade/problema; territério; atores; olhares; papel da universidade; e protagonismo estudantil, sendo
este um importante momento para reflexdo coletiva e compartilhada das realidades vivenciadas pelos
extensionistas. Apds, houve uma atividade de sensibilizagdo, integracao e reflexdo com o objetivo de
aproximar e fortalecer vinculos entre os participantes. No turno da tarde, o Seminério Integrador incluiu
diversos projetos/programas de extensdo na proposicdo de oficinas, rodas de conversa e atividades,
para que os participantes conhecessem suas agbes e compartilhassem vivéncias e experiéncias de
aproximagcdo e troca de saberes. Foram realizadas ao total onze oficinas desenvolvidas nas
dependéncias internas e externas do Centro de Eventos. Como encerramento, houve uma dindmica
reforcando a importancia do Seminério para fortalecer redes, conexdes e partilhas. Fizeram parte da
proposicdo de oficinas e atividades os seguintes projetos/programas: UPF e Movimentos Sociais:
Desafio das Relagbes Etnico-Raciais; Atencdo a saude bucal do idoso; Odontologia em ambiente
hospitalar e Sadde bucal do Atleta do Futuro; PAIFAM — Programa de Acolhimento Interinstitucional as
Familias; Polo Regional de Desenvolvimento de Esporte e Lazer; Programa Integracdo da Universidade
com a Educacao Baésica; Promovendo Salde e Qualidade de Vida; Educagdo em saude: o médico-
veterinario e o controle das zoonoses; Brinquedoteca Universitaria: laboratério de aprendizagens ludicas;
Educacao financeira, endividamentos e gestdo das financas pessoais; Formacdo Continuada de
Professores de Matematica; MEDIAJUR — Nucleo de Mediacdo e Justica Restaurativa; Projeto
Promovendo Saude e Qualidade de Vida; Programa Comunidades Sustentaveis; Observatério da
Juventude, Educacdo e Sociedade; Gestdo da Educacdo; UniveCidade Educadora; e Viva EMAU —
Escritério Modelo de Arquitetura e Urbanismo. Ao todo, o IV Seminério Integrador da Extens@o contou
com a participacdo de 233 participantes no evento geral e 221 participantes nas oficinas. Salienta-se,
assim, que o evento € um significativo momento para fortalecer a extensao universitaria enquanto um
espaco de construcdo de conhecimento, de trocas de ideias, experiéncias, vivéncias e fortalecimento das
relacoes.

1.16- Participacdo no FOorum Nacional de Extensdo e Acdo Comunitaria das Universidades e
Instituicbes de Ensino Superior Comunitarias (FOREXT)

No ano de 2017, assim como homologado no encontro nacional de 2016, a Profa. Bernadete Maria
Dalmolin representou a instituicdo como vice-presidente do FOREXT, compondo assim a coordenacao
nacional do férum. Em maio deste ano a UPF formalizou seu recadastramento ao FOREXT, por meio de



documentacdo atualizada enviada a coordenagcdo da Camara Sul. Nesse periodo foi realizado um
encontro regional da Camara Sul, nos dias 19 e 20 de junho na Universidade do Vale do ltajai
(UNIVALI), em lItajai, Santa Catarina, organizado pela nova coordenacdo regional representada pela
instituicdo UNICRUZ na pessoa do Prof. Diego Pascoal Golle. Participaram professores e gestores 15
Instituicdes de Ensino Superior e Universidades Comunitarias dos estados do Parana, Santa Catarina e
Rio Grande do Sul, bem como a coordenacao nacional do FOREXT, representado por seu presidente
Prof. Josué Adam Lazier. ICES Representadas: UNICRUZ, UPF, UNIFRA, FACCAT, UNIFEBE, UNESC,
UNISINOS, PUCPR, FEEVALE, UNIVILLE, UNIVALI, UCS, UNIVATES, UNISUL e UNC. As principais
pautas discutidas no encontro foram: a) a curriculariza¢éo da extenséo, b) a representacéo do FOREXT
em uma Comissdo Especial para Regulamentacdo da Extensdo Universitaria com objetivo de elaborar
uma Resolucdo Nacional pertinente a meta 12.7 do Plano Nacional de Educacao a ser aprovada em
2018 pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE), c) o cenario e encaminhamentos acerca dos editais
PROEXT, d) apresentacdo das experiéncias das incubadoras socias da UNIVALI e UNICRUZ, e) relato
da Profa. Bernadete Dalmolin de sua participacdo no Congresso, que é organizado pela Unido Latino-
Americana de Extensdo Universitaria (ULEU) e ocorreu entre os dias 05 a 09 de junho na Nicaragua.
Refor¢cou a importancia da ULEU para o intercambio entre os paises da América Latina e Caribe no que
se refere as experiéncias e vivéncias de extensao universitaria. Ainda, em seu relato, apresentou alguns
materiais e iniciativas que vém ocorrendo no ambito da América Latina tais como: endereco da ULEU
(www.uleu.org/uleu wp); Glosario de extensao:
(https://www.dropbox.com/s/022d53lkju8laz/glosario%20de%20terminos_red.pdf?dI=0); Escola de
Verdo; Especializagdo em Extensdo; Céatedras; Revista — Universidad del Litoral (Argentina), f)
publicacdes do FOREXT, g) articulacbes politicas e fortalecimento do FOREXT, e h) divulgacdo e
encaminhamentos sobre o encontro nacional 2017.Da citada Comissdo Especial para Regulamentagéo
da Extensdo Universitaria foi nomeada uma subcomissédo que garantiui a participacdo do FOREXT, por
meio de seu presidente Prof. Josué e tendo como suplente a Profa. Bernadete, na constru¢do do
documento de referéncia para essa acgdo, que foi ampalmente discutido com as ICES integrantes do
fordm, tendo sua sistematizacdo apresentada no Encontro Nacional FOREXT 2017. O Centro
Universitario Metodista — IPA/POA recebeu, nos dias 6 e 7 de novembro, o XXIV Encontro Nacional e a
XIX Assembleia Nacional do FOREXT. Estiveram representadas 38 instituicdes de ensino superior
comunitarias de todo o Brasil, somando 74 participantes. Contou também com a participagdo do vice-
presidente da Associacdo Brasileira das Universidades Comunitarias (Abruc), professor Ney José
Lazzari, da representante da Associacdo Brasileira de Instituicbes Educacionais Evangélicas (ABIEE,
professora Delci Klein e do Presidente do Consoércio das Universidades Comunitarias Gauchas
(Comung), professor José Carlos Carles de Souza. Nos dois dias do encontro, os presentes debateram
0s resultados, objetivos e perspectivas da &rea da Extensdo e Acdo Comunitaria das instituicbes de
ensino, contribuindo para a reflexdo do papel da extens&o universitaria no pais, além de propor politicas
e estratégias de fortalecimento e consolidagdo. O tema central do evento foi os “Desafios da extensao
frente ao cenario educacional brasileiro”, e subsidiou a conferéncia de abertura, ministrada pelo
professor doutor Adriano José Hertzog Vieira, da Universidade de Passo Fundo (UPF). Definido em
assembleia, o pr6ximo encontro nacional do FOREXT sera realizado nos dias 5 e 6 de novembro de
2018 em Brusque/SC na UNIFEBE. Principais discussfes em 2017: a) articulagdes politicas e
fortalecimento do forum, b) a curricularizacdo da extenséo, c) experiéncias e estudos sobre Extenséo
Universitaria da ICES do férum; d) editais PROEXT, e) Debate e encaminhamentos acerca da Minuta da
Resolucdo da Curricularizacdo da Extensdo 2018 (CNE), f) articulagbes com universidade Latino
Americanas, g) Jornada de Extensdo do Mercosul (JEM) 2018 e h) publicacdes do FOREXT. Referente
as publicacdes do férum, a UPF aprovou trés artigos completos para o volume sete da Camara Sul,
EXTENSAO UNIVERSITARIA: PERSPECTIVAS DE APRENDIZAGEM E SENTIDOS NA EDUCACAO
SUPERIOR. Organizadores: Pedro Floriano dos Santos; Cristiane Maria Riffel. Editora UNIVALI. Nessa
pauta, também foi organizadora do volume cinco da coordenacdo nacional, A EXTENSAO
UNIVERSITARIA NO PROTAGONISMO E NA QUALIFICAQAO DA FORMAQAO DO ESTUDANTE.
Organizadores: Bernadete Maria Dalmolin; Giovana Henrich; Lisia Rodigheri Godinho. Editora UPF.

1.17 — Férum de Estudantes/Bate Papo UPF:

O Bate Papo UPF veio se constituindo como uma acao de fortalecimento do dialogo entre a Reitoria e 0s
estudantes no ano de 2017. Esta acdo se caracteriza por um significativo espaco de debate e de
aproximacédo dos estudantes com a Reitoria, no sentido de promover e ampliar a comunicacao e dialogo
acerca do contexto da Universidade, das pautas e demandas que os estudantes levantam de forma
individual, ou por meio de seus Diretérios Académicos, além dos diversos espacos de discussao e
debate na universidade. Este espaco veio se constituindo de forma democratica e colaborativa,
buscando fortalecer as relacdes, a autonomia, o protagonismo estudantil e a discussao que permeia o
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processo de formacgdo na instituicdo. Durante este ano, foram realizadas 08 edi¢cdes, tendo como
referéncia as Ultimas tercas-feiras de cada més, as 17h30min, ocorrendo no hall das unidades
académicas. Esta iniciativa das edi¢cdes do Bate Papo UPF serem realizados de forma itinerante, foi uma
sugestdo proposta em 2016 e realizada no ano de 2017, possibilitando o envolvimento de estudantes de
diferentes cursos/unidades, e propiciando a aproximacao com a Reitoria na construcédo das pautas, de
acordo com as diferentes realidades e necessidades. As edicGes do Bate Papo ocorreram: em margo no
hall do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas - IFCH; abril no hall do Instituto de Ciéncias Biol6gicas -
ICB; maio no hall da Faculdade de Educacdo - FAED; junho no hall da Faculdade de Agronomia e
Medicina Veterinaria - FAMV; julho no hall da Faculdade de Direito - FD; agosto no hall da Faculdade de
Artes e Comunicacdo - FAC; setembro no hall do Instituto de Ciéncias Exatas e Geociéncias - ICEG;
outubro no hall da Faculdade de Educacéo Fisica e Fisioterapia - FEFF. Em novembro, ocorreu uma
conversa com 0s estudantes do campus Soledade, que manifestaram interesse, ao longo do ano, em
levar acBes mais especificas para os estudantes do campus. Nesse sentido, acdes serdo pensadas para
ampliacdo do Bate Papo nos campi. Ao longo do ano, estiveram presentes nas edi¢cdes dos Bate Papos
em torno de 200 participantes, incluindo estudantes, professores, funcionarios e demais interessados.
Percebe-se que houve um aumento da participacdo em relacdo ao ano de 2016 para o ano de 2017,
tornando-se um importante momento de fortalecer pautas e demandas compartilhadas. Apresentam-se a
seguir as principais pautas discutidas: 1. Vigilancia e seguranga, com participacdo do Setor de Vigilancia
no Bate Papo de marco; 2. Politicas de assisténcia estudantil, incluindo a pauta da alimentacdo. Durante
os Bate Papos, foi organizada uma comissdo de alimentacdo, sendo realizadas conversas com o
Restaurante Eureka, que proporcionou um prato, com alimentacdo mais saudavel, por R$ 9,00; 3.
Apresentacéo da proposta do Cédigo de Etica Institucional para que os estudantes pudessem fazer suas
contribui¢des; 4. Divulgacao da IV Semana do Conhecimento; 5. Férum de Estudantes Extensionistas,
constituido pelos estudantes, visando ser um espac¢o de valorizagcdo do papel dos estudantes nos
projetos de extensdo e de didlogo sobre as ac¢des, incluindo fala e escuta das diferentes realidades,
anseios que muitas vezes ndo tem espago para discussdo. 6. Ampliacdo do Bate Papo para os campi,
principalmente em Sarandi, demanda dos estudantes; 7. Estrutura fisica da universidade: espacos de
convivéncia, iluminacéo, investimentos nas unidades académicas, conexao de internet WI-FI no campus;
8. Regularizac@o dos Diretérios académicos: assessoria juridica e fiscal. Durante os Bate Papos, foi
acordada parceria com o Servigo de Assessoria Juridica — SAJUR e o Nucleo de Apoio Fiscal — NAF,
para auxiliar os diretorios na regularizacdo e acesso aos recursos financeiros depositados mensalmente
pela universidade, no sentido de qualificar e promover ac¢fes formativas para os estudantes. 9. Estatuto
e Regimento da instituicdo; 10. Politica de Extensdo e Assuntos Comunitarios. Percebe-se que a
sequéncia das edicdes do Bate Papo em 2017 aproximou a Reitoria dos estudantes, com pautas
importantes sendo discutidas, socializadas e atendidas, uma forma de aproximar a gestdo da
universidade e os estudantes, professores e funcionérios, agilizando demandas pertinentes a todos.

1.18 Escuela de Verano de Extensién de ULEU (Unién Latinoamericana de Extension
Universitaria)

Ocorreu em Mendoza, Argentina, de 20 a 24 de fevereiro, a Escuela de Verano de Extensién de la Unién
Latinoamericana de Extension Universitaria (ULEU), tendo como sede a Universidad de Cuyo (UNCuyo).
A Escuela de Verano caracteriza-se como um curso intensivo que busca discutir temas relacionados a
praticas integrais, a extensao universitaria, a vinculacdo com o territorio, o protagonismo estudantil e a
currricularizacdo da extenséo, sendo destinado para professores em formacao e estudantes avancados
das mais distintas areas do conhecimento. No ano de 2017, participaram da escola professores e
estudantes da UNCuyo, instituicdo sede, e advindos de diferentes universidades da Argentina, do
Uruguai, do Paraguai, de Costa Rica. Destaca-se a presenca da Universidade de Passo Fundo como
Unica Instituicdo de Ensino Superior (IES) do Brasil, representada por meio da Vice-Reitoria de Extenséo
e Assuntos Comunitarios. A presenca da UPF na Escuela de Verano, justifica-se principalmente pela
concepcéo de extensdo, pelas articulagbes existentes junto a Jornada de Extensdo do Mercosul (JEM),
assim como com o dialogo construido com o Professor Doutor Humberto Tommasino durante sua
participacdo na Ill Semana do Conhecimento, nos dias 3, 4 e 5 de outubro de 2016. Nesses dias,
Professor Humberto Tommasino proferiu a palestra de abertura do evento e ministrou um curso sobre
extensao universitaria. Durante os dias da Escuela de Verano, os participantes puderam vivenciar uma
semana intensa com atividades tedricas e praticas, que aconteceram tanto coletivamente, quanto em
grupos dividos por eixos tematicos. As principais tematicas abordadas foram vinculadas a agricultura
familiar, a saude comunitaria e educacao, e, a arte e cultura, perpassando fortemente a vinculagdo com
o territério. A participacdo na Escuela de Verano aproximou ainda mais a UPF a IES da América Latina,
sendo possivel fortalecer vinculos e ampliar o dialogo. Decorrente dessa participacdo, no ano de 2017
tivemos na UPF a presenca de um professor da Universidad de Cuyo — Argentina, que realizou um



intercambio conhecendo experiéncias da extensdo universitaria da UPF, e, o desejo de outros docentes
de virem para Passo Fundo — RS. Ac¢6es como essa potencializam e qualificam o trabalho que vem
sendo desenvolvido pela Vice-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios, no que diz respeito a
concepcao de extensdo universitaria que se quer.

VICE-REITORIA ADMINISTRATIVA

A Vice-Reitoria Administrativa (VRADM) tem por atribuicdo estatutaria coordenar, orientar e
fiscalizar a administracdo geral e de servicos proprios da Universidade. No desempenho de suas
funcBes, elabora e fiscaliza a execucdo do orgcamento da Universidade, a direcdo administrativa, o
acompanhamento das atividades administrativas, financeiras e de manutencdo geral da infraestrutura
multicampi, zelando, ainda, pelo desenvolvimento do pessoal administrativo. Todas as atividades de
planejamento e execugdo orcamentérias sdo de gestdo da VRADM, acompanhadas e auditadas pela
mantenedora.

Diante disso, visando esclarecer e deixar mais transparentes as politicas de aplicacdo dos
recursos financeiros, a VRADM, em conjunto com o Setor de Or¢gamento, como nos anos anteriores,
realizou aproximadamente 112 reunides com os Conselhos de Unidade e com os gestores dos setores,
levando dados para orientar e auxiliar o planejamento orgamentéario para o ano de 2018. Ainda nesse
contexto, cabe salientar o trabalho realizado em relagdo aos investimentos em que as solicitagdes,
justificadas, orcadas e relacionadas com a fonte de recurso necesséria, passaram pela discussao e
aprovacao das demais vice-reitorias, dos diretores de unidades e campi, assim como pela aprovacéo do
Conselho Diretor.

Em complemento ao acima exposto, o ano de 2017 foi dedicado a otimizacdo das melhorias e ao
acompanhamento das ac¢fes levantadas e iniciadas no planejamento estratégico elaborado em 2013, no
PDI 2012-2016 e 2017-2021, orientado por politicas de captacdo e manutengdo de alunos como forma
de viabilizar investimentos em qualificacdo dos espagos académicos e de infraestrutura.

Nesse sentido, em conjunto com as divisdes, assessoria, se¢cdes e setores a VRADM mobilizou-
se em prol do cumprimento das metas e dos parametros estabelecidos nas diretrizes orcamentarias,
executando as seguintes acées no ano de 2017:

1. Negociagdo do alongamento de divida da Instituicdo junto aos bancos credores, agéo
realizada em conjunto com o Reitor e a Presidéncia da FUPF;

2. Negociacao da folha de pagamento com o Banrisul;

3. Andlise, liberacdo de todos os empenhos, requisicBes e solicitagcbes de servigo interno
(SSI's) da instituicao;

4. Participacdo na elaboracdo do Orcamento 2018 da UPF;

Gerenciamento dos recursos humanos da UPF (remuneracdo e beneficios,
desenvolvimento de pessoas e administracdo de pessoas), relativo ao corpo docente e
funcionarios administrativos;

6. Gerenciamento do Plano de Carreira Cargos e Salarios (PCCS) da instituicao, bem como o
controle da politica de remuneracgéo e lotacéo de cargos por divisdo, secao e setor da UPF;

7. Gerenciamento operacional da Secretaria Geral dos Cursos, Central de Atendimento aos
Alunos e Setor de Programas Publicos e Institucionais e Central de Informacdes;

8. Gerenciamento e coordenacao do PROUNI e FIES;

9. Gerenciamento financeiro da Instituicao, atividade desenvolvida em conjunto com o Reitor e
Presidéncia da Fundacao;

10. Gerenciamento do Setor de Compras, realizado pela Assessoria Administrativa da Vice-
Reitoria Administrativa;

11. Gerenciamento do Setor de Orgamento da Instituicéo;

12. Gerenciamento da Divisdo Administrativa da Instituicdo, incluindo engenharia e projetos,
conservacdo dos campi, vigilancia, materiais (almoxarifado) e saneamento ambiental.



13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.

24,
25,

26.

27.
28.
29.
30.

Gerenciamento do marketing Institucional;

Controle das efetividades e da Planilha de Planejamento de Carga Horaria Docente
(PPCHD);

Levantamento, digitacéo e liberacédo dos investimentos 2017;
Elaboracéo do planejamento dos investimentos 2018;

Participacdo nas comissdes de reforma dos PPC dos cursos, relativos a elaboracdo dos
orgamentos dos mesmos;

Participacdo na comissao de levantamento e apuracéo de custos;
Gestao do processo de rematriculas;

Gerenciamento e definicdo de melhorias na area de Tecnologia de Informacao atendendo a
todas as demandas institucionais para as areas de ensino, pesquisa e pos-graduacao,
extensao e gestao;

Gerenciamento das areas de Tl incluindo desenvolvimento de sistemas, infraestrutura e
suporte e escritdrio de processos;

Gerenciamento para utilizac@o de espaco fisico pelas unidades;

Estudo da implantagcdo de energia alternativa para o Campus |, considerando as
possibilidades de geragéo solar e edlica;

Negociacao de energia elétrica no mercado livre;

Participagdo na comissao instituida pela FUPF para a reestruturagdo dos setores de
prestacéo de servicos;

Planejamento e execug¢do do contingenciamento das contas de custeio, folha de pagamento
de professores e funcionérios e investimentos tendo em vista o acordo com o MP na busca
de recursos para suprir a necessidade de caixa;

Planejamento e acompanhamento orgamentério da 162 Jornada Nacional de Literatura;
Acompanhamento da gestdo da carga horaria para os Regimes Especiais de Estudo;
Andlise dos pedidos de exclusdo de matricula dos alunos apos o periodo de ajustes;

Mudanca estrutural no sistema de gestao e de logistica do CEPA.

Com o objetivo de mensurar o desempenho das atividades ora elencadas, a seguir seréo
descritos os principais resultados das a¢fes da Assessoria-VRADM no ano de 2017, no que diz respeito
a realizac@o orcamentéria das receitas e despesas e dos investimentos.

Realizacdo das Receitas

As receitas institucionais compreendem aquelas oriundas das mensalidades, inscri¢des,
financeiras e de prestacdo de servigos.

Abaixo as receitas sdo apresentadas, anualmente na série que se inicia em 2013, por seus
valores or¢ados e realizados.



Figura 01 — Realizacdo Orcamentaria das Receitas (em mil R$)
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No periodo em questédo as receitas orcadas apresentaram um comportamento semelhante entre
0s exercicios, mantendo-se abaixo do valor orgado, exceto no exercicio de 2014.

Em 2017 observou-se uma queda acentuada na receita prevista, que foi impactada diretamente
por fatores externos, principalmente a crise econémica do pais e a escassez de crédito educativo FIES
no periodo. Mesmo assim, no exercicio de 2017 observa-se maior aproximacdo entre o valor or¢ado e
realizado.

No mesmo exercicio, as medidas da VRAdm no sentido de apoiar o processo de rematricula e
fomentar acbes de marketing para o ingresso dos alunos acabaram por incrementar as receitas com
mensalidades e com inscricbes em eventos como a 162 Jornada Nacional de Literatura.

Nesse contexto, destaca-se também a gestdo dos processos de rematricula, o gerenciamento e
coordenacéo do Prouni e Fies, por meio do setor de programas publicos e institucionais de crédito, da
Secretaria Geral do Cursos e Central de atendimento, conjuntamente com a VRGrad.

Durante o exercicio de 2017 destacou-se também a participacdo na Comisséo instituida pela
FUPF para reestruturacdo dos setores de prestacdo de servicos, o que acabou culminando com a
mudanca estrutural no sistema de gestao e de logistica do CEPA.

Todas estas acdes se mostraram produtivas quando se observa que a realizacdo da receita, em
2017, aproximou-se muito do orcamento institucional, com uma perda na faixa de 1,5%. Este dado
positivo fica ainda mais claro quanto, em conjunto, considera-se a realizacédo da despesa.

Realizacdo das Despesas

Para fazer frente a receita nédo realizada, conforme anunciado anteriormente, a VRAdm ampliou
0S seus mecanismos de controle, de modo que as despesas pudessem ser suplantadas pelas receitas
realizadas.

Abaixo as despesas sdo apresentadas, anualmente na série que se inicia em 2013, por seus
valores orgados e realizados.



Figura 02 — Realizacdo Orcamentaria das Despesas (em mil R$)
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Fonte: Divisdo de Contabilidade da FUPF.

Fazem parte das despesas institucionais todas aquelas indispensaveis ao andamento e
manutencdo das atividades educacionais. Entre elas podemos citar as despesas com pessoal,
professores e funcionarios, com material de consumo, administrativas institucionais, financeiras,
manutenc¢do e divulgacdo e marketing.

Relativamente as despesas com pessoal, as acdes de controle da PPCHD e das efetividades por
meio do sistema Orquestra, resultaram na manutenc¢éo do valor neste grupo de despesas, que em 2017
apresentou pequena variacdo em vista dos reajustes salariais acordados em convencéo coletiva.

As despesas com material de consumo e custeio mantiveram-se estaveis ao longo dos anos de
2013 a 2017 e sempre abaixo do valor or¢ado, exceto em 2014. Aqui destaca-se a acao de analise de
todos os empenhos, requisicfes e solicitagbes de servigco interno (SSI's) da instituigdo como fator
determinante para mitigar os desperdicios sem, contudo, que as atividades normais fossem
prejudicadas.

Da mesma forma, as despesas com manutenc¢do, cujas solicitacbes também passaram a ser
analisadas na integra pela VRADM, mantiveram-se estaveis a partir de 2015, apds queda significativa
em 2014.

As despesas administrativas, que igualmente sao controladas pelo sistema informatizado e
liberadas mediante autorizagdo, sofreram redugdo importante em 2015, mantendo-se estavel no
exercicio de 2016.

No que tange as despesas financeiras nota-se que, mesmo considerando 0s problemas
financeiros ocasionados pelo atraso no repasse do FIES e na redugdo do numero de créditos
contratados, elas mantiveram-se estaveis até 2016. Em 2017 estas despesas foram reduzidas de forma
significativa. Tal reducéo se deu basicamente devido a acdo de negociacao das taxas de juros e servicos
da divida junto as instituicdes financeiras.

Por fim, com relacdo as despesas com divulgacdo e marketing, notou-se que, mesmo
fomentando ac¢des consistentes para a captacdo de novos alunos e fidelizacdo dos ja existentes, o
desembolso manteve-se estavel durante o periodo em analise.

Cabe destacar ainda que algumas acdes listadas inicialmente ndo puderam ser medidas por
meio de indicadores por se tratarem de eventos planejados nos exercicios de 2017 e que surtirdo seus
efeitos no decorrer dos proximos anos, como é o caso da elaboragcdo do Orgcamento 2018 da UPF, o
planejamento dos investimentos para 2018, a participacdo nas comissfes de reforma dos PPC dos
cursos e a participagdo na Comissédo instituida pela FUPF para a reestruturagdo dos setores de
prestacéo de servicos.



Realizacdo dos Investimentos

Sem desconsiderar os esforcos em equacionar a relagéo receita e despesa, a VRAdm tomou o
cuidado de manter as estruturas fisicas e intangiveis da Instituicdo, de modo que os objetivos de
qualidade e exceléncia académica, declarados nos documentos internos, fossem cumpridos
integralmente.

Figura 03 — Realizacao do Investimentos (em mil R$)
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Em linhas gerais, o que se observa também é que relativamente aos anos anteriores, quando os
investimentos estavam em retracdo, em 2017 a Universidade retomou a sua capacidade de
investimentos.
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Fonte: Divisdo de Contabilidade da FUPF.

Os investimentos que compfem a Figura 3 podem ser divididos em préprios, que em 2017
representaram 82% do total, e convénios, que representam 12% no mesmo ano.

Os investimentos proprios, que montam em R$ 12,7 milhdes, sdo compostos de prédios e
instalacdes (25%), acervo bibliografico (3%), moveis e maquinas (10%), capacitacdo docente (20%),
equipamentos de laboratério e de informatica (28%) e software (13%).

Os investimentos com recursos de verbas e convénios totaliza em 2017 R$ 2,9 milhdes, séo
compostos de prédios e instalagdes (37%) e mdveis e maquinas (63%).



CENTRO DE ENSINO MEDIO INTEGRADO UPF

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2017

Més de maio:

- IX Festa da Familia Integrada com diversas oficinas, jogos e atividades ludicas, promovendo a
integracao entre alunos, pais, professores e funcionarios.

Més de junho:

- X Festival de Cinema Integrado, desenvolvido pelos alunos da 22 e 32 séries do Curso de Ensino
Médio, com uma proposta pedagdgica envolvendo todos os componentes curriculares da Area das
Linguagens. Os curtas foram produzidos fazendo adaptagBes de obras da Literatura Brasileira e
Estrangeira.

- | Mostra do Conhecimento dos Cursos Técnicos.

Més de julho:

- Festa Junina, promovida pelo Grémio Estudantil do Centro.
Més de agosto:

- VI Café Integrado em comemoragdo ao Dia do Estudante, um momento de compartilhamento e
interacao entre alunos do Ensino Médio e Educacéo Profissional.

Més de setembro:

- Il Semana de Formacéo Integrada, envolvendo toda a comunidade escolar (professores, alunos,
funcionérios e pais).

- Eventos em comemoracgdo a Semana da Pétria e & Semana da Revolu¢do Farroupilha.

- Danzpare Brasil, dang¢a patrimonial em pares, com a presenca de 13 paises, especialmente da América
Latina, promovido pelo Integrado juntamente com a Baillar Centro de Dangas.

- Os alunos da 12 e 22 séries participaram das rotas literérias da 162 Jornada Nacional de Literatura e 82
Jornadinha Nacional de Literatura.

- Primeiro curso “Integrando a Politica da educacéo especial no Integrado”, de 20 horas/aula, em
parceria com a Faculdade de Educacéo da UPF.

- V Mostra do Conhecimento, um projeto interdisciplinar que envolveu os alunos da 12 série do Curso de
Ensino Médio.

Més de outubro:

- VI Curso de Iniciacdo a Docéncia no Centro de Ensino Médio Integrado UPF.

- | Integrado na Comunidade desenvolvido pelo componente curricular de Geografia para os alunos da 22
série.

- Inicio do Projeto “cuidando de nossos adolescentes”, através da abordagem do Filme Aos treze, roda
de conversa entre alunos da 22 série, funcionarias da extenséo e orientadoras educacionais.

- Viagens de estudos: os alunos do Ensino Médio visitaram o Parque Nacional Sao Joaquim, Urubici/SC
e os alunos do curso Técnico em Eletrotécnica visitaram a Usina Hidrelétrica de Itaipu.

Més de novembro:

- Participacdo no Momento Vestibular UPF, evento que acolhe vestibulandos da terceira série, treineiros
e pais, com a participacéo da gestéo, professores e Associacdo de Pais do Integrado UPF.

- VI Momento Integrado com oficinas ludicas, recreativas, esportivas e culturais e almogo de integracédo
entre alunos, professores e funcionarios do Curso de Ensino Médio.

- Participacdo na IV Semana do Conhecimento da UPF, ocorrida de 06 a 10 de novembro. No dia 09,
apresentacdo da Histéria dos Dez Anos do Festival de Cinema Integrado e, no dia 10, Roda de
Conversa: a experiéncia de ser bolsista PIBIC/PAIDEX/JUNIOR.



- Cursos de Formagdo Continuada dos orientadores e alunos da etapa do Estagio Curricular
Supervisionado.

- O Centro de Ensino Médio Integrado UPF comemorou 28 anos no més de novembro e realizou:

e XVI — Encontro de Docentes do Curso Técnico em Enfermagem, | Encontro de Docentes do Curso
Técnico em Radiologia e | Encontro de Docentes do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho.

e XVI — Encontro Técnico em Enfermagem;

e VI-Outubro Rosa;

e |V — Novembro Azul;

e XV- Ciclo de Palestras do Curso Técnico em Radiologia;
e |l - Mostra Integrada de Artes do curso de Ensino Médio.
Més de dezembro:

- 1l Momento Despedida dos alunos da 32 série, promovido pelo Centro de Ensino Médio Integrado UPF
e a Associacdo de Pais

- Os alunos concluintes do Curso de Ensino Médio, que realizaram concursos de vestibulares, obtiveram
indice de aprovacéo em 87%.

Ainda, no ano de 2017, o Curso de Ensino Médio conquistou:

e 1° |ugar (aluna Caroline de Camargo Ribeiro — 22 Série) e Menc¢do Honrosa (aluna Ellen
Hoppen — 22 Série) no VII Concurso Literario da Academia Passo-Fundense de Letras, O
Solidario e Discreto Valmor Bordin.

e 2° |ugar (alunas Maria Clara Spadari Guadagnin, Mariana Mattos Volpi e Marina Rosset
Fernandes — 12 Série) na 152 Feira de Ciéncias e na 112 Mostra de Iniciagdo Tecnoldgica,
com o Titulo “Turismo e Sustentabilidade: Valorizagdo do patriménio cultural na perspectiva
econdmica, social e ambiental — UPF/2017”.

e 3°|ugar no Campeonato Estudantil Abilio Fudo de Futsal das Escolas Particulares de Passo
Fundo/2017 — categoria 2001.

e 3°|ugar na 12 Copa Livorno Pizzas/Secretaria de Esportes/2017 de Basquetebol — categoria
infanto masculino 2001.

¢ Aluno destaque na Olimpiada Brasileira de Informéatica (Bruno Vinicius Fauth — 32 Série).

DADOS NUMERICOS RELATIVOS A 2017

Tabela 01. Distribui¢céo de turmas, corpo docente e discente por Unidade de Ensino

Passo Fundo 18 17 97 90 308 233 541 280 | 210 490
Casca - 01 - 05 - - - 03 25 28
Lagoa Vermelha 01 01 03 04 05 15 20 05| 14 19
Sarandi - - - - - - - - - -
Soledade 01 01 05 03 04 22 26 04| 20 24
Total 20 20 105 102 317 270 587 292 | 269 561

Fonte: CEM Integrado UPF



Tabela 02. Total geral de matriculados e formados no Centro de Ensino Médio Integrado UPF

Passo Fundo 308 | 233 | 541 [280|210| 490 |32|29| 61 | 85|70 155
Casca - - - 03 | 25 28 - |- - - - -
Lagoa Vermelha 05 |15 | 20 |05 |14 | 19 - |- - - |- -
Sarandi - - - - - - -] - - - - -
Soledade 04 | 22 26 04 | 20 24 - | - - - - -
Total 317|270 | 587 | 292|269 | 561 [32|29| 61 |85 |70 155

Fonte: CEM Integrado UPF



CENTRO DE LINGUAS DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO
UPF IDIOMAS

Em 2017, o Centro de Linguas da Fundacdo Universidade de Passo Fundo — UPF Idiomas
contou com um corpo docente formado por 15 professores, sendo quatro deles vinculados a Associacao
Cultural Italiana do Rio Grande do Sul (ACIRS) para os cursos de lingua e cultura e culinéria italiana.
Foram oferecidos os seguintes cursos: ltaliano, Francés, Espanhol, Inglés, Japonés, Alemao, Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), Culinaria Italiana, Portugués para Estrangeiros, Preparacdo para vestibular
(Inglés e Espanhol), Preparagdo para as provas do Diploma de Espafiol Lengua Extranjera (DELE) e
Preparacéo para Intercambio, assim como os cursos de ltaliano e de Inglés para viagens e Preparacdo
para provas de Proficiéncia (Italiano, Inglés e Espanhol).

Em 2017, foram 1.337 alunos matriculados, sendo 641 no primeiro semestre e 696 no segundo,
em diferentes cursos.

Ampliou-se a oferta de cursos no Campus |, passando a oferecer o curso on-line de inglés em
parceria com a EnglishCentral, com tutoria de professores da UPF Idiomas.

Também foi oportunizado aos alunos matriculados em outros idiomas o acesso ao curso de
lingua inglesa on-line através UPF Idiomas/EnglishCentral, sem custo adicional.

Quanto aos cursos de linguas estrangeiras no Campus I, foram oferecidas turmas em diferentes
locais do campus (Fear, Direito, Integrado). Esses cursos tém como caracteristicas prec¢o diferenciado e
carga horaria dividida entre presencial e online (3 horas/aula presenciais) conforme demanda observada
em pesquisa realizada pela Agecom. Para os demais cursos de linguas oferecidos no Campus I, a
mediagéo on-line foi feita através da plataforma Moodle, com o apoio da UPFVirtual.

Além dos cursos oferecidos pela UPF Idiomas no Campus | e no Campus lll, o Centro de
Linguas é responséavel pela elaboracédo e pela aplicacdo das provas do Teste de Aptiddo Linguistica
(TAL), para certificagdo de conhecimentos em linguas estrangeiras, com bancas examinadoras nos
meses de abril e setembro. O publico-alvo dos testes sdo candidatos ao intercambio académico, mas
outras pessoas que necessitem certificacdo também podem inscrever-se para as provas do TAL.

A partir de 2017, a UPF Idiomas passa a oportunizar para seus alunos, bem como para
académicos os exames TOEFL ITP e TOEIC, em parceria com a Mastertest.

A UPF Idiomas conta com uma pequena biblioteca, a Sala de Leitura. Esse espaco €é utilizado
para atividades de leitura e aulas lidicas, em que se disponibiliza o acervo de livros em linguas
estrangeiras, em especial os chamados Readers ou Leituras Graduadas, livros com diferentes niveis de
conhecimento e progressdo de vocabulario, os quais oportunizam a insercdo de nossos alunos no
projeto de formacado do leitor em linguas estrangeiras, como forma de ampliar conhecimentos e adquirir
vocabulario, proporcionando o desenvolvimento da expressao oral e escrita em lingua estrangeira.

Com o objetivo de oportunizar o aprimoramento de estudos, ampliar o conhecimento de aspectos
culturais de diferentes paises, incentivar a comunicacdo em lingua estrangeira, foram realizadas
diferentes atividades. Em parceria com a ACIRS, foi realizado, a cada final de més, o Venerdi del
Cinema, encontro para divulgar a cultura italiana e promover os cursos de italiano.

Foram realizados eventos relacionados a viagens internacionais e a vivéncias no exterior, nos
quais foram recebidos estrangeiros e alunos intercambistas. Em maio, de 22 a 27, houve a XVI edicdo
do Mosaico Cultural, do qual participaram alunos e professores que viajaram para estudos no Canada,
Estados Unidos e Italia. Durante o evento, contou-se com a presenca da Cl Intercambio, que apresentou
aos alunos possibilidades de cursos e estagios no exterior. No dia 25 de maio, ocorreu a apresentacao
dos pares do México, Pol6nia e Brasil, representantes do Il Congresso Internacional de Folclore — Danca
e Tradicdo. A UPF Idiomas também possibilitou encontros com Enrico Protti, para assessoria gratuita
sobre obtencéo de cidadania italiana para a comunidade da FUPF. De 18 a 23 de setembro, foi realizado
o VII Intercambio e Diversidade Cultural, com professores e alunos sobre a cultura da Irlanda, Austrélia,
Egito, Estados Unidos, México, Italia, Espanha Congo e Canada. A Egali intercambios, se fez presente
para falar aos alunos sobre as diversas op¢fes de estudo e trabalho no exterior.

O encerramento do ano culminou com um jantar de confraternizacdo para formatura dos alunos
gue concluiram os cursos na UPF Idiomas.

Como ocorre a cada final de ano, realizou-se, ao final de 2017, a campanha Natal Solidario, e as
doacdes de roupas e brinquedos foram para criancas e adolescentes da ONG Amor.



InstituicGes e escolas conveniadas

Por meio da FUPF, a UPF Idiomas mantém convénio para cursos de linguas estrangeiras com
as seguintes escolas e instituicdes:

a) Instituicdes conveniadas

e Batalhdo de Operacdes Especiais da Brigada Militar/fComando Regional de Policia Ostensiva (CRPO)
de Passo Fundo

e 3°Regimento de Policiamento Montado de Passo Fundo (3° RPMon)

e Policia Civil

e Associacdo Médica do Planalto (Ameplan)

e Oxford Idiomas — Cérdoba (Argentina)

e Associagdo dos Funcionérios do Hospital Sdo Vicente de Paula

e Associacao dos Colaboradores do Instituto de Ortopedia e Traumatologia (I0T)
e Centro Culturale Italiano (Peru)

e EnglishCentral

e Associagdo de Funcionérios do Banrisul

e Mastertest

b) Escolas conveniadas

e Escola Saint Patrick

¢ Instituto Educacional Metodista — IE

e Colégio Notre Dame

e Escola Menino Jesus

e Colégio Bom Conselho

e Colégio Estadual Joaguim Fagundes dos Reis

e Colégio Tiradentes Passo Fundo

e Escola Circulo Operario

e E. E. de Educacéo Bésica Monteiro Lobato

. de Ensino Fundamental Anna Willig

. de Ensino Fundamental Gomercindo dos Reis
. de Ensino Fundamental Irm& Maria Margarida
. de Ensino Fundamental Jerénimo Coelho

. de Ensino Fundamental Mauricio Sirotsky Sobrinho
. de Ensino Fundamental Monte Castelo

. de Ensino Fundamental Salomé&o lochpe

. de Ensino Médio Adelino Pereira Simdes

. de Ensino Médio Alberto Pasqualini

. de Ensino Médio Anna Luisa Ferrédo Teixeira

. de Ensino Médio Antonino Xavier de Oliveira

. de Ensino Médio Coronel Gervasio Lucas Annes
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. de Ensino Médio Ernesto Tocchetto

. de Ensino Médio General Prestes Guimaraes

. de Ensino Médio Jorge Manfréi (Mato Castelhano)
. de Ensino Médio Méario Quintana

. de Ensino Médio Nicolau de Arauijo Vergueiro

. de Ensino Médio Profa. Eulina Braga

. de Ensino Médio Protasio Alves

. de Ensino Médio Poncho Verde (Sertao)

. de Ensino Médio Raimundo Correa (Ernestina)

M.

de Ensino Fundamental Anténio Parreiras (Tio Hugo)

e Instituto Estadual Cardeal Arcoverde

e Instituto Estadual Cecy Leite Costa

e Mais de quarenta escolas municipais de ensino fundamental

Tabela 1 - Niamero de alunos matriculados por semestre.

2016/1 2016/2 2017/1

2017/2

578 551 641

696

Fonte: UPF Idiomas.



