)g
UPF

PPGL
Programa de Pds-Graduagao
em Letras

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
LETRAS - MESTRADO E DOUTORADO EM LETRAS

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO GERAL

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduagdo em Letras (PPGL), do Instituto de Humanidades, Ciéncias,
Educacao e Criatividade da Universidade de Passo Fundo, objetiva: (a) oportunizar a continuidade e o
aprofundamento da formacdo de docentes da area de Letras e de areas afins, qualificando a prética
cientifico-pedagogica dos profissionais que atuam em diferentes niveis de ensino; (b) capacitar
graduados e especialistas das referidas areas para a realizacdo de atividades de pesquisa no ambito dos
estudos linguisticos e literarios, proporcionando-lhes o acesso e a discussdo aos pressupostos tedricos e
metodolégicos que fundamentam o trabalho de investigacdo; (c.) propor a¢des, com carater prospectivo,
de intervencdo sociocomunitaria, cultural e educativa, na area de abrangéncia da Universidade de Passo
Fundo, para formacdo de sujeitos conscientes, criticos e esteticamente sensiveis.

Art. 2° - A duracdo do curso de Mestrado serd de, no minimo, dezoito meses e, no maximo, vinte e
quatro meses, e do curso de Doutorado sera de, no minimo, trinta e seis meses e, no maximo, quarenta
e oito meses.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3° - As atividades do Programa de Pds-Graduacgdo em Letras serdo administradas por:
[. um Colegiado do Programa;

[I. um Conselho de P6s-Graduacdo (CPG);

[1l. uma Coordenacéo;

IV. uma Comissdo de Bolsas;

V. Comissédo de Autoavaliacdo

CAPITULO 111
DO COLEGIADO

Art. 4° - O Colegiado do Programa sera presidido pelo coordenador e composto pelos professores que
integram o quadro permanente e por um representante discente do Programa.



8§ 1° - O representante discente, titular e suplente, sera eleito entre os alunos regulares do Programa,
para um mandato de um ano, sem direito a reconducao, em assembleia convocada pela coordenacao.

§ 2° - O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes a cada semestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pela Coordenacgéo.

8 3° - A presenga dos docentes as reunides do Colegiado é obrigatoria, cabendo-lhes apresentar
justificativa a Secretaria do Programa em caso de auséncia.

Art. 5° - O Colegiado tem como atribuicdes:
I. eleger o coordenador do Programa;
II. eleger o Vice-Coordenador;
[ll. eleger os representantes docentes que integrardo o Conselho de P6s-Graduacédo e a Comissao
de Bolsas;
IV. definir as atribuicBes de cada membro do Colegiado no processo seletivo para ingresso
discente;
V. deflagrar e apreciar os processos de credenciamento e recredenciamento de docentes;
VI. aprovar o Regimento Interno do Programa e suas alteracGes, instru¢des normativas e edital
de credenciamento e recredenciamento de docentes;
VII. definir as linhas de pesquisa e/ou areas de concentra¢do que constituirdo a estrutura do
Programa;
VIlIl.aprovar a proposta orcamentaria do Programa;
IX. aprovar a estrutura curricular do Programa;
X. normatizar procedimentos de interesse do Programa;
XI. definir a politica geral do Programa;
XIl. analisar e dar parecer sobre 0s casos omissos neste Regimento;
XIlI. indicar um Coordenador substituto, dentre os membros do CPG, em caso de substitui¢do
permanente;
XIV.designar comisséo especial de reforma curricular;
XV. aprovar o regimento interno do Programa e suas alteracdes, instru¢fes normativas e editais
de credenciamento e recredenciamento de docentes.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE POS-GRADUACAO

Art. 6° - O Conselho de Pés-Graduacdo € constituido pela Coordenacdo do Programa, por um
representante docente de cada Linha de Pesquisa, um suplente docente, pelo Vice-Coordenador, que
exerce a supléncia do coordenador no CPG, e por um representante discente.

8 1° - Os representantes docentes serdo indicados pelas Linhas de Pesquisa ao Colegiado, para um
mandato coincidente com o periodo de avaliacdo estabelecido pela Capes, podendo haver uma
reconducdo consecutiva.

8 2°- A representacao discente sera exercida pelos mesmos académicos eleitos para compor o Colegiado
do Programa para um mandato de um ano, sem direito a recondugéo.

8 3°- As reuniBes do CPG ocorrerdo sempre que necessario, com quérum minimo equivalente a maioria
simples de seus membros no exercicio da titularidade.



Art. 7° - S&o atribui¢bes do Conselho de P6s-Graduacao:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

avaliar a vinculagdo dos projetos de pesquisa dos docentes as linhas de pesquisa do
Programa;

apreciar os relatorios de producédo técnico-cientifica do corpo docente e do discente, bem
como os relatérios anuais e finais de estagiarios de pos-doutorado vinculados ao Programa;
fixar o numero de vagas para cada nova turma, organizar o processo seletivo, expedir editais
referentes a matéria e homologar os resultados da selecao;

definir as disciplinas e demais atividades académicas do Programa a serem desenvolvidas
em cada periodo letivo, fixando o nimero de vagas para cada uma;

decidir sobre o aproveitamento de disciplinas, semindrios, atividades programadas
orientadas (conforme Resolucdo do CPG/PPGL) e proficiéncia em lingua estrangeira;
aprovar as bancas examinadoras propostas pelo orientador, homologar os resultados das
avaliacOes realizadas e proceder ao encaminhamento das versdes finais dos trabalhos as
instancias superiores;

decidir sobre os pedidos de trancamento, cancelamento, reingresso, prorrogacao,
transferéncia e desligamento de alunos;

manifestar-se a respeito de intercambio com entidades nacionais e estrangeiras;

decidir, em primeira instancia, os casos disciplinares envolvendo docentes e discentes do
Programa;

zelar pela observancia das normas relativas a Pds-Graduacéo;

indicar o numero de orientados por orientador, de acordo com as diretrizes da CAPES para
a Area, homologar as orientacbes e deliberar sobre solicitagbes de coorientacdo e de
substituicdo de orientador;

elaborar os critérios a serem considerados para fins de credenciamento e recredenciamento
de docentes do Programa, em conformidade com as diretrizes da Vice-Reitoria de Pesquisa
e Pés-Graduagdo e da CAPES, e submeté-los ao Colegiado para fins de apreciacdo e
encaminhamentos;

aprovar, mediante solicitagdo do orientador e parecer da banca de exame de qualificagéo, a
promocdao do pés-graduando do curso de mestrado para o curso de doutorado;

propor ao Colegiado criagcdo, modificacdo ou extingédo de disciplinas e/ou outras atividades
previstas pela estrutura curricular;

propor ao Colegiado criagdo, modificacdo ou extin¢do de linhas de pesquisa e/ou areas de
concentracéo;

deliberar sobre pedidos de reconhecimento de diplomas obtidos no exterior, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Vice-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao;

participar da elaboragéo do relatorio anual enderecado a CAPES;

decidir sobre solicitaces de académicos para a realizagdo de pesquisa em outra instituicao
de ensino e/ou pesquisa;

resolver, com respeito as atribuicOes legais, 0s casos omissos, ad referendum das instancias
superiores.

normatizar procedimentos de interesse do Programa;

elaborar os critérios para avaliagdo de desempenho académico e cientifico de discentes e
docentes.



CAPITULO V
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 8° - A Coordenacdo sera exercida por um docente permanente do Programa, eleito pelo Colegiado,
para um mandato coincidente com o periodo de avaliacdo estabelecido pela CAPES, podendo haver
uma reconducéo consecutiva.

Art. 9° - S&o atribuicGes do coordenador do Programa:

l. coordenar e supervisionar o funcionamento do Programa;

[I.  convocar e presidir as reunifes do Conselho de P6s-Graduagao, do Colegiado e da Comissao
de Bolsas;

[ll. assinar os documentos de sua alcada e, quando for o caso, dar-lhes os devidos
encaminhamentos;

IV. representar o Programa quando se fizer necessario;

V.  substituir o orientador na presidéncia de bancas examinadoras em casos em que este esteja
impedido de realiza-lo;

VI.  responder, em primeira instancia, pelos assuntos do Programa;

VII. coordenar a elaboracéo do relatorio anual enderecado a CAPES;

VIII. submeter ao Colegiado proposta de orgamento anual, executa-lo e fiscalizar a aplicacdo de
recursos financeiros destinados ao Programa;

IX. acompanhar o desempenho dos alunos;

X.  submeter ao Conselho de Pés-Graduacdo a proposta do orcamento anual do Programa;

XI.  promover e acompanhar a busca de recursos financeiros junto a instituicdes de fomento ao
ensino e a pesquisa;

XIl.  cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste regimento e das demais regulamentacdes
atinentes a sua alcada.

XIll. analisar e aprovar as solicitacGes de alunos para matricula em disciplinas isoladas.

XIV. encaminhar as instancias superiores, quando necessario, as decisfes do Colegiado e do CPG.

Paragrafo Unico: Em casos de impedimento temporario do Coordenador, as funges e atribuicbes serdo
exercidas pelo Vice-Coordenador.

CAPITULO VI
DA COMISSAQ DE BOLSAS

Art. 10 - A Comisséo de Bolsas é responsavel, no ambito do Programa, pelo gerenciamento das bolsas
de estudo destinadas a académicos, regularmente matriculados em seus cursos, oferecidas por 6rgaos,
agéncias de fomento ou FUPF.

Art. 11 - A Comissédo de Bolsas sera formada pelo coordenador do Programa, por um (1) docente
representante de cada linha de pesquisa e por um (1) discente, com respectiva supléncia, eleitos de
acordo com o previsto no regimento interno do Programa.

8 1° — A representacdo docente devera ser exercida por professor permanente.



8 2° — O representante discente sera escolhido por seus pares, devendo estar ha pelo menos um ano
integrado as atividades do Programa, na condicdo de aluno regular, e ndo estar concorrendo a bolsa.

8 3°— O mandato da representacdo docente terd a duragdo de um ano, podendo ser reconduzido por até
dois mandatos consecutivos.

8 4° — O mandato da representacdo discente terd a duragdo de um ano, sem possibilidade de reconducéo.

Art. 12 - S8o atribui¢bes da Comissédo de Bolsas:
I definir, de acordo com as exigéncias das agéncias de fomento, os critérios para a concessao de
bolsas e decidir sobre a sua destinacéo;
[I. manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos bolsistas e das
atividades ligadas a concessao das bolsas, podendo decidir sobre a continuidade, o cancelamento
e 0 ressarcimento dos auxilios, em consonancia com os regulamentos e normas das agéncias e
instituicdo de fomento.

_CAPITULO VI N
COMISSAO DE AUTOAVALIACAO

Art. 13 - A Comissdo de Autoavaliacdo é responsavel, no &mbito do Programa, por monitorar o processo
interno de autoavaliacdo, contemplando as etapas que envolvem a definicdo de politicas e preparacao, a
implementacao de procedimentos do referido processo e a geracao de resultados com foco na formacao
discente e nos impactos e/ou insercdo social.

Art. 14 - A Comissdo de Autoavaliacdo é formada por, pelo menos, dois docentes permanentes, um
discente, um egresso titulado, um técnico administrativo, um membro da comunidade externa e um
membro indicado pela PROACAD.

8 1° — O representante discente sera escolhido por seus pares, devendo estar ha pelo menos um ano
integrado as atividades do Programa, na condicao de aluno regular.

8§ 2° — O mandato da representacdo docente tera a duragdo de dois anos, podendo haver reconducéo por
até dois mandatos consecutivos.

8 3°— O mandato da representacdo discente terd a duragcdo de um ano, sem possibilidade de reconducao.

Art. 15. Séo atribuicGes da Comissdo de Autoavaliacao:

l. conduzir, anualmente, o processo de autoavaliagao interno do Programa, envolvendo docentes,
discentes e egressos;

Il. planejar, dirigir, organizar e orientar os instrumentos que integram o processo de autoavaliagéo
no PPGL,;

[l sistematizar, interpretar e avaliar as informagdes recolhidas na avaliagdo interna, elaborando
relatério para ser apresentado a Coordenacéo, ao CPG e ao Colegiado do PPGL;

V. divulgar os resultados da autoavaliagdo a comunidade académica do Programa e envolvidos
no processo educativo;

V. fomentar a realizacdo das acOes estratégicas previstas no planejamento estratégico do PPGL,
tendo presente os objetivos da autoavaliacgao;



VI. acompanhar, anualmente, as atividades do PPGL e propor acdes a Coordenacdo, a fim de
estimular a producéo do conhecimento, as acbes extensionistas e a formacao de qualidade dos
discentes do Programa, tendo em vista os dados coletados na autoavaliacéo;

VII.  estabelecer pardmetros para divulgagédo dos resultados obtidos no processo de autoavaliagéo;
VIII.  estabelecer a¢Oes a partir dos dados coletados no processo de autoavaliacdo do PPGL,;

IX. garantir a concretizacao da etapa da metaavaliacdo, constante no processo de autoavaliacao;
X. trabalhar de acordo com as orientacdes da Area de Linguistica e Literatura, acompanhando as
atualizacdes e respeitando os encaminhamentos apontados nas avalia¢fes quadrienais;

XI. propor e desenvolver estudos, seminarios, projetos e programas que deem subsidios as politicas
e acOes de autoavaliacéo dentro do Programa e na instituicéo;
XIl.  desenvolver o relatério anual (parcial ou integral, conforme normatizacdo) de atividades de

autoavaliacéo.

CAPITULO VIII
DO CORPO DOCENTE

Art. 16 - O corpo docente é composto por professores doutores, credenciados nos cursos do Programa
de Pds-Graduagdo em Letras em uma das seguintes categorias:

| - docentes permanentes;

Il - docentes colaboradores;

I11 - docentes visitantes.
Paragrafo Unico - Os docentes indicados nos incisos | e 11 serdo integrados ao curso de Mestrado ou ao
curso de Doutorado, ou, ainda, a ambos, mediante processo de credenciamento e terdo sua manutencéo
no quadro docente dos cursos dependente dos resultados dos processos periddicos de recredenciamento;

Secéo |
Do corpo docente permanente

Art. 17 - Os docentes permanentes serdo responsaveis, mediante ato de credenciamento e
recredenciamento, pelas atividades nucleares desenvolvidas pelos cursos.
Paragrafo Gnico — As atividades nucleares a que se refere o caput sao:

I. atividades de ensino;

[I. atividades de pesquisa e intercAmbio académico;

. producdo cientifica;

IV. orientacdes de dissertacdo e/ou tese.

Art. 18 - Os membros do corpo docente terdo as seguintes atribuigdes:

. exercer atividades de ensino;

Il. orientar alunos;

[Il. compor bancas de exame de qualificacdo e de defesa de dissertacao;

IV. compor bancas de exame de qualificacdo e de defesa de tese;

V. encaminhar a coordenacdo do curso, ao téermino de cada semestre, o registro de conceitos
relativos ao aproveitamento dos alunos nas disciplinas, antes da matricula do periodo letivo
subsequente;



VI. encaminhar, anualmente, em data fixada pelo coordenador do Curso, o relatério contendo a
producdo cientifica e demais atividades técnico/cientificas;
VII. assumir os cargos de representacao previstos neste Regimento.

Art. 19 - O docente que, reiterada e injustificadamente, ndo cumprir as atribui¢des previstas no Art. 15,
estard sujeito a processo de desligamento do Programa.

8 1°. Para proceder ao desligamento de um professor do Programa, sera constituida Comissédo Especial,
eleita pelo Colegiado do Programa, integrada por trés membros encarregados de elaborar um relatério.
8§ 2°. O Colegiado, lido o relatorio, ouvida a defesa do professor, procedera a votagdo secreta sobre o
desligamento do professor do Programa.

Art. 20 — E condicdo para ser docente permanente o vinculo funcional com a Instituigio. Paragrafo
unico - Admitir-se-a, em conformidade com a legislacdo vigente e em carater excepcional, docentes
permanentes mediante as seguintes condi¢des especiais de vinculo:
I. que recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais de
fomento;
[I. naqualidade de professor ou pesquisador aposentado, que tenham firmado com a Instituicao termo
de compromisso de participacdo como docente do Programa;
I11. que tenham sido cedidos, por convénio formal, para atuar como docente do Programa.

Secéo 11
Do corpo docente colaborador

Art. 21 — Constituem o corpo docente colaborador de cada um dos cursos do PPGL os docentes
credenciados nesta categoria e que participam de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de
possuirem ou ndo vinculo com a Instituicdo. Paragrafo Gnico — A atribuicdo das atividades relativas a
docéncia ou a orientacdo estara sujeita a aprovacdo do Conselho de Pds-Graduacéo.

Art. 22 - A producdo cientifica de docentes colaboradores, em coautoria com docente permanente do
Programa, podera ser incluida como producdo intelectual, quando relativa a atividade desenvolvida em
seu ambito e em consonancia com a Linha de Pesquisa na qual atua.

Secéo 111
Do corpo docente visitante

Art. 23 - Integram o corpo docente visitante 0s pesquisadores com vinculo empregaticio com outra
Instituicdo, que, liberados de suas atividades, atuem como co-orientadores ou colaborem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicagéo integral, em projeto de pesquisa, atividades de
ensino e de extens&o vinculados ao Programa.



Paragrafo Unico - A atuacdo do docente visitante devera ser viabilizada por contrato de trabalho por
tempo determinado, por convénios e/ou por bolsa concedida para esse fim, em conformidade com as
determinac0es institucionais e das agéncias de fomento.

CAPITULO IX
DO CREDENCIAMENTO E DO RECREDENCIAMENTO DO CORPO
DOCENTE

Art. 24 - O processo de credenciamento e de recredenciamento de docentes para os cursos de Mestrado
e de Doutorado sera aberto pelo Colegiado do Programa, mediante Edital publico, analisado pelo
Conselho de Pesquisa e Po6s-Graduacéo e aprovado pela Prd-Reitoria Académica (PROACAD).

8 1° - A solicitagdo de abertura de vaga para credenciamento em um dos cursos do Programa sera
encaminhada pelo Colegiado, acompanhada de justificativa fundamentada, da explicitacdo do perfil do
docente requerido e do nimero de vagas disponibilizadas.

§ 2° - O processo de recredenciamento de docentes ocorrera periodicamente, em consonancia com o
regramento institucional estabelecido pela PROACAD.

§ 3° - Poderé haver um credenciamento ou recredenciamento emergencial, considerando-se o resultado
da avaliacdo do Programa pela CAPES e/ou os processos de aposentadoria e desligamento de docentes
vinculados ao Programa.

Art. 25 - E condigdo para concorrer a uma vaga em processo de credenciamento no corpo docente do
curso de Mestrado e/ou do curso de Doutorado ser portador do titulo de Doutor.

Paragrafo Unico - Para o credenciamento no Curso de Doutorado o candidato devera ter obtido o titulo
de Doutor e ter, no minimo, duas dissertacdes concluidas sob sua orientacgéo.

Art. 26 — Para requerer seu recredenciamento, o docente deverd solicitd-lo ao Conselho de Pds-
Graduacao, mediante protocolo e a apresentacdo dos documentos conforme Instru¢cdo Normativa do
Programa:

Paragrafo Unico — O membro do corpo docente do Programa de P6s-Graduacdo em Letras que ndo
solicitar recredenciamento no prazo estabelecido pelo Edital constard como descredenciado, quando
publicados os resultados do processo de recredenciamento.

Art. 27 — Para requerer seu credenciamento, o docente deverad solicitd-lo ao Conselho de Pds-
Graduacao, mediante protocolo e a apresentacdo dos documentos conforme Instrugcdo Normativa do
Programa.

Art. 28 — O Conselho de Pés-Graduacdo designara uma Comisséo de Avaliacdo, a fim de apreciar as
solicitacBes de credenciamento e recredenciamento e elaborar parecer justificado sobre a pertinéncia ou
ndo da solicitagdo, conforme normativas da PROACAD e da Instru¢gdo Normativa do Programa.

Art. 29 — As atividades sob a responsabilidade do docente descredenciado de um curso ou do Programa
serdo, preferencialmente, assumidas por outro(s) docente(s) da mesma Linha de Pesquisa a qual ele se
encontra vinculado.



Art. 30 - Os resultados do processo de credenciamento e recredenciamento deverdo ser aprovados pelo
Colegiado do Programa e encaminhados as instancias superiores para fins de homologacao.

CAPITULO X
DO CORPO DISCENTE

Art. 31 - O Programa de P6s-Graduagédo em Letras admite duas categorias de alunos: regulares e alunos

matriculados em disciplina isolada.

8 1°. - S&o considerados alunos regulares egressos do ensino superior, aprovados em processo seletivo

e devidamente matriculados em um dos cursos oferecidos.

8 2°. - Séo considerados alunos matriculados em disciplina isolada egressos de curso superior, cuja

matricula em uma ou mais disciplinas eletivas seja aprovada pelo coordenador do curso.

§ 3°. - Para o0 preenchimento das vagas destinadas a alunos que fardo matricula em disciplinas isoladas,

seré observada a seguinte ordem de prioridade:

a) alunos que, tendo participado do exame de selecéo e sendo aprovados, ndo foram incluidos nas vagas
existentes;

b) portadores de diploma de curso superior em Letras e areas afins.

8 5% Asdisciplinas do aluno matriculado em disciplina isolada poderéo ser aproveitadas posteriormente,

se for o caso de seu ingresso no quadro discente regular, desde que prove pleno aproveitamento nelas.

8 6° A aceitacdo do aluno em disciplina isolada dependera da existéncia de vaga na disciplina

pretendida.

8 7°. O aproveitamento de disciplinas cursadas como aluno matriculado em disciplina isolada sera

limitado a 8 créditos.

Art. 32 - O processo de selecdo discente devera ser feito com base em edital pablico, aprovado pelo
Conselho de Pés-Graduacéo.

Paragrafo Unico — O Edital especificara o periodo de inscrigdo, os critérios e procedimentos de avaliacgéo,
0s requisitos e a documentacdo exigidos, o nimero de vagas oferecido.

Art. 33 — O processo seletivo para ingresso no Programa, nos cursos de Mestrado e Doutorado, sera
coordenado pela Coordenacdo do PPGL e por comissdo designada para este fim, constituida por
docentes do Colegiado do Programa com pelo menos, trés integrantes, um de cada linha de pesquisa.

Art. 34 — O numero de vagas por edital para ingresso nos cursos de Mestrado e Doutorado em Letras
sera aprovado pelo Conselho de P6s-Graduagdo, em consonédncia com as normas institucionais e da
Capes.

Art. 35 — O académico que foi desligado ou que solicitou cancelamento do curso necessita participar
de novo processo seletivo. O aproveitamento dos créditos cursados sera analisado pelo CPG.

Art. 36 — A matricula no curso sera renovada a cada semestre letivo, sendo esta condicdo para a
solicitacdo de composicédo de banca de exame de qualificacdo e de defesa de dissertacdo ou tese.



Art. 37 - O académico do Programa € responsavel por sua matricula, observada a integralizacdo minima
de créditos, obtencdo da proficiéncia, aproveitamento de créditos, realizacdo de Estagio de Docéncia e
etapas de qualificacdo.

CAPITULO XI
DA ESTRUTURA ACADEMICA

Art. 38 - A estrutura curricular dos cursos de Mestrado e Doutorado em Letras proposta pelo Colegiado
do Programa, recomendada pela Comissdo de Pesquisa e Pés-Graduacdo da Prd-Reitoria de Graduacgéo
e aprovada pela Camara de Pesquisa e Pos-Graduacdo do Conselho Universitario, serd constituida por
disciplinas obrigatérias, disciplinas eletivas, Seminarios Especiais, Seminarios de Dissertagdo,
Seminérios de Tese e outras atividades.

§ 1° - A cada uma das atividades académicas a que se refere o caput sera atribuido um namero de
unidades de créditos, equivalentes: um crédito/ vinte horas cada um.

§ 2° - A oferta de disciplinas e seminarios respeitara o regime semestral e sera definida pelo Colegiado
do Programa.

8 3° - A oferta de atividades curriculares podera ser realizada separadamente para os alunos de
Mestrado ou de Doutorado ou de forma conjunta para ambos os cursos, sendo possivel sua realizacéo
na modalidade a distancia;

8 4° - Os créditos obtidos no Mestrado poderdo ser validados para o Doutorado, conforme
regulamentacéo expedida pelo Colegiado do Programa.

Art. 39 — O nimero de créditos exigido para a integralizagdo curricular do curso de Mestrado seré de,
no minimo, 23 (vinte e trés) créditos, assim distribuidos:

. Disciplina obrigatoria: 4 créditos;

I1. Disciplinas eletivas: 12 créditos — minimo de 6 disciplinas (2 créditos cada disciplina);

I11. Seminéarios Especiais: 1 crédito;

IV. Seminérios de Dissertacdo: 4 créditos;

V. Orientacdo de dissertacdo: 3 créditos - a orientacdo de dissertacdo inicia no segundo semestre de
curso.

Art. 40 - O numero de créditos exigido para a integralizacdo curricular do curso de Doutorado, sera de,
no minimo, 36 (trinta e seis) créditos, assim distribuidos:
|. Disciplinas eletivas — 14 créditos — minimo de 7 disciplinas (2 dois créditos cada disciplina)
[I. Seminarios Especiais Il — 1 crédito
[1l. Seminério de Tese — 4 creditos
IV.Orientacdo de Tese — 7 creditos - a orientacdo de tese inicia no segundo semestre de curso
V. Aproveitamento de disciplinas cursadas em Mestrado da Area — até 10 créditos, desde que néo
ultrapasse 8 (oito) anos da data de concluséo do curso.
VI. Aproveitamento de atividades programadas orientadas — 1 crédito (conforme Resolugédo
CPG/PPGL)
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8 1° - No caso de alunos do curso de Doutorado que tenham realizado o curso de Mestrado em outra
area, ficaré a critério do Conselho de P6s-Graduacao decidir sobre o aproveitamento ou ndo dos créditos
ja cursados, com base na analise do histdrico escolar do académico.

8 2° - A disciplina “Leituras Orientadas” destina-Se a alunos do Mestrado e do Doutorado.

Art. 41 - Cada aluno, em comum acordo com seu respectivo orientador, organizara um plano de estudos
com base nas normas e exigéncias estabelecidas pelo CPG.

Paragrafo unico - O plano de estudos do aluno podera incluir disciplinas e atividades oferecidas por
outros Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu, desde que o numero de creditos ndo ultrapasse 30%
do total exigido em disciplinas no Programa.

Art. 42 - A comprovacao de proficiéncia em lingua estrangeira é obrigatéria para mestrandos e
doutorandos.

8§ 1° - O exame de proficiéncia em lingua estrangeira realizar-se-4 mediante verificacdo escrita a cargo
do curso de Letras do Instituto de Humanidades, Ciéncias, Educacéo e Criatividade da UPF.

8§ 2° - Serdo aceitas, para fins de exame de proficiéncia, as seguintes linguas estrangeiras:
a) alemao;

b) espanhol;

c) francés;

d) inglés;

e) italiano.

§ 3° - Serdo aceitos, para fins de exame de proficiéncia em lingua estrangeira, os certificados
homologados pelo curso de Letras da UPF.

Art. 43 - No curso de Mestrado a comprovacao de proficiéncia em uma lingua estrangeira. Paragrafo
unico — A comprovacdo a que se refere o caput devera ser realizada até o final do segundo semestre do
curso.

Art. 44 - No curso de Doutorado, caberd ao académico comprovar proficiéncia em duas linguas
estrangeiras, podendo solicitar aproveitamento da proficiéncia comprovada no Mestrado, desde que nao
ultrapasse cinco anos de sua realizagéo.

Paragrafo Unico — A comprovacdo a que se refere o caput deveréa ser realizada até o final do segundo
semestre do curso.

8 1° Para o aproveitamento/Dispensa de Exame de Proficiéncia em idioma estrangeiro (Mestrado e
Doutorado): O Diploma de Graduagéo em Letras e Lingua Estrangeira tem validade de 3 (trés) anos para
quem ndo ministra aulas do idioma e 5 (cinco) anos para quem ministra aulas do idioma.

Art. 45 - Até o final do terceiro semestre do curso de Mestrado o aluno devera fazer o exame de

qualificagdo, o qual consistird na defesa publica de, pelo menos, a Introdugdo, dois capitulos da
dissertacdo, com uma breve proposta metodologica;
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8 1° O exame de qualificacdo serd realizado perante uma banca proposta pelo orientador, que a
presidira, e mais dois professores por ele indicados, sendo pelo menos um deles de outra IES, ouvido o
Conselho de Pés-Graduagéo.

8 2° A apreciacdo de um dos professores poderd ocorrer mediante parecer, lido na sessdo de
qualificacdo, pelo orientador do trabalho.

8 3% O aluno deveré apresentar & Banca Examinadora, no minimo, dois capitulos da dissertagéo,
acompanhados de introducdo, na qual conste descricdo dos capitulos concluidos e previstos, com
cronograma de execucao.

Art. 46 - Até o final do quarto semestre do curso de Doutorado o aluno deverad submeter a apreciacéo
de dois pareceristas vinculados a outra IES, sugeridos pelo orientador e aprovados pelo Conselho de
Pds-Graduacdo, um artigo cientifico relacionado ao tema da tese.

Art. 47 - Até o final do sexto semestre do curso de Doutorado o aluno devera fazer o exame de
qualificacdo, o qual consistird na defesa publica de, pelo menos, a Introdugdo, dois capitulos da
dissertacdo, com uma breve proposta metodoldgica;

§ 1° O exame de qualificacdo sera realizado perante uma banca proposta pelo orientador, que a
presidira, e mais dois professores por ele indicados, sendo pelo menos um deles de outra IES, ouvido o
Conselho de Pés-Graduagéo.

8 2° A apreciacdo de um dos professores poderd ocorrer mediante parecer, lido na sessdo de
qualificacéo, pelo orientador do trabalho.

8 3°. O aluno devera apresentar 8 Banca Examinadora, no minimo, dois capitulos da tese, acompanhados
de introducdo, na qual conste descricdo dos capitulos concluidos e previstos, com cronograma de
execucdo e uma breve proposta metodoldgica.

Art. 48 — As dissertaces e as teses poderdo ser redigidas em qualquer lingua estrangeira, sendo
necessaria ciéncia do CPG.

Art. 49 — O Estagio de Docéncia é parte integrante da formacdo do pés-graduando, sendo obrigatério
para todos os beneficiarios de bolsa UPF e de bolsa concedida por agéncias de fomento e opcional para
0s demais pds-graduandos.

Paragrafo unico — os critérios e procedimentos relativos a realizacdo das atividades de Estagio de
Docéncia é definido pela INSTRUCAO NORMATIVA N° 02/2023/PROACAD.

CAPITULO XIlI
DAS ATIVIDADES CURRICULARES E DA AVALIACAO

Art. 50 - A frequéncia dos alunos as atividades académicas é obrigatdria e ndo podera ser inferior a
75% do total de horas Programadas.

Art. 51 - A avaliacdo, em cada atividade de pds-graduacdo sera expressa por conceitos, 0S quais
perfazem os seguintes intervalos de pesos:

I. A —Excelente: 9,0a 10,0
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II. B-Bom:7,0a8,9

1. C—Regular: 5,0a6,9
IV. D - Insuficiente por aproveitamento: Inferior a 5,0
V. E - Insuficiente por frequéncia

8 1° - O académico que obtiver o conceito final “D” ou “E” devera repetir a atividade.

8 2° - A média global do académico sera expressa em conformidade com as normas institucionais.

8§ 3°- O aluno que ndo entregar o trabalho final da disciplina devera solicitar novo prazo a consideragdo
do Conselho de Pés-Graduacéo.

Art. 52 — Os docentes deverdo enviar a Secretaria do Programa os registros das atividades, incluindo
frequéncia e aproveitamento, antes da matricula do periodo letivo subsequente.

CAPITULO XlIlII
DA ORIENTACAO

Art. 53 - Cada aluno seré orientado, em suas atividades, por um professor do curso, com a devida
aprovacao do Conselho de P6s-Graduacao.

8 1°. O orientador escolhido pelo aluno devera manifestar sua concordancia em documento para esse
fim.

8 2°. O orientador, em caso de necessidade, podera convidar um professor, com titulo de doutor, para
auxilia-lo no trabalho de orientacdo como coorientador, com a aprovacdo do CPG.

8 3°. Através de aceitacdo formal do Conselho de Pés-Graduacgéo, o aluno podera ter um coorientador
de outra IES, desde que preencha os requisitos estabelecidos neste regimento. § 4°. O aluno devera ser
orientado individualmente a partir do primeiro semestre do curso.

Art. 54 - S&o atribui¢des do orientador:

I. elaborar com o orientando o seu plano de estudos, acompanhando-o na execucao das atividades
previstas até o encaminhamento ao Conselho de Po6s-Graduacdo da versdo definitiva da
dissertacdo ou tese;

[I. encaminhar, de comum acordo com o orientando, a composicdo das bancas dos exames de
qualificacdo e de defesa de tese e dissertacdo ao Conselho de P6s-Graduacdo para apreciacao e
aprovacéao;

[1l. presidir as bancas responsaveis pelo exame de qualificacdo de dissertacdo e tese e pela defesa
de dissertacéo e tese;

IV. manter o Conselho de Pés-Graduagéo informado acerca do desenvolvimento dos trabalhos por
parte do orientando.

Art. 55 — A homologacéo das orientacdes e o estabelecimento do nimero de orientados por orientador
serdo realizados pelo Conselho de Pos-Graduacdo, em consonancia com as diretrizes da CAPES para a
area.
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Art. 56 — Em caso de afastamento temporario, o orientador devera ser substituido por outro docente,
prioritariamente da mesma Linha de Pesquisa.

Art. 57 - E permitida a substituicdo de um orientador por outro mediante justificativa, tanto do docente
quanto do discente, sujeita & aprovacdo do Conselho de Pés-Graduacdo e indicacdo de docente
permanente; considerando a disponibilidade dos professores indicados.

CAPITULO X1V
DO CANCELAMENTO, TRANCAMENTO, PRORROGACAO E DESLIGAMENTO DO
CURSO

Art. 58 - O aluno teré direito a cancelamento de matricula em uma ou mais atividades, desde que ndo
tenha excedido vinte e cinco por cento (25%) da carga horaria prevista para a atividade.

Art. 59 - O CPG podera autorizar o trancamento da matricula do aluno que, mediante processo
eletrbnico, encaminhar solicitacdo justificada juntamente com a anuéncia do orientador.

8§ 1° A solicitacdo de trancamento podera ser aprovada uma Unica vez durante o curso e por, no maximo,
um semestre letivo.

8 2° A solicitagdo de trancamento devera ser realizada até 30 dias ap6s o inicio do semestre letivo, desde
que o aluno nao esteja matriculado no primeiro ou no ultimo semestre do curso e nao esteja em periodo
de prorrogacéo.

8 3° SolicitagBes de trancamento em ndo conformidade com o que estabelece o paragrafo 2° seréo
analisadas individualmente, em situac6es de comprovada excepcionalidade.

Art. 60 - O académico tera direito a prorrogacao do curso por um periodo maximo de doze (12) meses
consecutivos, mediante solicitagéo justificada e anuéncia do orientador, encaminhadas ao Conselho de
Pés-Graduacao.

Art. 61 - O aluno seré desligado do curso, por decisdo do Conselho de Pés-Graduagéo, caso ocorra uma
das seguintes hipéteses:
l. obtiver conceitos D ou E em duas ou mais disciplinas no mesmo semestre ou em semestres
diferentes;
II.  se exceder o prazo de conclusdo do curso, ou o periodo de prorrogacdo, instituido neste
Regimento;
[ll.  se ndo efetuar a matricula no prazo estabelecido;
IV. se for reprovado duas vezes no exame de qualificacdo da dissertagcdo ou da tese;
V. apresentar média cumulativa, calculada conforme estabelece Resolu¢do CONSUN n° 01/2023,
inferior a sete (7,0) em dois semestres consecutivos;
VI. se ndo for aprovado em exame de proficiéncia em lingua estrangeira até o final do segundo
semestre do curso;
VII. por faltas disciplinares previstas no Regimento Geral ou consideradas graves pelo Conselho de
Pds-Graduagdo;
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VIII. for comprovado comportamento incompativel com a ética e com as praticas disciplinares
adequadas, conforme o previsto no Regimento Geral, no Codigo de Etica e nas demais
normativas institucionais da UPF;

IX. infringir normas previstas no regimento do programa;

X.  se né&o for aprovado na arguicéo final da dissertacéo ou da tese;

XI. se for comprovado plagio;

XII. houver solicitagdo do proprio aluno.

Art. 62 - Poderé ser facultado ao académico realizar sua pesquisa em outra Instituicdo de Ensino ou de
Pesquisa, desde que haja o acompanhamento do trabalho pelo orientador e a aprovacédo pelo Conselho
de Pos-Graduacdo e mediante termo de convénio e colaboragéo entre o Programa e a IES de destino.

CAPITULO XV
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 63 - A critério do Conselho de P6s-Graduacdo e mediante ou ndo processo seletivo, o Programa
podera aceitar a transferéncia de alunos de outros Programas da Institui¢cdo ou de outras Instituicdes de
Ensino Superior.

8 1° - Podera pleitear a transferéncia a que se refere o caput o aluno devidamente selecionado em
Programa recomendado pela CAPES.

§ 2° - O aluno cuja transferéncia for aceita tera direito a aproveitamento de atividades e devera cumprir
com todas as exigéncias curriculares, nos termos estabelecidos neste Regimento.

CAPITULO XVI
DOS TITULOS ACADEMICOS

Art. 64 - Para a obtencédo do titulo de Mestre em Letras e de Doutor em Letras o académico devera
cumprir as exigéncias constantes no Regimento Geral da Pés-Graduagdo da Universidade de Passo
Fundo e neste Regimento, e ser aprovado, mediante banca examinadora, na defesa da dissertacdo ou da
tese.

Art. 65 - Para ter direito a banca de defesa da dissertacdo ou tese, o académico devera:
I.  estar regularmente matriculado;
Il.  ter totalizado o nimero minimo de créditos exigidos pela estrutura curricular do curso a que se
vincula;
I1l.  ter sido aprovado no exame de qualificacdo de dissertacao ou tese;
IV. ser aprovado em exames de proficiéncia em uma ou duas linguas estrangeiras, conforme o caso.

Art. 66 - A arguicdo da dissertacdo serd feita perante uma Banca Examinadora composta por trés

doutores, um dos quais sera o orientador da dissertagdo do candidato. No minimo 01 (um) componente
da Banca Examinadora devera ser de outra IES.
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8 1°. O orientador da dissertagéo sera o presidente da Banca Examinadora.

8 2°. A entrega da dissertacdo para fins de defesa deve ser feita em 3 (trés) vias impressas ou em meio
digital.

8 3°. A dissertacdo s podera ser apresentada mediante a concordancia expressa do orientador.

8 4° No caso de 0os membros da Banca Examinadora ndo considerarem o texto da dissertagédo em
condicdes de ser aprovado, devem previamente comunicar o fato, mediante parecer, ao coordenador do
curso.

8 5°. No caso de ndo aprovagdo da dissertagdo, o CPG estipula um novo prazo para a reformulagéo e
reapresentacdo, nunca superior a seis meses, ndo cabendo qualquer outra prorrogacao.

§ 6°. E considerado reprovado o candidato que ndo reapresentar a dissertagio no prazo estipulado.

§ 7°. A Banca Examinadora considerard o aluno Aprovado ou Reprovado.

8§ 8°. A Banca Examinadora da dissertacdo devera preencher e assinar a ata de defesa, fazendo constar
0 conceito obtido pelo aluno.

§ 9°. Apos a aprovacdo da dissertacdo pela Banca Examinadora, se for o caso, o aluno procedera as
alteracdes definidas pelos membros da Banca, com a supervisao do orientador, no prazo maximo de 45
dias.

8§ 10. O aluno enviard ao Conselho de Pos-Graduacao, para fins de homologacéo, 2 (dois) exemplares
da versdo final da dissertacdo, juntamente com o oficio de encaminhamento do orientador. Somente
apos a homologacéo o aluno recebera o grau de Mestre.

Art. 67 - A arguicdo da tese serd feita perante uma Banca Examinadora composta por cinco doutores,
um dos quais serd o orientador da tese do candidato. No minimo 02 (dois) componentes da Banca
Examinadora deverao ser integrantes de outra IES.

§ 1°. O orientador da tese sera o presidente da Banca Examinadora.

8 2°. A entrega da tese para fins de defesa deve ser feita em 5 (cinco) vias impressas ou em meio digital.
8 3°. A tese so poderd ser apresentada mediante a concordancia expressa do orientador.

8 4°. No caso de 0os membros da Banca Examinadora ndo considerarem o texto da tese em condicGes de
ser aprovado, devem previamente comunicar o fato, mediante parecer, ao coordenador do curso.

8 5° Nesse caso, 0 Conselho de Pds-Graduagdo estipula um novo prazo para a reformulacéo e
reapresentacdo, nunca superior a seis meses, ndo cabendo outra prorrogacao.

§ 6°. E considerado reprovado o candidato que ndo reapresentar a tese no prazo estipulado.

8§ 7°. A Banca Examinadora considerara o aluno Aprovado ou Reprovado.

§ 8°. A Banca Examinadora da tese devera preencher e assinar a ata de defesa da tese, fazendo constar
0 conceito obtido pelo aluno.

8 9°, Apo0s a aprovacao da tese pela Banca Examinadora, se for o caso, o aluno procedera as alteragdes
definidas pelos membros da Banca, com a supervisdo do orientador, no prazo maximo de 45 dias.

8 10. O aluno enviara ao Conselho de Pos-Graduacao, para fins de homologacéo, 2 (dois) exemplares
da versdo final da tese, juntamente com o oficio de encaminhamento do orientador. Somente apos a
homologacédo o aluno recebera o grau de Doutor.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 68 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho de Pos-Graduacao ad
referendum do Colegiado, e submetidos, quando couber, a apreciagdo do Conselho de Unidade do
Instituto de Humanidades, Ciéncias, Educacdo e Criatividade e/ou da Camara de Pesquisa e P0Os-
Graduacao do Conselho Universitario, ouvida a Comissdo de Pesquisa e Pds-Graduacao.

Art. 69 - As alteracGes deste Regimento serdo aprovadas pelo Conselho de Pés-Graduagdo do Programa
de Pos-Graduacdo em Letras.

Passo Fundo, janeiro de 2024.
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