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A criacao de um Green

Office permite que voce
leve a sustentabilidade
para o proximo nivel!

Um Green Office é uma plataforma de sustentabilidade que
capacita alunos e funcionarios a incorporar a sustentabilidade
no curriculo, pesquisa, operacao, comunidade e governanca.






SOBRE

Sustentavel da UNESCO na Leuphana Universitat Luneburg. A
Deutsche Bundesstiftung Umwelt financiou seu desenvolvimento. ®

Este guia foi desenvolvido pela rootAbility gUG e pelo tAb.I. ——
departamento de Educacdo Superior para o Desenvolvimento 6 @) | Ity DB U Q
N

Deutsche
Bundesstiftung Umwelt

LEUPHANA

UNIVERSITAT LUNEBURG

www.dbu.de

Este projeto surgiu como uma colaborac¢do por meio da Rede de o
Parceiros-Chave da UNESCO para implementar o Programa de Key Partner
Acdo Global da UNESCO em Educacao para o Desenvolvimento UNESCO Global Action Programme on

! Education for Sustainable Development
Sustentavel.

Como citar este documento:
rootAbility e Leuphana University. ‘Guia do Green Office’.
2021. Disponivel em: www.greenofficemovement.org

Este guia é publicado sob a Licen¢a Internacional Creative Commons de Atribuicdo-NéoComercial-Compartilhalgual 4.0. Isso significa
@ @ @ que vocé pode adaptar livremente este conteudo, se vocé utilizd-lo para fins nGo-comerciais, referenciar este documento e publicar
qualquer novo documento sob a mesma licenga.

Se tiver qualquer duvida, por favor entre em contato conosco: info@GreenOfficeMovement.org
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VISAO

Nossa visao de uma universidade sustentavel!

Educadores inspiram os Alunos se engajam com
alunos a estudar topicos de questdes de sustentabilidade
sustentabilidade de uma em grupos estudantis, projetos
perspectiva multidisciplinar e académicos TCCs, dissertacdes
por meio de projetos praticos. e teses), programas de

voluntariado e estagios.
Pesquisadores colaboram
com ONGs, empresas e cidades  Gestao da Universidade

para encontrar respostas aos torna a sustentabilidade
desafios da sustentabilidade. um componente central da
estratégia da instituicao e
Funcionarios incorporam a destina recursos para a sua
sustentabilidade nos edificios, implementacao.
laboratdrios ou nos processos i
de compras. Eles também Qual € a Sua
trabalham com educadores visdo de uma

para que os alunos aprendam g .
na pratica por meio de universidade

projetos de sustentabilidade sustentavel?
na universidade.







SOLUCAO

Um Green Office é uma plataforma de sustentabilidade que capacita
alunos e funcionarios a incorporar a sustentabilidade no curriculo,
pesquisa, operacoes, comunidade e governancga.

As iniciativas de sustentabilidade dos alunos sdo frequentemente limitadas, pois carecem de financiamento e

acesso institucional.
As iniciativas lideradas pelos funcionarios geralmente sofrem para engajar os alunos e mobilizar muitas pes-
soas para agir em prol da sustentabilidade.

Ao contrario das iniciativas tradicionais de sustentabilidade, um Green Office capacita os alunos a liderar em
prol da sustentabilidade, trabalha em colaboracdo com os funcionarios e recebe financiamento, mandato e
espago para um escritorio por parte da administracao da universidade.

Modelo Green Office Iniciativa liderada Iniciativa liderada

por alunos por funcionarios
Lideranga estudantil v v

Lideranca dos s L

funcionarios

Apoio institucional \/ \/

Tabela 1: Comparagéo entre o Modelo Green Office e outras iniciativas de sustentabilidade



CARACTERISTICAS

Todos os Green Q &Q
Offices compartilham

as seguintes At
caracteristicas:

Alunos ingressam no
Green Office como
funcionarios, voluntarios
ou realizando algum
projeto académico (TCC,
dissertacdo ou tese).

Financiamento

A administracao da
universidade ou 6rgaos
de fomento externos
financiam as atividades,
os salarios e o espaco do

escritorio do Green Office.

Funcionarios da
universidade

Ao menos um membro
da equipe atua como
supervisor, instrutor e
ponto de contato entre a
universidade e os alunos.

Mandato

A gestdo da universidade
legitima o Green Office
como um projeto oficial ou
departamento por dois a
trés anos.
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Atividades

Os Green Offices promovem
atividades para informar,
conectar e apoiar alunos e
funcionarios para agirem
em prol da sustentabilidade.
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Local do escritorio

Os Green Offices tém seu
escritério em um local visivel
para realizar reunides,
hospedar eventos e estar
acessivel durante o horario
comercial.



BENEFICIOS

Um Green Office permite a vocé e sua universidade:

Empoderamento: inspire e permita que mais alunos e funcionarios criem um movimento ascendente em prol da sustentabilidade.

Legitimidade: incorpore a sustentabilidade estruturalmente na sua organiza¢do e torne-a uma prioridade.

Colaboracao: fortaleca sinergias entre iniciativas para lancar mais projetos conjuntos.

Visibilidade: crie um ponto de contato central de sustentabilidade e torne os esfor¢os de sustentabilidade mais visiveis.

Capacidade: mobilize financiamento e crie cargos para alunos e funcionarios trabalharem em projetos de sustentabilidade.



UNESCO-Japan Prize on Education
for Sustainable Development
Laureate 2015

“O Modelo Green Office € um
projeto de destaque para a
formacao de jovens como

agentes de transformacao.”

Jari do Prémio UNESCO-Japao de
Educacao para o Desenvolvimento Sustentavel.



TIPOS DE GREEN OFFICES

Trés maneiras de organizar seu Green Office
surgiram ao longo do tempo.

Uma equipe liderada por

alunos com um funcionario
da universidade como
contato

Os alunos lideram o Green
Office e um funcionario da
universidade atua como
ponto de contato.

Uma equipe conjunta de

alunos e funcionarios

Os alunos e ao menos um
funcionario trabalham juntos
no Green Office.

Equipes separadas de

alunos e funcionarios

Um Green Office liderado
por estudantes trabalha

ao lado de uma equipe de
sustentabilidade liderada por
funcionarios.




ESTUDOS DE CASO

Desafio

Solucao

Constanga
Alemanha

Depois que a

universidade abriu mao
de seu coordenador de
sustentabilidade, ninguém
mais era responsavel pela
sustentabilidade.

Os alunos, de forma bem-
sucedida, pressionaram
para que o Green Office
fosse o departamento

oficial de sustentabilidade
da Universidade de
Constanca.

e o o o0

* 6 estudantes empregados

* 1 funcionario da equipe de
Servico ao Aluno atuando
como pessoa de contato
para os estudantes

Saiba mais

Lovaina
Bélgica
Ja existia uma equipe de
sustentabilidade liderada
pelos funcionarios, mas o

envolvimento dos alunos
era baixo.

o o o o

Os funcionarios criaram
o Green Office para

dar aos alunos uma

voz nos esforgos de
sustentabilidade da
universidade.

e o o o0
* 9 estudantes empregados

* 1 funcionario para
coordenar e treinar a

equipe de alunos

Saiba mais

Utreque
Holanda

Alunos e funcionarios
enfrentavam desafios
para se envolver com
a sustentabilidade e
colaborar em projetos
conjuntos.

O Green Office foi lancado
para permitir que alunos
e funcionarios troquem
ideias e iniciem projetos.

» 8 estudantes empregados

* 4 funcionarios para
coordenar e treinar a

equipe de alunos

Saiba mais



https://www.greenofficemovement.org/green-office-konstanz/
https://www.greenofficemovement.org/green-office-for-ku-leuven/
https://www.greenofficemovement.org/green-office-utrecht/
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DEPOIMENTOS

S/t i Jamie Agombar
Miriam Tereick Chefe de Sustentabilidade da Unido

UNESCO Nacional de Estudantes do Reino Unido

“As universidades devem
fazer sustentabilidade com
os alunos e através dos
alunos. Os Green Offices

“Os Green Offices sdo

uma excelente forma de
integrar a educac¢ao para o
desenvolvimento sustentavel

nas universidades, afetando capacitam os estudantes a
0 ensino e a aprendizagem, liderar na sustentabilidade.”
0 campus fisico e a vida do
aluno.”
Prof. Gerard Govers Jana Holz

Vice-reitor de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia KU Leuven Presidente da netzwerk n

“O Modelo Green Office é uma
6tima maneira de promover a
sustentabilidade e a participacao
dos alunos nas universidades. A

“Os Green Offices fornecem
uma ligacao direta entre a
gestdo da universidade e

a comunidade estudantil.

Essa interacdo e os projetos abordagem da instituicdo como
conjuntos que se seguem um todo e os projetos criativos
ajudam a promover a permitem uma transformacao real!”

sustentabilidade.”
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HISTORIAS DE SUCESSO

O Green Office Ghent co-
criou uma politica de
mobilidade, incluindo a
regra de que as emissdes
de todos os voos devem ser
compensadas.

impulsionou a oferta

por opcdes de refeicdes
veganas diarias no
refeitorio, em comparacao
com nenhuma op¢ao
vegana antes.

v N -
O Greenwich Sustainability
Hub conduziu
uma avaliacao de
sustentabilidade em 127
dos 135 programas de
estudo.

A organizacdo Estudantes
de Gotemburgo pela
Sustentabilidade
organizou um dia de
sustentabilidade, com a
participacdo de 350 alunos
e funcionarios.
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O Green Office

Magdeburg co-criou o
primeiro relatério de
sustentabilidade e
estratégia de longo prazo
para a universidade.

.

O Green Office da

Universidade de Maastricht

impulsionou a reciclagem

de lixo eletronico em 186%

em dois anos.

Todos os anos, o Green
Office Wageningen
homenageia docentes
preocupados com a
sustentabilidade na
universidade com o Prémio
Professores Sustentaveis.

O que vocé deseja alcancar
com seu Green Office?



ENGAJAMENTO DA COMUNIDADE

Alguns exemplos de como os Green
Offices envolvem alunos e funcionarios na
sustentabilidade:

Brecho para troca de
roupas

Campanha “Semana de
orientacao”

Campanha “Use seu
proprio copo”

Dia do desinvestimento

Evento para promover
redes de contatos

Feira ecologica

Gincana para coletar
residuos

Hora do Planeta

Hotéis para Insetos no
campus

Noite de comida
vegetariana

Noite de perguntas

Oficina de conserto de
bicicletas

Oficina de reparos/
consertos

Premio professores sus-

tentaveis

Premios para
melhores ideias de
sustentabilidade

Recunises de diretoria
conjunta de grupos de
estudantes

Segunda sem carne
Semana da Saude

Semana da sustentabilidade

Série de palestras sobre
mudancas climaticas

Treinamento para grupos de
alunos

Venda de livros usados

14



MUDANCA INSTITUCIONAL

Alguns exemplos de como os Green
Offices incorporam a sustentabilidade na
universidade:

Avaliag(”)es de qualidade Formagéo em educacdo Plano de acao para a
de cursos relacionados a Para a sustentabilidade  pjodiversidade
sustentabilidade

Inventario de cursos Politica de mobilidade
Bebedouros de agua relacionados a
sustentabilidade Proposta de curso de curta
Cardépio vegetariano dura¢do em sustentabilidade
ardins urbanos no
Certificagéo de Fairtrade Campus Publicagéo de estudos
(Comércio Justo) voltados a sustentabilidade
L aboratorios vivos
Conselhos sobre Refeic;c")es organicas nos
compras sustentaveis Mini florestacom 300 refeitérios
arvores
Curso de distincao Substituigéo de copos
académica Pegada de carbonoda  plasticos P
universidade
Doutorado em Telhados verdes
sustentabilidade Pesquisa voltada
a sustentabilidade
Estratégia de liderada por alunos

sustentabilidade




STAKEHOLDERS FOCADOS NA SUSTENTABILIDADE

Seu Green Office nao substitui, mas colabora com pessoas que ja
trabalham com sustentabilidade em sua universidade.

Um coordenador
de sustentabilidade
poderia se juntar

a um Green Office
liderado por alunos

e funcionarios.
Alternativamente,
pode se tornar a
pessoa de contato
para um Green Office
liderado por alunos.

Uma equipe de
sustentabilidade
liderada por
funcionarios contrata
estudantes e se torna
um Green Office
liderado por alunos e
funcionarios. Como
alternativa, a equipe
colabora de perto
com um Green Office
liderado por alunos.

Um grupo de
estudantes para a
sustentabilidade
organiza projetos e
eventos junto com
o Green Office ou
recebe treinamentos e
micro-financiamentos.
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Um representante
estudantil

voltado para a
sustentabilidade
colabora com o Green
Office para pressionar
por mudancas
institucionais ou para
co-organizar eventos
para a comunidade
estudantil.

Um comité de
sustentabilidade
da as boas-vindas ao
Green Office como
um novo membro
com poderes

iguais de decisdo.
Alternativamente, ele
se torna o conselho
supervisor de um
Green Office liderado
por alunos.



OUTROS STAKEHOLDERS

O seu Green Office informa, conecta e apoia toda a comunidade

universitaria para promover a sustentabilidade.

Docentes

Desenvolvem novos cursos voltados a
sustentabilidade e programas de estudo
junto com seu Green Office.

Gestao universitaria
Co-cria estratégias e politicas de
B sustentabilidade com seu Green Office.

Servicos de infraestrutura

Colabora para tornar os edificios, a
restauracao e a gestao de residuos mais
sustentaveis.
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Projetos académicos (TCCs, Dissertagcoes ou Teses)
Responde a perguntas relacionadas a
sustentabilidade para seu Green Office

Ou outros atores.

Alunos voluntarios

Trabalham em sua equipe Green
Office em projetos e eventos voltados a
sustentabilidade.

Grupos estudantis e representantes
Co-organizam eventos ou impulsionam
mudancgas institucionais com seu Green
Office.
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JUNTE-SE AO MOVIMENTO 705+ voluntarios 58+ Green Offices

675+ projetos 9+ paises
Wl 350+ empregos 8+ parceiros
@ \@\ : ,.g/ ®
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GreenOffice

O primeiro Green Office comecou na
Universidade de Maastricht em 2010.
Hoje, ¢ um movimento internacional.
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AUTO-VERIFICACAO

Pronto para estabelecer
seu Green Office?

Eu quero...

Criar um ponto de contato para a sustentabilidade, equipado
com financiamento, um mandato e um espaco fisico.

Melhorar a colaboragao e a visibilidade das
iniciativas de sustentabilidade existentes.

Criar uma ponte entre a universidade e a comunidade académica
e melhor apoiar os grupos estudantis voltados a sustentabilidade.

Incorporar a sustentabilidade no ensino,
pesquisa, operacdes e governanca.

Fortalecer o coordenador ou equipe de sustentabilidade
existente com capacidade adicional.

Auto-verificagao positiva?
Comece agora!
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ETAPAS

Siga quatro etapas para
iniciar seu Green Office.

Mapeamento
Obtenha uma visao geral dos esfor¢os de sustentabilidade
existentes e analise seus pontos fortes e principais desafios.

Planejamento
Determine a funcdo, as atividades, a equipe, 0s
parceiros e o apoio institucional do seu Green Office.

Lancamento
Justifique por que sua universidade
deve estabelecer um Green Office.

Engajamento
Envolva apoiadores, a gestdo intermediaria
e tomadores de decisao.
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PLANEJAMENTO DO SEU GREEN OFFICE

Desenvolva seu Green Office,
respondendo a estas cinco perguntas.

Funcao Como o seu Green Office ira promover a sustentabilidade?
Atividades I Que projetos vocé executara para cumprir sua funcao?

Equipe I Como sera sua equipe?

Parceiros Com quem vocé trabalhara em projetos?

De qual financiamento, mandato e espaco fisico para o escritério vocé precisa?




Clique aqui para baixar o MANUAL .\~
e planejar seu Green Office. “

Clique para fazer o CURSO ONLINE gratuito
para estabelecer seu Green Office (em inglés)

Beneficios
Tenha clareza sobre quais etapas seguir
Planeje seu Green Office com facilidade
Aprenda em qualquer lugar, a qualquer hora e no seu proprio ritmo

Caracteristicas
4 médulos ao longo de 1 més com 30min de aprendizagem semanal
Aprenda a usar o melhor e mais eficaz manual

Certificado de conclusao ao completar o curso

www.GreenOfficeMovement.org
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